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Comunicado de prensa

CIM/OEA y American University firman acuerdo para impulsar la investigacion,
formacioén y cooperacion en igualdad de género

e El acuerdo con School of International Service de American University contempla
programas de voluntariado, investigacion conjunta, produccion de contenidos y
eventos académicos sobre igualdad de género.

e La alianza permitira a estudiantes y docentes colaborar directamente con la
CIM/OEA en iniciativas hemisféricas que promueven los derechos humanos de
las mujeres.

Washington, D.C., 5 de agosto de 2025. La Comision Interamericana de Mujeres (CIM)
de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) y la School of International Service
de American University (SIS/AU) firmaron hoy un Acuerdo de Cooperacion para
desarrollar de manera conjunta iniciativas académicas, de investigacion, formacion y
divulgacioén orientadas a promover la igualdad de género y los derechos humanos de las
mujeres en las Américas.

La ceremonia de firma tuvo lugar en el edificio principal de la OEA con la participacién
del Secretario General, Albert Ramdin; y la Decana de la SIS, Shannon Hader.
Acompanaron en el acto, ademas, la Secretaria General Adjunta de la OEA, Laura Gil
Savastano; el Presidente del Consejo Permanente y Embajador de Canada ante la OEA,
Stuart Savage; la Secretaria Ejecutiva de la CIM, Alejandra Mora Mora, asi como
funcionarios de la organizacion y miembros de la comunidad académica.

El acuerdo suscrito establece un marco para el desarrollo de programas de voluntariado
que permitira a estudiantes de American University colaborar con proyectos de la
CIM/OEA. Ademas, las partes trabajaran en iniciativas de divulgacién para amplificar
voces de la region sobre igualdad de género, en investigaciones académicas,
publicaciones conjuntas y en la organizacién de conferencias, seminarios y dialogos que
conecten la diplomacia con la academia.

Durante el acto de firma, el Secretario General de la OEA manifesté que esta alianza
refleja el compromiso de la Organizacion con una nueva era de unidad para las Américas,
basada en la democracia, los derechos humanos, la seguridad multidimensional y el
desarrollo integral. “Espero que, a través de este acuerdo, podamos comprender mejor
la situacion de las mujeres en las Américas, los desafios que enfrentan y el tipo de
soluciones que podemos proponer”, asevero.



La Decana de la SIS/AU, Shannon Hader, resaltd el valor de esta cooperacidon para
fortalecer el aprendizaje experiencial de sus estudiantes y su conexion con retos reales
en el ambito interamericano. "En el complejo panorama geopolitico actual, la
colaboracion en materia de derechos de las mujeres nunca ha sido tan esencial. Este
acuerdo representa mas que una alianza formal: es un compromiso con la accion.
Estamos seguros de que esta cooperacidn creara oportunidades unicas para que
nuestros estudiantes, docentes e investigadores contribuyan de manera significativa a
los temas criticos que enfrentan las mujeres y las comunidades en todo el hemisferio”,
aseguro.

La Secretaria Mora, quien dara seguimiento a la implementacién del acuerdo, destacé
que se trata de una oportunidad estratégica para fortalecer la politica publica con el
aporte que ofrece la produccién de conocimiento desde la academia. Subrayd que esta
alianza une la visién de la SIS con la trayectoria de la CIM en la defensa de los derechos
humanos de las mujeres y la promocién de la igualdad de género en las Américas.

*INFORMACION PARA PERIODISTAS
Sobre la CIM/OEA

La Comisidon Interamericana de Mujeres (CIM) de la Organizacion de Estados Americanos (OEA)
es el principal foro hemisférico dedicado a la promocidn y proteccion de los derechos humanos de
las mujeres y la igualdad de género. Fundada en 1928, la CIM ha sido pionera en la identificacion
de las barreras que enfrentan las mujeres en el dmbito social, econémico y politico, y en la
formulacion de politicas y programas para superar dichas barreras. La CIM trabaja en
colaboracion con los Estados miembros de la OEA, organizaciones de la sociedad civil y otros
actores clave para avanzar en la agenda de igualdad de género en las Américas.
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