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Internos y Externos de la Corrupcion

Es una plataforma que la Secretaria de la Funcion Publica pone a disposicion de cualquier ciudadano y ciudadana y persona
servidora publica, para alertar actos graves de corrupcion, violaciones a derechos humanos, hostigamiento y acoso sexual, en los
que se encuentren involucrados servidores publicos federales.

Enviar alerta
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CIUDADANOS ALERTADORES INTERNOS Y
EXTERNOS DE LA CORRUPCION

% OBJETIVO

Que la ciudadania Y o
personas servidoras v
publicas puedan comunicar, u
sin sufrir represalias,
alertas sobre cualquier
acto relacionado con
corrupcidn, mediante una
plataforma tecnoldgica que
recibe una alerta contra

la corrupcidén de manera
anbtnima y confidencial.

Direccidon de la plataforma:
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/



https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/
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% IMPLEMENTACION

Se establecidé una oficina especializada en la SFP,
en donde se han generado mecanismos de seguridad
internos que permitan el adecuado manejo de la
informacidn para garantizar el anonimato
confidencialidad en manejo de la informacidén, asi
como en las comunicaciones recibidas.

El propdésito es asegurar la confidencialidad al 100%
de los alertadores.

Se utilizan los recursos humanos disponibles y no se
requlrlieron recursos filnancileros adicionales para su
etapa de lanzamiento.

El 6 de septiembre de 2009, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacién los Lineamientos
para la Promocién y Operacién del Sistema de Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la

Corrupcién: http://dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5571543&fecha=06/09/2019



http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5571543&fecha=06/09/2019
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(Qué debe de contener una Alerta?

aVy

A—
Describe los hechos para facilitar la Datos de identificacion de la persona Nombre de la dependencia o entidad en la
identificacion de los actos que se alertan servidora publica que presuntamente se que ocurrieron los actos.
(Sefiala qué ocurrid, cémo, cuando (fecha) v encuentra involucrada.
dénde).

Para mayor seguridad
de la alerta, se
recomienda la

utilizacion del

navegador Tor

¢COmo envias una alerta?

~ - > ()

<D

Detectas un acto de corrupcion en alguna Entra a nuestra plataforma directamente o si Sube tu alerta y documentos.

institucion. lo prefieres descarga Tor.

e —

Proporciona elementos probatorios, es decir:

Documentos, fotografias, escritos, notas

taquigraficas, audio v video

Recibe tu codigo para dar seguimiento a tu

alerta
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V Portal
Nomina

Transparente

de la Administracion
Publica Federal
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NOMINA TRANSPARENTE DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Portal Nomina Transparente

Conoce cuanto paga el Goblerno de México
a sus servidores pablicos

N
( httpsiinominatransparente rhnet.gob.mx /'

Por primera vez se publica
la némina de 1.7 millones
de maestros a los que la
Federacion paga por
cuonta y orden de los
gobiernos estatales,

FEDERAL

OBJETIVO

Este portal muestra, la informacidn
referente a los sueldos de 1las
personas servidoras publicas que
laboran en el Poder Ejecutivo
Federal, la cual es actualizada por
las dependencias y entidades de 1la
Administracidn Publica Federal a
través del Registro Unico de
Servidores Publicos (RUSP) cada
quince dias.

En un ejercicio de transparencia
proactiva, busca resolver la
opacidad en las remuneraciones de
los servidores publicas, espaclio gque
generaba un ambito de corrupcidn, el
cual, al ser transparentado,

actualmente puede ser monitoreado.
Direccidén del portal:

https://nominatransparente.rhnet.gob.mx/



https://nominatransparente.rhnet.gob.mx/
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% IMPLEMENTACION Y RESULTADOS

El 1mpacto de 1la herramienta ha sido contribuir a la
politica de combate a la corrupcidn, vya que favorece 1la
transparencia y rendicidn de cuentas al ser de facil

acceso, reduciendo el nimero de solicitudes de
trananarenciAa

FUNCION PUBLICA Nomina Transparente de la Administracion Publica Federal

Las personas servidoras publicas federales y sus remuneraciones en un solo punto.

Busqueda por nombre

NOMBRE DE LA PERSONA

o si lo prefieres usa los filtros de busqueda por Sector e Institucién

Se espera que esta buena practica permita evolucionar a un
sistema de inteligencia de datos en materia de recursos
humanos, el cual proveera de elementos adicionales a la
ciudadania vy diferentes grupos de 1interés, sobre 1la
informacién con la que cuentan las instituciones vy
entidades de la Administracidén Publica Federal.
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PADRON DE
INTEGRIDAD EMPRESARIAL
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PADRON DE INTEGRIDAD EMPRESARIAL

Sector

Empresarial

% ORJETIVO

Existe un Modelo de Programa de Integridad Empresarial,
publicado en junio del 2017. Sin embargo, con la intencidn de
ampliar el alcance de dicho modelo para i1ncrementar la
integridad en el sector privado y prevenir la comisidn de
actos de corrupcidn, se propuso el proyecto Padrdédn de
Integridad Empresarial, cuyo objetivo principal es fomentar la
integridad, 1la ética, la honestidad y la legalidad entre el
Gobilerno y las empresas, articulando el registro de todos
aquellos 1interesados en el combate a la corrupcidn, la
implementacidédn de cddigos de ética e integridad, la cultura de
la legalidad y la adopcidédn de mejores practicas en la materia.




(B gwgggwlgmpﬁBLICA

* DISTINTIVO DE PROBIDAD

El Padrdn de Integridad Empresarial de la SFP,
busca establecer criterios para generar el
Distintivo de Probidad para todas las empresas
mexicanas en el marco del combate a la corrupciodn
que, mas alla de cumplir 1la ley, ayuden a
construir una sociedad mas honesta.

Se prevé gestionar el distintivo a través de una
plataforma digital que también ayudara en la
prevencidén y sancidén de malas practicas, mediante
la implementacidén de mecanismos digitales que
suministre el goblerno, acciones de empresas vy
sociedad, y con la confiabilidad y actualizacidn
de los reglstros publicos de las empresas.
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o IMPLEMENTACION

Hasta este momento, el proyecto se encuentra en su
etapa 1inicial de desarrollo de la implementaciodn.
Su presentacidén fue el 22 de agosto de 2019.

En una segunda etapa, el seguimiento sera a través
de un Organo colegiado gque tenga a su cargo
diversas funciones relativas al procedimiento de
acreditaciodn, el cual, a través de la
participacidn de diversos actores del sector
publico, la academia y organismos empresariales,
tendra a su cargo la determinacidn de requisitos,
la definicidn de 1los mecanismos vy metodologias
para la evaluacidén, el otorgamiento, renovacidn o

retiro del registro, asi como fungir como
instancia para la resolucion de cualquier
controversia durante el desarrollo del

procedimiento.
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