El camino hacia la integridad sostenible :
la incorporacion de la perspectiva de
género en la politica preventiva

Argentina



oa R El camino hacia la integridad sostenible

Proyecto de Ley de
Integridad y Etica
Publica

Estrategia
Programa Federal Nacional de
Integridad

Incorporacion de

perspectiva de
genero

Programa
Nacional de
Capacitaciones



Oficina
@ anticorrupcion

@ El Registro de Integridad vy
Transparencia para Empresas y
entidades (RITE) es una
plataforma para el registro
voluntario de las organizaciones
que tengan interés en avanzar en
el desarrollo de acciones de
integridad para  mejorar la
transparencia de sus operaciones

Platforma

Contempla dos grandes secciones:
* elregistro en simismo.
* La caja de herramientas .
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+200 encuentros con camaras, asociaciones, universidades,
cooperativas, gobierno y empresas con participacion estatal

/ mesas de trabajo

80 profesionales participando de las mesas

Co-construccion

+500 comentarios y aportes recibidos
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3 niveles de Formularios Informacién de Politica de Reglamento
madurez de autoadministrado respaldo seguridad y
Programas de s con 190 obligatoria y acceso a la
Integridad preguntas, de las opcional, informacion
seglin categoria . cudles 109 indicando
de entidad impactan en el documentacion

avance de nivel

sugerida
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© 70 empresas inscriptas

Empresas segun
vehiculo societario

\

Empresas segun sector

o,

Empresas segun tamano

® Pequenas  ®m Medianas m Plblicas = Privadas m Comercio  m Industria

m Grandes m Servicios m Construccion




O | S INTEGRIDAD SOSTENIBLE

€ \/olver a Efectuar presentaciones

€ Volver a Efectuar presentaciones

Programa de integridad Programa de integridad sostenible
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Modulo género
y diversidad

Riesgos

Politicas y
procedimientos

Capacitacion y
comunicacion

Compromiso de
la alta direccion

Canal ético

Debida
diligencia

Area de género

Mejora
continua

S—

RITE Il

Caja de
herramientas
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4 mesas de trabajo

120 profesionales participando de las

mcsas

300 comentarios y aportes recibidos

Co-construccion
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©® Simulador Médulo genero y diversidad



https://www.rite.gob.ar/acceso
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Lanzamiento del Articulacion
simulador estratégica
Municipios
Otros organismos _— @ ’

0SC o
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* ~~  Empresasy camaras

Academia
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