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CORRUP CIÓN Y GÉNERO EN P ANAMÁ
CORRUP TION AND GENDER IN P ANAMA

Trig é s im a  No ve n a  Re u n ió n  d e l Co m it é  d e  Exp e rt o s  - MESICIC
Ma rzo  20 23

Th irt y-Nin t h  Me e t in g  o f t h e  Co m m it t e e  o f Exp e rt s  - MESICIC
Ma rch  20 23



AUTORIDAD NACIONAL DE TRANSP ARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN
Dire c c ió n  d e  Tra n s p a re n c ia

NATIONAL AUTHORITY OF  TRANSP ARENCY AND ACCESS TO INFORMATION
Dire c t o ra t e  o f Tra n s p a re n e n c y

 P LAN DE CAP ACITACIÓN INTERINSTITUCIONAL P ARA P ROMOVER LA 
P ARTICIP ACIÓN CIUDADANA Y LA TRANSP ARENCIA EN LOS GOBIERNOS 
LOCALES DEL DISTRITO DE P ANAMÁ

INTER-INSTITUTIONAL TRAINING P LAN TO P ROMOTE CITIZEN P ARTICIP ATION AND TRANSP ARENCY IN THE 
LOCAL GOVERNMENTS OF THE DISTRICT OF P ANAMA

En fo q u e  p re ve n t ivo
P re ve n t ive  a p p ro a ch

O b je t ivo :

Ca p a c it a r a la s 26 ju n t a s co m u n a le s d e l d is t rit o d e P a n a m á y a la so c ie d a d c ivil p a ra
p ro m o ve r la p a rt ic ip a c ió n c iu d a d a n a , e l g o b ie rn o a b ie rt o a n ive l lo ca l y p re ve n ir la
c o rru p c ió n .

Tra in t h e 26 co m m u n it y b o a rd s o f t h e d is t ric t o f P a n a m a a n d c ivil so c ie t y t o p ro m o t e c it ize n p a rt ic ip a t io n ,
o p e n g o ve rn m e n t a t lo ca l le ve l a n d p re ve n t c o rru p t io n .

Re s u lt a d o  lo g ra d o
Re s u lt a c h ie ve d : 

28 6  p a rt ic ip a n t e s  =
p a rt ic ip a n t s 18 9  F 

9 7  M

o b je c t ive



CAP ACITACIONES CON ENFOQUE P REVENTIVO A GRUP OS VULNERABLES

TRAINING W ITH A P REVENTIVE AP P ROACH TO VULNERABLE GROUP S

Te m a s : Ét ic a , Tra n s p a re n c ia , Au d it o r ia s  So c ia le s  y Ac c e s o  a  la  In fo rm a c ió n
To p ics : Eth ics , Tra n sp a re n cy, So c ia l Au d it s  a n d  Acce ss  t o  In fo rm a t io n

Ofic in a  d e  Eq u ip a ra c ió n  d e  Op o rt u n id a d e s  y Gé n e ro  y la  Ofic in a  Re g io n a l d e  Ve ra g u a s  
Office  fo r Eq u a l Op p o rtu n it ie s  a n d  Ge n d e r a n d  th e  Re g io n a l Office  o f Ve ra g u a s  

Ca p a c it a c ió n  e n  Lo m a  Co vá
Ín d ic e  d e  p a rt ic ip a c ió n : 4 5

Ap lic a n d o  e n c u e s t a  vo lu n t a ria  a : 
26  F - 7  M

Tra in in g  a t  Lo m a  Co vá
P a rt ic ip a t io n  ra t e : 4 5

Ap p lyin g  vo lu n ta ry su rve y to : 
26  F - 7 M

Ca p a c it a c ió n  e n  Miro n ó (Co m a rc a ) 
Ín d ic e  d e p a rt ic ip a c ió n : 73 
Ap lic a n d o  e n c u e s t a  vo lu n t a ria  

a :
10  F - 30  M

Tra in in g  in  
Miro n ó (Au t o ch t h o n o u s  Re g io n )

P a rt ic ip a t io n  ra t e : 73
Ap p lyin g  vo lu n t a ry su rve y t o :

10  F - 30  M

Ca p a c it a c ió n  e n  
Ñu ru m (Co m a rc a )

Ín d ic e  d e  p a rt ic ip a c ió n : 20 0
Ap lic a n d o  e n c u e s t a  vo lu n t a ria  a : 

4 0  F - 6 6  M
Tra in in g  in  

Ñu ru m (Au t o ch t h o n o u s  Re g io n )
P a rt ic ip a t io n  ra t e : 20 0

Ap p lyin g  vo lu n t a ry su rve y t o : 
4 0  F - 66  M



CAP ACITACIONES CON ENFOQUE P REVENTIVO A GRUP OS VULNERABLES
TRAINING W ITH A P REVENTIVE AP P ROACH TO VULNERABLE GROUP S

Te m a s : é t ic a , t ra n s p a re n c ia , a u d it o ria s  s o c ia le s  y  a c c e s o  a  la  in fo rm a c ió n

Ca p a c it a c ió n  e n  
Dis t r it o  d e  Río  d e  J e s ú s

Ín d ic e  d e  p a rt ic ip a c ió n : 25

12 F - 13 M

Tra in in g  in  
Rio  d e  Je su s  Dis t ric t
P a rt ic ip a t io n  ra t e : 25

12 F - 13 M

Ro l d e l a fro d e s c e n d ie n t e  y s u  
e n fo q u e  e n  la  s o c ie d a d  a c t u a l

Ín d ic e  d e  p a rt ic ip a c ió n :
130

Ap lic a n d o  e n c u e s t a  vo lu n t a ria  a : 
30  F - 7  M

Ro le  o f Afro -d e sce n d a n t s  a n d  t h e ir a p p ro a ch  in  
t o d a y's  so c ie t y

P a rt ic ip a t io n  ra t e :
130

Ap p lyin g  vo lu n t a ry su rve y t o : 
30  F - 7 M

To p ics: e t h ic s , t ra n sp a re n cy, so c ia l a u d it s  a n d  a cce ss  t o  in fo rm a t io n

Ca p a c it a c ió n  e n  Gru p o s  
Vu ln e ra b le s  Ca m p e s in o s  No rt e  

d e  la  P ro vin c ia  d e  Co c lé  
Ín d ic e  d e  p a rt ic ip a c ió n : 250

Ap lic a n d o  e n c u e s t a  vo lu n t a ria  
a : 

138  F – 112 M
Tra in in g  t o  Vu ln e ra b le  P e a sa n t  Gro u p s  a t  

No rt h  o f Co c lé  P ro vin ce  
P a rt ic ip a t io n  ra t e : 250

Ap p lyin g  vo lu n t a ry su rve y t o : 
138  F – 112 M



CAP ACITACIONES CON ENFOQUE P REVENTIVO A GRUP OS VULNERABLES
TRAINING W ITH A P REVENTIVE AP P ROACH TO VULNERABLE GROUP S

P la n  
In t e r in s t it u c io n a l e n  
P ro vin c ia s  Ce n t ra le s

In t e r-in s t it u t io n a l P la n  in  
Ce n t ra l P ro vin c e s

Au t o rid a d  Na c io n a l d e  Tra n s p a re n c ia  y  Ac c e s o  a  la  In fo rm a c ió n
Na t io n a l Au t h o rit y o f Tra n s p a re n c y a n d  Ac c e s s  t o  In fo rm a t io n

As o c ia c ió n  d e  Mu n ic ip io s  d e  P a n a m á
As s o c ia t io n  o f Mu n ic ip a lit ie s  o f P a n a m a

Au t o rid a d  Na c io n a l d e  De s c e n t ra liza c ió n
Na t io n a l De c e n t ra liza t io n  Au t h o rit y

P ro c u ra d u ría  d e  la  Ad m in is t ra c ió n
O ffic e  o f t h e  At t o rn e y Ge n e ra l

Au d it o ría  So c ia le s , P ro t e c c ió n  d e  
Da t o s  y  Ac c e s o  a  la  In fo rm a c ió n

So c ia l Au d it , Da t a  P ro t e c t io n  a n d  Ac c e s s  t o  
In fo rm a t io n

Ma n e jo  d e  lo s  Fo n d o s  IBIS y P IO P SM y P a rt ic ip a c ió n  
Ciu d a d a n a

Ma n a g e m e n t  o f IBIS a n d  P IO P SM Fu n d s  a n d  Cit ize n  
P a rt ic ip a t io n

De m o c ra c ia  P a rt ic ip a t iva , Re g la m e n t o  in t e rn o  d e  
la  J u n t a  Co m u n a l y J u n t a  d e  De s a rro llo  Lo c a l

P a rt ic ip a t o ry De m o c ra c y, In t e rn a l Re g u la t io n s  o f 
t h e  Co m m u n it y Bo a rd  a n d  Lo c a l De ve lo p m e n t  

Bo a rd

Fu n c io n e s  d e  la  J u n t a  d e  De s a rro llo  Lo c a l, 
in s t ru m e n t o s  d e  re c o n o c im ie n t o  d e  p a r t ic ip a c ió n  

c iu d a d a n a
Fu n c t io n s  o f t h e  Lo c a l De ve lo p m e n t  Bo a rd , 

in s t ru m e n t s  o f re c o g n it io n  o f c it ize n  p a r t ic ip a t io n .

Re u n ió n   d e  m e s a s  d e  t ra b a jo  y c a p a c it a c io n e s  c o n  in s t it u c io n e s  y Mu n ic ip io s  d e  
P ro vin c ia s  He rre ra , Co c lé  y Lo s  Sa n t o s  y Ve ra g u a s

Me e t in g  o f w o rkin g  g ro u p s  a n d  t ra in in g  w ith  in s t it u t io n s  a n d  m u n ic ip a lit ie s  o f He rre ra , Co c lé  a n d  Lo s  
Sa n to s  a n d  Ve ra g u a s  P ro vin ce s

Ín d ic e  d e  P a r t ic ip a c ió n : 350
18 5 F – 16 5 M

5 a c t ivid a d e s  e n  P ro vin c ia s
P a rt ic ip a t ion  Ra t e : 350

18 5 W  – 165 M

5 a c t ivit ie s in  P rovin ce s



P ROGRAMA DE FORMACIÓN EN ÉTICA Y TRANSP ARENCIA
 ETHICS AND TRANSP ARENCY TRAINING P ROGRAM

Ob je t ivo : P ro fe sio n a liza c ió n  d e l se rvic io  p ú b lico  im p a rt ie n d o  7 m ó d u lo s

Ob je c t ive : P ro fe ss io n a liza t io n  o f t h e  p u b lic  se rvice  b y t e a ch in g  7 m o d u le s . 

Ín d ice d e p a rt ic ip a n t e s e n la s c a p a c it a c ion e s 6 8 %
m u je re s d e u n t o t a l d e 2,78 3 p a rt ic ip a n t e s .

Ra t e o f p a rt ic ip a n t s in t h e t ra in in g s 6 8 % w o m e n o u t o f a t o t a l o f 2,78 3
p a rt ic ip a n t s .

Dire c c ió n  d e  Tra n s p a re n c ia
Dire c to ra t e  o f Tra n sp a re n cy

Tr a in in g  in  Et h ic s  a n d  Tr a n s p a r e n c y  (Mo d u le s )



Co n lle va  a lt o  
c o m p o n e n t e  
p a rt ic ip a t ivo  

fe m e n in o

It  in vo lve s  a  co m p o n e n t   o f 
h ig h  fe m a le  p a rt ic ip a t io n  

 COMP ROMISO DE GOBIERNO ABIERTO RELACIONADO A 
GÉNERO Y P OLÍTICAS SEXUALES

 OP EN GOVERNMENT COMMITMENT RELATED TO GENDER AND  SEXUAL P OLICIES

Re la c io n a d o  a :

Tra n s p a re n c ia ,
Ac c e s o  a  la  

In fo rm a c ió n

Re la t e d  t o :
Tra n sp a re n cy

Acce ss  t o  In fo rm a t io n

En fo q u e : 

En  m a t e ria  d e  
s a lu d  s e xu a l y  
re p ro d u c t iva

Ap p ro a ch : 
In  t h e  a re a  o f se xu a l a n d  

re p ro d u c t ive  h e a lt h .

Gru p o  vu ln e ra b le  
a n t e  d e lit o s  d e  
a b u s o  s e xu a l, 

a b u s o  d e  p o d e r y  
a u t o rid a d

Vu ln e ra b le  Gro u p  t o  c rim e s  o f 
se xu a l a b u se , p o w e r  a n d  

a u t h o rit y a b u se  

Dire c c ió n  d e  Tra n s p a re n c ia
Dire c t o ra t e  o f Tra n sp a re n cy



# DATE INSTITUTION
TOTAL
MEN

TOTAL
WOMEN TOTAL PARTICIPANTS

1 15.03.2022 NATIONAL SERVICES AUTHORITY PUBLIC 9 14 23
2 22.03.2022 CONSUMER PROTECTION AND COMPETITION AUTHORITY 4 14 18
3 29.03.2022 MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE 7 11 18
4 30.03.2022 NATIONAL AUTHORITY FOR REGIONAL INNOVATION 13 9 22
5 07.06.2022 MINISTRY OF PUBLIC WORK 7 25 32
6 08.06.2022 MINISTRY OF GOVERNMENT 8 16 24
7 25.05.2022 MINISTRY OF HEALTH 7 9 16
8 26.05.2022 MINISTERTY OF HEALTH 5 13 18
9 14.06.2022 TRANSIT AND LAND TRANSPORT AUTHORITY 8 19 27

10 29.06.2022 MINISTRY OF HEALTH 5 11 16
11 30.06.2022 MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL 7 16 23

TOTAL 80 157 237

TITLE: SEMINAR TRANSPARENCY IN PUBLIC MANAGEMENT



 Órg a n o  J u d ic ia l: 
Cu rs o  Gé n e ro  Y Co rru p c ió n

 J u d ic ia l Au t h o rit y: 
Ge n d e r  a n d  Co rru p t io n  Co u rs e

CONTENIDO
CONTENT

Lu c h a  c o n t ra  la  c o rru p c ió n  c o n  
p e rs p e c t iva  d e  g é n e ro .

Fig h t  a g a in s t  co rru p t io n  w ith  a  g e n d e r 
p e rsp e c t ive .

Im p a c t o s  d ife re n c ia d o s  d e  la  
c o rru p c ió n  e n  la s  m u je re s : 

Se xt o rs ió n

Diffe re n t ia t e d  Im p a c t s  o f Co rru p t io n  o n  
W o m e n : Se xto rt io n .

In t ro d u c c ió n  a l a n á lis is  d e  
c o rru p c ió n  y g é n e ro .

In t ro d u c t io n  t o  co rru p t io n  a n d  g e n d e r 
a n a lys is .

Im p a c t o s  d ife re n c ia d o s  d e  
la  c o rru p c ió n  e n  la s  
m u je re s : c o rru p c ió n  

fa c ilit a d o ra  d e  la  t ra t a  d e  

p e rs o n a s .
Diffe re n t ia t e d  im p a c t s  o f co rru p t io n  o n  
w o m e n : co rru p t io n  fa c ilit a t in g  h u m a n  

t ra ffickin g .

Dir ig id o  a  Op e ra d o re s  d e  
J u s t ic ia  in vo lu c ra d o s  e n  la  
im p a rt ic ió n  d e  ju s t ic ia  d e  

Gé n e ro  y Co rru p c ió n .

Aim e d  a t  Ju s t ic e  Op e ra to rs  in vo lve d  in  t h e  

d e live ry o f Ge n d e r Ju s t ice  a n d  Co rru p t io n .



 Órg a n o  J u d ic ia l: 
Co n fe re n c ia  Ma g is t ra l J u s t ic ia  Co n s t it u c io n a l y  De re c h o s          
Hu m a n o s  d e  la s  Mu je re s
 Ju d ic ia l Bra n ch : Ma st e r Co n fe re n ce  o n  Co n st it u t io n a l Ju s t ice  a n d  W o m e n 's  Hu m a n  Rig h t s

I.  Es t á n d a re s  In t e rn a c io n a le s  d e  De re c h o s  Hu m a n o s  d e  la  Mu je r  

In t e rn a t io n a l W o m e n 's  Hu m a n  Rig h t s  St a n d a rd s .

II.  10 0  Re g la s  d e  Bra s ilia  p a ra  e l Ac c e s o  a  la  J u s t ic ia  d e  la s  P e rs o n a s  e n  c o n d ic ió n  
d e  Vu ln e ra b ilid a d

10 0  Bra s ilia  Ru le s  fo r Acce ss  t o  Ju s t ice  fo r P e rso n s  in  Vu ln e ra b le  Co n d it io n s .

III.  Sis t e m a  In t e ra m e ric a n o  d e  De re c h o s  Hu m a n o s
In t e r-Am e rica n  Hu m a n  Rig h t s  Syst e m .

V.  J u s t ic ia  Co n s t it u c io n a l c o m o  g a ra n t e  d e  lo s  De re c h o s  Hu m a n o s  d e  la  Mu je r                
Co n st it u t io n a l Ju s t ice  a s  a  Gu a ra n to r o f W o m e n 's  Hu m a n  Rig h t s

IV.  Co n t ro l d e  Co n ve n c io n a lid a d
Co n ve n t io n  Co n t ro l.

Co n t e n id o
Con t e n t



 Órg a n o  J u d ic ia l: 
Co n fe re n c ia  Ma g is t ra l: P e rs p e c t iva  d e  g é n e ro  e n  la  
e la b o ra c ió n  d e  la  s e n t e n c ia
 J u d ic ia l Bra n c h : 
Ke yn o t e  Le c t u re : Ge n d e r  p e rs p e c t ive  in  ju d g e m e n t  e la b o ra t io n

P e rs p e c t iva  
d e  Gé n e ro  e n  
la  Se n t e n c ia

Ge n d e r P e rsp e c t ive  

in  Ju d g m e n t

10 0  Re g la s  d e  Bra s ilia  
p a ra  e l Ac c e s o  a  la  

J u s t ic ia  d e  la s  P e rs o n a s  
e n  Co n d ic ió n  d e  
Vu ln e ra b ilid a d

10 0  Bra silia  Ru le s  fo r Ju s t ic e  Acce ss  o f 

P e rso n s  in  Vu ln e ra b le  Co n d it io n s

Co n t ro l d e  
Co n ve n c io n a lid a d

Co n ve n t io n  Co n t ro l

De re c h o s  
Hu m a n o s  d e  la  

Mu je r

W o m e n 's  Hu m a n
Rig h t s

Co n t e n id o
Co n te n t

Ob je t ivo s
Ob je c t ive s

• Va lo ra r la p e rs p e c t iva d e g é n e ro e n la a c t ivid a d ju r is d ic c io n a l.
Asse ss g e n d e r p e rsp e c t ive in ju risd ic t io n a l a c t ivit y.

• Ap lic a lo s e s t á n d a re s c o n ve n c io n a le s y c o n s t it u c io n a le s d e De re c h o s Hu m a n o s d e la Mu je r , e n la g e s t ió n J u d ic ia l.
Ap p lie s co n ve n t io n a l a n d co n st it u t io n a l s t a n d a rd s o f W o m e n 's Hu m a n Rig h t s in ju d ic ia l m a n a g e m e n t .

• Id e n t ific a lo s p r in c ip io s d e la p e rs p e c t iva d e g é n e ro e n e l e je rc ic io d e re fle xió n y m o t iva c ió n p a ra la e la b o ra c ió n d e
la s s e n t e n c ia s .

Id e n t ifie s th e p rin c ip le s o f g e n d e r p e rsp e c t ive in th e e xe rc ise o f re fle c t io n a n d m o t iva t io n fo r th e p re p a ra t io n o f se n t e n ce s .

• An a liza la s re la c io n e s s o c ia le s y fa m ilia re s b a jo la p e rs p e c t iva d e g é n e ro .
It a n a lyze s so c ia l a n d fa m ily re la t io n sh ip s fro m a g e n d e r p e rsp e c t ive .



 P ro c u ra d u ría  Ge n e ra l d e  la  Na c ió n : 
 Offic e  o f t h e  At t o rn e y Ge n e ra l o f t h e  Na t io n : 

Es t ra t e g ia s  p re ve n t iva s  d e  a c t o s  d e  c o rru p c ió n , q u e  g a ra n t iza n  la  p ro t e c c ió n  d e  g ru p o s  vu ln e ra b le s    c o m o     
v ic t im a s .
St ra t e g ie s  t o  p re ve n t  a c t s  o f co rru p t io n  w ich  g u a ra n t e e  t h e  p ro t e c t io n  o f vu ln e ra b le  g ro u p s  a s  vic t im s.

En  la  Re d  Ib e ro a m e ric a n a  d e  Fis c a le s  c o n t ra  la  Co rru p c ió n  c o n  la  Re d  d e  Tra t a  d e  
P e rs o n a s  y  Trá fic o  Ilíc it o  d e  Mig ra n t e s  (REDTRAM)

In  t h e  Ib e ro -Am e rica n  Ne t w o rk o f P ro se cu t o rs  a g a in s t  Co rru p t io n  w ith  t h e  Ne tw o rk o f P e rso n s  Tra ffickin g  a n d  
Mig ra n t s  Sm u g g lin g  o f (REDTRAM)

Fo rt a le c e r  lo s  c o n o c im ie n t o s  d e l fe n ó m e n o  d e  la  c o rru p c ió n  
c o m o  fa c ilit a d o ra  e n  re d e s  d e  t ra t a  d e  p e rs o n a s

St re n g t h e n  kn ow le d g e  o f t h e  p h e n om e n on  o f co rru p t ion  a s a  fa c ilit a t o r in  
h u m a n  t ra ffickin g  n e t w orks

Su p e ra r  lo s  re t o s  in ve s t ig a t ivo s  a s o c ia d o s  a  la  d e t e c c ió n  y 
p ru e b a  d e l c o m p o n e n t e  d e  c o rru p c ió n , in c lu s o  la  t ip ific a c ió n  

d e  la s  a c t u a c io n e s  d e  c o rru p c ió n  s e xu a l

Ove rcom e  t h e  in ve st ig a t ive  ch a lle n g e s a ssoc ia t e d  w it h  t h e  d e t e c t ion  
a n d  t e st in g  o f t h e  co rru p t ion  com p on e n t , in c lu d in g  c rim in a liza t ion  o f 

se xu a l co rru p t ion

Fo rt a le c e r  la  c o o rd in a c ió n  in t ra  e  in t e r in s t it u c io n a l e n t re  
o p e ra d o re s  d e l s is t e m a  d e  ju s t ic ia

St re n g t h e n  in t ra - a n d  in t e r-in st it u t ion a l coo rd in a t ion  b e t w e e n  ju st ic e  syst e m  
op e ra t o rs

Dim e n s io n a r  lo s  a p o rt e s  q u e  la s  e s t ra t e g ia s  d e  p re ve n c ió n  y p e rs e c u c ió n  
d e  la  c o rru p c ió n  p u e d a n  g e n e ra r  e n  la  lu c h a  c o n t ra  la  t ra t a  d e  p e rs o n a

Me a su re  t h e  con t rib u t ion s t h a t  s t ra t e g ie s fo r t h e  p re ve n t ion  a n d  p rose cu t ion  o f 
co rru p t ion  ca n  g e n e ra t e  in  t h e  fig h t  a g a in st  p e rson s t ra ffickin g .

P o t e n c ia r  e l p o s ic io n a m ie n t o  d e  la  t e m á t ic a  e n  la s  a g e n d a s  d e  
c o o p e ra c ió n  in t e rn a c io n a l

En h a n ce  t h e  p osit ion in g  o f t h e  t h e m e  in  in t e rn a t ion a l coop e ra t ion  a g e n d a s

P a n a m á  s u s c r ib ió  la  De c la ra c ió n  
Co n ju n t a , c o n  m o t ivo  d e l Dia  

Mu n d ia l c o n t ra  la  Tra t a  d e  
P e rs o n a s , d e l 30  d e  ju lio  d e  20 20

P a n a m a  s ig n e d  t h e  Jo in t  
De c la ra t io n , o n  t h e  o cca sio n  o f t h e  

W o rld  Da y a g a in s t  P e rso n s  
Tra ffickin g , o n  Ju ly 30 , 20 20



 P ro c u ra d u ría  Ge n e ra l d e  la  Na c ió n : 
Offic e  o f t h e  At t o rn e y Ge n e ra l o f t h e  Na t io n  

Du ra n t e  la  As a m b le a  Ge n e ra l d e  la  As o c ia c ió n  Ib e ro  Am e ric a n a  d e  Min is t e r io s  
P ú b lic o s  (AIAMP ) e n  e l 20 22, lo s  fis c a le s  g e n e ra le s  y  P ro c u ra d o re s -Ge n e ra le s  

ib e ro a m e ric a n o s  d e c id ie ro n  a p ro b a r  la s  s ig u ie n t e s  m o c io n e s :

Du rin g  t h e  Ge n e ra l Asse m b ly o f t h e  Ib e ro -Am e rica n  Asso c ia t io n  o f P u b lic  P ro se cu t o rs  (AIAMP ) in  20 22, t h e  
Ib e ro -Am e rica n  At to rn e ys  Ge n e ra l a n d  At to rn e ys-Ge n e ra l o f t h e  Na t io n s  d e c id e d  t o  a p p ro ve  t h e  fo llo w in g  

m o t io n s:

“Co m o re c o m e n d a c ió n q u e s e t ip ifiq u e e n lo s o rd e n a m ie n t o s ju ríd ic o s
in t e rn o s d e lo s p a ís e s ib e ro a m e ric a n o s q u e a ú n n o lo h a ya n h e c h o
d e l c rim e n d e “s e xt o rs ió n ”, a d a p t a n d o la p re vis ió n d e lic t iva a la s
p e c u lia r id a d e s le g is la t iva s d e c a d a Es t a d o .

“As a re com m e n d a t io n t h a t t h e c rim e of "se xt o rt ion " b e t yp ifie d in t h e d om e st ic le g a l syst e m s of Ib e ro -Am e rica n
cou n t rie s t h a t h a ve n o t ye t d on e so , a d a p t in g t h e c rim in a l p rovision t o t h e le g isla t ive p e cu lia rit ie s o f e a ch St a t e .

Re c o n o c e r q u e la p e rc e p c ió n d e la c o rru p c ió n s is t e m á t ic a c o m o
e le m e n t o fa c ilit a d o r d e l t rá fic o d e p e rs o n a s y d e l c o n t ra b a n d o d e
m ig ra n t e s , e n e s e s e n t id o , e s fu n d a m e n t a l p a ra c o m p re n d e r e l n e xo
e n t re la s o fe n s a s y la fo rm a d ife re n c ia d a c o m o im p a c t a n a m u je re s y
n iñ a s , e n ra zó n d e s u g é n e ro .”

Re cog n ize t h a t t h e p e rce p t ion of syst e m a t ic c o rru p t ion a s a fa c ilit a t o r o f h u m a n t ra ffickin g a n d m ig ra n t sm u g g lin g ,
in t h is se n se , is fu n d a m e n t a l t o u n d e rst a n d in g t h e lin k b e t w e e n offe n se s a n d t h e d iffe re n t ia t e d w a y t h e y im p a c t

w om e n a n d g irls , b e ca u se o f t h e ir g e n d e r."

ATTORNEY PARTICIPATES IN ASSEMBLY OF THE IBERO-AMERICAN 
ASSOCIATION OF PUBLIC MINISTRIES 



 P ro c u ra d u ría  Ge n e ra l d e  la  Na c ió n
 Offic e  o f t h e  At t o rn e y Ge n e ra l o f t h e  Na t io n : 

Da t o s  Es t a d ís t ic o s
St a t is t ica l d a t a

De  a c u e rd o  a  lo s  d a t o s  q u e  s o n  p ro c e s a d o s  p o r  e l Ce n t ro  d e  Es t a d ís t ic a s  d e l Min is t e r io  P ú b lic o , s e  p u e d e  o b t e n e r  la  m e d ic ió n  d e  la  re la c ió n  e n t re  
c o rru p c ió n  y g é n e ro , lo  c u a l s e  e vid e n c ia  e n  la  c a n t id a d  d e  h o m b re s  y m u je re s  im p u t a d o s  p o r  d e lit o  Co n t ra  la  Ad m in is t ra c ió n  P ú b lic a  a  n ive l n a c io n a l, 

d u ra n t e  e l p e r io d o  d e  1 d e  e n e ro  d e  20 18  a  31 d e  d ic ie m b re  d e  20 22:

Acco rd in g  t o  t h e  d a t a  t h a t  a re  p ro ce sse d  b y t h e  St a t is t ic s  Ce n t e r o f t h e  P u b lic  Min is t ry, t h e  m e a su re m e n t  o f t h e  re la t io n sh ip b e tw e e n  co rru p t io n  a n d  g e n d e r 
ca n  b e  o b t a in e d , w h ich  is  e vid e n ce d  b y t h e  n u m b e r o f m e n  a n d  w o m e n  ch a rg e d  w it h  c rim e s a g a in s t  t h e  P u b lic  Ad m in is t ra t io n  a t  th e  n a t io n a l le ve l, d u rin g  

t h e  p e rio d  fro m  Ja n u a ry 1, 20 18  t o  De ce m b e r 31, 20 22:



Ma g ist ra Elsa  Fe rn á n d e z Ag u ila r
Dire c t o r Ge n e ra l

Au t o rid a d  Na c io n a l d e  Tra n s p a re n c ia  y
Ac c e s o  a  la  In fo rm a c ió n

Na t io n a l Au t h o rit y o f Tra n sp a re n cy a n d
Acce ss  t o  In fo rm a t io n

GRACIAS
THANK YOU
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