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Relacionado a fechade vencimiento Fecha tentativade Poblacion objetivo Meta Indicadores de Carga horaria

capacitacion evaluacion
Presentacion del Portal de Transparencia de la SENACy 21 de febrero de 2022 (Publicacion mes de enera). Enero-semana 4 UTA Presentar el Portal de Transparencia de la Senac y desarrollar destrezasen  Test de conocimiento 2,5
directrices de transparencia activa para el ejercicio fiscal las unidades para correcto uso y manejo del mismo. Exponer las
2022. Vencimiento 15 dias habiles de cerrado cada mes. disposiciones regulatorias para el ejercicio fiscal 2022.
Presentacion del Portal de Transparencia de la SENACy 21 de febrero de 2022 (Publicacion mes de enera). Febrero—semana 1 UTA Presentar el Portal de Transparencia de la Senac y desarrollar destrezasen  Test de conocimiento 2,5
directrices de transparencia activa para el ejercicio fiscal las unidades para correcto uso y manejo del mismo. Exponer las
2022. Vencimiento 15 dias habiles de cerrado cada mes. disposiciones regulatorias para el ejercicio fiscal 2022.
Elaboracién del Plan Anual de transparenciay 21 de febrero de 2022 (Presentacion del Plan Anual) Febrero-semana 2 UTA™ Promover sensibilizacion en las Unidades para comprender laimportancia  Test de conocimiento 15
Anticorrupcion del Plan Anual de Transparenciay Anticorrupcion y desarrollar destrezas para
a la elaboracion del mismo ajustado a la realidad institucional.
Elaboracién del Plan de RCC 28 de febrero de 2022 (Presentacion de Plan de RCC) Febrero—semana 3 CRCC-UTA Sensibilizar alos CRCC sobre la importancia dellan de RCC y desarrollar Test de conocimiento 1,5
destrezas para su elaboracion basado en la realidad institucional.
Elaboracién del mapa de riesgo de corrupcidn Componente del Plan Anual Anticorrupcion, regido por los plazos de Marzo-semana 1 UTA Sensibilizar sobre la funcion del mapa de riesgos, suimportanciay generar  Test de conocimiento 2,5
informes de avances del mismo: 22 de julio de 2022 / 23 de enero de 2023. destrezas para suimplementacién en la institucion.
Informe parcial de RCC 18 de abril de 2022 (Presentacion de 1er. Informe parcial) Marzo-semana 4 CRCC-UTA  Sensibilizar sobre el rol de los informes parciales y desarrollar destrezas para Test de conocimiento 15
suelaboracion.
nforme de avances del plan anual de transparenciay 22 dejulio de 2022 (Presentacion de avances del Plan Anual de Junio-semana 2 UTA Sensibilizar sobre suimportancia, desarrollar destrezas para la elaboracion  Testo de conocimiento 1,5
nticorrupcion Transparencia y Anticorrupcion) del informe de avances conforme a criterios unificados.
nforme parcial de RCC 15 de julio de 2022 (Presentacion de 2do. Informe de RCC) junio-semana 4 CRCC-UTA Re-inducir sobre el rol de los informes parciales para su elaboracion. Test de conocimiento 1,5
Transparencia activa Vencimiento 15 dias habiles de cerrado cada mes. Agosto-semana 3 UTA Re-inducir a las Unidades sobre la obligacion de transparencia activay las  Test de conocimiento 1,5
disposiciones regulatorias al ejercicio fiscal 2022,
Semana de Acceso ala Informacion Publicay 28 de setiembre - Dia Internacional del Derecho al Acceso Universaldela  Setiembre-semanad4  Piblicoen Sensibilizar sobre la importancia del Acceso a la Informacion Pablicaen la 1,5
Transparencia Gubernamental Informacién Pablica general lucha contrala corrupcion —exponer logros e intercambiar experiencias de
buenas practicas
Informe parcial de RCC 17 de octubre de 2022 (Presentacion de 3er. Informe de RCC) Octubre - semana 1 CRCC-UTA Re-inducir sobre el rol de los informes parciales para su elaboracion. Test de conocimiento 1,5
Mapa de riesgos Componente del Plan Anual Anticorrupcion, regido por los plazos de Octubre—semana 3 UTA Re-inducir sobre la funcion del mapa de riesgos, su funcionamientoe Test de conocimiento 2,5
informes de avances del mismo. 22 de julio de 2022 / 23 de enero de 2023. intercambiar experiencias de buenas practicas para promover su
implementacion efectiva.
Semana anticorrupcion 9 de diciembre — Dia Internacional de lucha contra la Corrupcion Diciembre—semana2  Pubicoen Sensibilizar sobre la importancia de la lucha contra la corrupcion - exponer 15
general logros e intercambiar experiencias de buenas practicas
endicién de Cuentas al Ciudadano - Informe final, 16 de enero de 2023 (Presentacion de informe final, memoriay matrizde  Diciembre - semana 3 CRCC-UTA Sensibilizar sobre los roles del informe final, la memoria y la matriz de Test de conocimiento 2,5
emoria anual, matriz de indicadores, intercambio de  indicadores) indicadores. Intercambiar buenas practicas para desarrollar destrezas para su
uenas practicas y despedida de afio. elaboracidn.

lan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 23 de enero de 2023 (Presentacion de informe de avances final) Diciembre-semana4  UTAS Sensibilizar sobre la importancia de la presentacion de un informe Test de conocimiento 1,5
consolidado y desarrollar destrezas para su elaboracion.
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Taller Teorico — Practico  Enero — semana 3 Utilizar correctamente el Sistema Test de
sobre: Herramientas Febrero — semana 4 de Seguimiento de Procesos conocimiento
digitales para la gestion  Marzo — semana 3 (SSPS) de la SENAC, para la
administrativa de Abril - semana 2 gestion administrativa de las
denuncias sobre Mayo — semana 2 denuncias, asi como el registro
supuestos hechos de Junio — semana 3 y/o actualizacion de las
corrupcion e Julio — semana 4 Investigaciones Preliminares,
irregularidades Agosto — semana 4 Sumarios Administrativos de
administrativas Septiembre — semana 2 Causas Penales sobre supuestos
Octubre — semana 2 hechos de corrupcion, segun los
Noviembre — semana 1 lineamientos establecidos por la

SENAC



DIRECCION DE RELACIONES
INTERNACIONALES Y DE
COOPERACION

TETA REKO
POTIRA

Sambyhyha

Secretaria u TETA REKUAI r
NACIONAL m GOBIERNO NACIONAL e fu, ?wl@

ANTICORRUPCION




Taller: “Introduccién a Marzo — semana 2y 3 Orientar a los participantes sobre Test de
Normas Penales Julio —semana 2y 3 los hechos punibles descritos en conocimiento
Paraguayas sobre Noviembre — semana 2 y el Codigo Penal y en leyes

Corrupcion” — Primeray 3 especiales a los que se pueden

Segunda Parte adecuar las conductas irregulares

llevadas a cabo por un funcionario
publico, asi como la posible
sancion que podria ser impuesta.

Compromisos Abril — semana 4 UTA Conocer los compromisos Test de 1,9
Internacionales por Septiembre — semana 3 internacionales asumidos por el conocimiento

Paraguay en materia de Gobierno de la Republica del

Transparencia y Lucha Paraguay.

contra la Corrupcion.
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DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y TRANSPARENCIA

Mapa de Riesgo de Corrupcion

* Fecha de la Actividad: Marzo y Junio
» Cantidad de participantes: 177 (ciento setenta y siete)
* Modalidad: Presencial/virtual

Manual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano

* Fecha de la Actividad: Febrero y Marzo
» Cantidad de participantes: 195 (ciento noventa y cinco)
* Modalidad: Presencial/virtual

Plan Anual de Transparencia

» Fechade la Actividad: Febrero
» Cantidad de participantes: 64 (sesenta y cuatro)
* Modalidad: Presencial/virtual

Ley Nro. 5282/14 de Libre Acceso a la Informacién Publica 'y
Transparencia Gubernamental

* Fecha de la Actividad: Febrero
 (Cantidad de participantes: 41 (cuarenta y uno)
e Modalidad: Presencial/virtual

Abg. Julio Noguera — Direccion General de
Prevencion y Transparencia

Abg. Emilce Gaona - Direccion de
Transparencia

6 (seis)
(120 min aprox. / actividad de
capacitacion).

2 (dos)
(120 min aprox. / actividad de
capacitacion).

1 (uno)
(120 min aprox. / actividad de
capacitacion).

1 (uno)
(120 min aprox. / actividad de
capacitacion).



DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACION

Concepto de Corrupcion y su Tratamiento Normativo en el Paraguay Abg. Clara Aquino - Directora de 4 (cuatro)
Relaciones Internacionales y Cooperacion (120 min aprox. / actividad de
* Fecha de la Actividad: Marzo a julio capacitacion).

 Cantidad de participantes: 122 (ciento veintidds)
» Modalidad: Presenciallvirtual

Convenios Internacionales sobre Corrupcioén suscritos por la Republica 1 (uno)
del Paraguay (120 min aprox. / actividad de
capacitacion).

» Fecha de la Actividad: Abril
+ Cantidad de participantes: 53 (cincuenta y tres)
» Modalidad: Presenciallvirtual

DIRECCION DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE CASOS

Taller Tedrico - Practico de Induccion de las herramientas informaticas  Abg. Maria Liz Garcia — Directora Analisis 11 (once)
para gestion administrativas de denuncias sobre supuestos hechos de y Seguimiento de Casos (120 min aprox. / actividad de
corrupcion e irregularidades administrativas. capacitacion).
Abg. llder Maribel Sosa - Jefa de
» Fecha de la Actividad: Enero a julio Seguimiento de Casos

 Cantidad de participantes: 171 (ciento setenta y uno)
» Modalidad: Presenciallvirtual
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