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ÁNGELA MARGARITA REY ANAYA 

 

PERFIL PROFESIONAL 

  

Profesional en Derecho, especializada en derechos humanos de las mujeres, con 

amplio conocimiento y experiencia en materia de derechos humanos desde 

diferentes perspectivas: trabajo de campo, dinámica institucional, coordinación 

interinstitucional, formulación, seguimiento y evaluación de política pública, 

interacción con sociedad civil, gestión diplomática y negociación en escenarios 

multilaterales. 

 

Me he desempeñado como: 

 

 Personera Delegada ante Procesos Penales y de Derechos Humanos. 

 Asesora en las Áreas de Políticas y Prevención del Programa de Derechos 

Humanos y Derecho Internacional Humanitario de la Vicepresidencia de 

República de Colombia.  

 Jefe del Área de Derecho Internacional del Programa de Derechos 

Humanos y Derecho Internacional Humanitario de la Vicepresidencia de 

República de Colombia.  

 Representante Permanente de la Misión de Colombia ante la OEA. 

 Directora de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario del 

Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.  

 Jefe de delegaciones ante la Comisión y la Corte Interamericanas de 

DD.HH., la Asamblea de Estados Partes de la Corte Penal Internacional y el 

Consejo de Derechos Humanos de la Naciones Unidas.  

 Gerente de múltiples proyectos de fortalecimiento institucional de 

organizaciones de la sociedad civil.  

 Fundadora y Directora Ejecutiva de la Fundación United For Justice.  

 Docente en Derecho Internacional de los Derechos Humanos.  
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Todo lo anterior me ha permitido: 

 Participar en procesos de discusión e implementación de las reformas al 

Sistema Interamericano de Derechos Humanos, y del Examen Periódico 

Universal de las Naciones Unidas. 

 Conocer el funcionamiento de relatorías, mecanismos especiales y 

grupos de trabajo del Sistema de Derechos Humanos de las Naciones 

Unidas. 

 Participar en los procesos de negociación multilateral. 

 Coordinar las respuestas estatales a los informes de los órganos 

internacionales. 

 Negociar e implementar acuerdos con la sociedad civil. 

 Implementar las recomendaciones internacionales. 

 Coordinar y articular equipos de trabajo interinstitucionales. 

 Desplegar acciones coordinas de terreno para contribuir a mejorar la 

situación de derechos humanos de poblaciones vulnerables. 

 Diseñar y ejecutar planes estratégicos.  

 Litigar estratégicamente ante tribunales nacionales y órganos 

internacionales de protección de derechos humanos.  

 Afrontar y resolver dificultades en la ejecución de proyectos y planes 

estratégicos. 

 Crear redes internacionales de voluntarios en materia de Derechos 

Humanos.  

 Entrenar estratégicamente en derechos humanos y relacionamiento 

comunitario. 

 Adquirir experiencia y conocimiento relacionados con los derechos 

humanos de las mujeres y la igualdad de género.  

HABILIDADES PERSONALES: 

 

 Excelentes relaciones personales en diferentes ámbitos de trabajo. 

 Capacidad de transmitir conocimiento y experiencia.  
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 Capacidad de crear y liderar equipos de trabajo. 

 Gerencia de equipos multidisciplinarios. 

 Experiencia en el diseño y ejecución de planes estratégicos. 

 Capacidad propositiva. 

 Gerencia de proyectos.  

 Experiencia en la identificación y solución de problemas. 

 Habilidad para trabajar bajo presión.  

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

UNITED FOR JUSTICE 

Octubre 2014 - presente  

Fundadora y Directora  

Bogotá, Colombia y Washington, D.C. 

 

 Diseño y dirección de las estrategias de litigio ante cortes nacionales e 

internacionales de casos de niños y mujeres víctimas de graves violaciones 

de derechos humanos (Colombia, Costa Rica y México).  

 Diseño de estrategias integrales basadas en los estándares internacionales 

de los derechos de la mujer, con ejes de trabajo específicos de acuerdo con 

las regiones de intervención (departamentos del Meta y Bolívar, Colombia, 

y en departamento de Sololá, Guatemala).  

 Creación y dirección de la red internacional de voluntarios en Colombia, 

Costa Rica y Bolivia. 

 Identificación y desarrollo de estrategias con fuentes de cooperación técnica 

y financiera.  

 Desarrollo de alianzas estratégicas con otras organizaciones de la sociedad 

civil para maximizar el impacto de las acciones a favor de la población 

vulnerable.  

 Diseño y ejecución del Plan Estratégico “Hacia el fortalecimiento 

Institucional” 2015-2020.  
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 Diseño y dirección de la estrategia de advocacy para impulsar la ratificación 

de la Convención Interamericana sobre la Protección de los Derechos de 

las Personas Mayores.  

 

TASK TAREA  

Septiembre 2017- presente  

Asesora  

Dunn Loring VA (USA) - Guatemala  

 

  Asesoría jurídica sobre los derechos humanos de las niñas en la 

elaboración de proyectos de educación y empoderamiento de las niñas 

indígena guatemaltecas.  

 Entrenamiento conceptual, práctico y estratégico de los derechos de las 

niñas indígenas, focalizado en identificar liderazgos, entrenar en derechos 

humanos, y formar agentes multiplicadores. 

  

SCENCE AND SCIENCE  

Julio 2018- presente  

Gerente  

Ecuador, Panamá y Costa Rica 

 

  Diseño y gerencia de la implementación “Proyecto de fortalecimiento de 

políticas públicas y organizaciones de pacientes a favor de enfermedades 

raras y diabetes en Panamá, Ecuador y Costa Rica, con énfasis en el 

liderazgo de la mujer”.  

 

SOCIEDAD COLOMBIANA DE CONSULTORÍA 

Enero 2017 - Enero 2018  

Consultora Senior  

Ecuador, Colombia y Washington, D.C. 
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 Elaboración del Libro Blanco como referente para los gobiernos de la 

Cuenca Amazónica (Colombia, Ecuador, Bolivia y Venezuela) que 

participaron en los diálogos tripartitos promovidos por el Programa Energía, 

Ambiente y Población (EAP) de OLADE, con el apoyo del Banco Mundial.  

 Elaboración del documento “La promoción de la igualdad de género y el 

empoderamiento de las mujeres deben ser centrales en los diálogos 

tripartitos y en los procesos de relacionamientos comunitarios”. 

 

AGREGADURIA MILITAR  

Misión de Colombia ante la OEA 

Agosto 2015 - Enero de 2016 

Consultora                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Washington, D.C. 

 

 Asesoría relacionada con derecho internacional de los derechos humanos; 

derecho internacional humanitario; derechos humanos de las mujeres y de 

los  niños;  paz y procesos transiciones.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES  

Dirección de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 

Septiembre 2008 - septiembre 2010 

Directora 

Bogotá 

 

 Diseño y coordinación de la estrategia internacional de Colombia ante los 

escenarios multilaterales.  

 Coordinación de las agencias gubernamentales y estatales para concertar 

la posición de Colombia ante organismos internacionales de derechos 

humanos.  

 Definición de metodología y coordinación de las agencias especializadas 

del Estado para la elaboración del VII y VIII Informe combinado de la 

implementación de la Convención sobre la eliminación de todas las formas 
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de discriminación contra la mujer, para ser sustentado ante el Comité para 

la Eliminación de la Discriminación contra la Mujer (CEDAW).  

 Jefe y miembro de las delegaciones diplomáticas ante la Comisión 

Interamericana de Derechos Humanos (Washington, D.C.), el Consejo de 

Derechos Humanos y órganos convencionales de Naciones Unidas 

(Ginebra, Suiza), y la Conferencia y Asambleas de los Estados Parte del 

Estatuto de la Corte Penal Internacional (Holanda y África). 

 Agente del Estado ante la Corte Interamericana de Derechos Humanos 

(San José, Costa Rica) en el procedimiento de supervisión de sentencias. 

 Dirección y manejo de 40 abogados especializados en distintas áreas del 

derecho en la Dirección de Derechos Humanos.  

 Diseño de los contenidos de la herramienta de seguimiento de las 

recomendaciones internacionales, usada actualmente por el Ministerio de 

Relaciones Exteriores de Colombia.  

 

MISIÓN DE COLOMBIA ANTE LA OEA  

Ministerio de Relaciones Exteriores 

Noviembre 2005 - septiembre 2008 

Representante Permanente 

Washington, D.C.  

 

 Coordinación del grupo informal conformado para el análisis de propuestas 

sobre reformas reglamentarias de los órganos del Sistema Interamericano 

de Derechos Humanos. 

 Negociación de los proyectos de resoluciones de derechos humanos que 

presenten los Estados Miembros en la Comisión de Asuntos Políticos y 

Jurídicos de la OEA. 

 Delegada Alterna ante la Comisión Interamericana de Mujeres.  

 

PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA LOS DERECHOS HUMANOS Y DIH 

Vicepresidencia de la República de Colombia  
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Noviembre 2002 - septiembre 2005 

Jefe del Área de Derecho Internacional  

Bogotá  

 

 Diseño y coordinación de las visitas a terreno a las comunidades en alto 

riesgo que son beneficiarias de medidas cautelares y provisionales 

decretadas por los órganos del Sistema Interamericano de Derechos 

Humanos.  

 Diseño e implementación en la definición y diseño del Grupo Operativo 

Interinstitucional (GOI), encargado de la defensa internacional del Estado. 

 Coordinación en la elaboración de conceptos especializados en Derecho 

Internacional de los Derechos Humanos y Derecho Internacional 

Humanitario.  

 Manejo y dirección de 10 abogados expertos en Derecho Constitucional, 

Derecho Internacional de los Derechos Humanos y Derecho Internacional 

Humanitario. 

  

PROGRAMA PRESIDENCIAL PARA LOS DERECHOS HUMANOS Y DIH 

Vicepresidencia de la República de Colombia  

Noviembre 2000 - agosto 2002  

Asesora del Área de Prevención y el Área de Políticas  

Bogotá  

 

 Participación con voz y voto en el Comité de Reglamentación de Riesgos 

del Programa de Protección de defensores de derechos humanos, líderes 

sindicales y sociales, y testigos del Ministerio de Interior y Justicia de 

Colombia. 

 Participación en las mesas de trabajo del Comité de Reglamentación de 

Riesgos, donde se definieron las medidas de seguridad  con perspectiva de 

género.  



ÁNGELA MARGARITA REY ANAYA  

 8 

 Concertación, implementación y seguimiento de medidas de protección con 

comunidades vulnerables en los departamentos de Santander, Boyacá, 

Casanare y Arauca. Trabajo en terreno con autoridades locales y 

comunidades. 

 Identificación, impulso y seguimiento especial de casos de violencia sexual 

relacionados con el conflicto armado en los departamentos de Santander, 

Boyacá, Casanare y Arauca.  

 Impulso y seguimiento de casos de graves violaciones de Derechos 

Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario, ocurridos en 

los departamentos de Santander, Boyacá, Casanare y Arauca. 

 Impulso y seguimiento ante el Congreso de la República de la agenda 

legislativa en materia de Derechos Humanos y Derecho Internacional 

Humanitario. 

 

PERSONERÍA MUNICIPAL DE FUSAGASUGÁ 

Mayo 1999 - agosto 2000 

Personera Delegada en lo Penal 

Fusagasugá  

 

 Diseño y realización de talleres sobre mecanismos de protección 

constitucional de derechos humanos con comunidades en riesgo.  

 Elaboración de talleres para mujeres víctimas de la violencia doméstica.  

 Actuación como Ministerio Público en procesos penales de violencia sexual 

de niñas y niños. 

 Acompañamiento a los operativos de la Unidad de Reacción Inmediata de 

la Fiscalía General de la Nación (diligencias judiciales especiales, 

levantamiento de cadáveres, allanamientos, recepciones de pruebas 

testimoniales, etc.).  

  

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
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UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA 

Agosto 15 de 2000 

Título: Abogado 

  

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ESAP (Colombia) 

Agosto 2 de 2002 

Título: Especialista en Derechos Humanos 

 

UNIVERSIDAD GRANADA (España) 

Tesis de grado en proceso de investigación: “La violencia sexual a la luz del 

Derecho Penal Internacional”  

Título: Máster en Derecho Penal Internacional  

  

ACTIVIDADES ACADÉMICAS 

 

 Profesora de Derechos Humanos:  

Universidad Javeriana, Bogotá. Colombia.  

Universidad Libre, Cúcuta, Colombia. 

Escuela Superior de Administración Pública, ESAP, Bogotá, Colombia. 

Instituto Judicial “Santiago Briceño”, Táchira State, Venezuela, 2003. 

Fundación Gregorio Peces-Barba para el Estudio y la Cooperación de los 

Derechos Humanos, y el Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las 

Casas de la Universidad Carlos III, Madrid.  

 Juez del Concurso Interamericano de Derechos Humanos de American 

University, Washington, D.C., desde el 2005 hasta el presente.  

 International Legal Researcher, Academia de Derechos Humanos y Derecho 

Internacional Humanitario, American University, Washington, D.C. 2011, 

Coordinadora del proyecto de investigación “Estudio sobre el impacto del 

sistema de peticiones individuales del Sistema Interamericano de Derechos 

Humanos en los pueblos indígenas”. 
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 Miembro del Comité de Honor de la Cátedra Mario Villarroel Lander de la 

Fundación Gregorio Peces-Barba para el Estudio y Cooperación en Derechos 

Humanos. Madrid, España, 2014.  

 

PUBLICACIONES  

 

 2008. Medidas Provisionales y Medidas Cautelares en el Sistema 

Interamericano de Derechos Humanos, co-Autor con Ernesto Rey Cantor. 

Editorial Temis. Second Edition. Bogotá, Colombia.  

 2009. Medidas Provisionales y Medidas Cautelares en el Sistema 

Interamericano de Derechos Humanos. Editorial Portobello, Panamá. 

 2010. Debate Interamericano. Vol. 3. Co-Autor. Bogotá, Colombia, 

Ministerio de Relaciones Exteriores.  

 2014. De la Supremacía de la Constitución a la Supremacía de la 

Convención Americana sobre Derechos Humanos. Co autoría con Ernesto 

Rey Cantor, Historia de los Derechos Fundamentales, Tomo IV, Volumen 

III. Editorial Dykinson, Universidad Carlos III de Madrid, España.  

 2014. Sistema Interamericano de Derechos Humanos: Aspectos Generales. 

Co autoría con Ernesto Rey Cantor. Historia de los Derechos 

Fundamentales, Tomo IV, Volumen III. Editorial Dykinson, Universidad 

Carlos III de Madrid, España.  

 2014. México. Test de Convencionalidad. En: Diccionario de Derecho 

Procesal Constitucional y Convencional. Tomo I. En co autoría con Ernesto 

Rey Cantor. Editorial Poder Judicial de la Nación y Universidad Autónoma 

de México (UNAM).  

 2015. Sistema Interamericano de Derechos Humanos, Democracia, 

Sistemas Electorales y Derechos Humanos Políticos. En: obra colectiva 

Derecho Constitucional Contemporáneo. En co autoría con Ernesto Rey 

Cantor. Editorial Investigaciones Jurídicas, en Homenaje a Rubén 

Hernández Valle. Segunda edición. Costa Rica.  
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 2016. Técnica legislativa y Test de Convencionalidad en el Control de 

Convencionalidad de las Leyes y Derechos Humanos. En: Obra colectiva 

Derecho procesal convencional y la Inconvencionalidad, en homenaje a 

Eduardo Ferrer Mac-Gregor Poisot. Co autoría con Ernesto Rey Cantor. 

Editorial Porrúa, México.  

 2018. Acceso Sistema Interamericano de Derechos Humanos. United For 

Justice. Rembrandt-Identidad Gráfica, Bogotá. Co autoría con Ernesto Rey 

Cantor y Sergio Alejandro Rodríguez Díaz.  

 2019. La Generación de los Derechos Humanos. Universidad Libre de 

Colombia. Facultad de Derecho. Novena Edición. Bogotá. Co autoría con 

Ernesto Rey Cantor y Alejandra Rey Anaya (en proceso de publicación). 
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