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SISTEMA DE INDICADORES

TERCERA RONDA DE EVALUACION MULTILATERAL



MODULO 1: INDICADORES DE LEGISLACION
ART.1,2,3Y7C),E)YG)

ESTRUCTURAL

PROCESO

RESULTADO

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

Incorporacién de Belém do Para en el ordenamiento

juridico nacional (con rango constitucional,
supralegal o legal) R1

La Constituciéndela Republica
Bolivarianade Venezuelanel Capitulol,
Articulo 23 establecejuelostratados,
pactosy convencioneselativosa derechos
humanossuscritosy ratificadospor
Venezuelatienenjerarquiaconstitucionaly
prevalecerenel ordeninterno,enla
medidaenquecontengamormassobresu

Incorporacién del concepto de violencia basada
en género de acuerdo con la definicién de la
Convencién, en la legislacién de violencia. R1

LaLODMVLV estipulaenel Capitulolll,
Articulo 14, la perspectivagconceptoy
formasdela ViolenciaContrala Mujer en
armoniaconlo establecid@nla
ConvencidérinteramericangaraPrevenir,
Sancionay Erradicara ViolenciaContra
la Mujer (ConvenciorBelémDo Para).

Incorporacién de la violencia psicolégica, fisica,
sexual, patrimonial, econédmica, institucional,
politica y otras en la legislacién de violencia,
considerando nifias y adolescentes, mujeres
adultas y adultas mayores, de diversidad étnica,
afrodescendientes, rurales, con discapacidades,
embarazadas, en situacién socioecondmica
desfavorable, con opciones sexuales diversas, por
su identidad de género, en situacién de migrantes
o afectadas por situaciones de conflictos armados,
refugiadas, desplazadas, privadas de la libertad. R1

La LODMVLYV incorporael femicidioy la
induccional suicidiocomodelitosy formas
extremagleviolenciamachistahacialas
mujeres

En estesentido,sonincluidasdentrodel
Articulo 15, capitulolll define21 formas
deviolenciacontrala mujer:

Procesos de ratificacién de la Convencién de Belém
do Para.

La Convenciérde Belémdo Paréfue
adoptadal 09 dejunio de 1994 firmadael
16 deenerode 1995y ratificadapor el
Estadovenezolanel 02 demarzode 1995.
A partirde1999seelevaal rango
constitucionajunto atodoslos Tratadosy
Convencionegnmateriade Derechos
Humanosseguno dispuest@nel art.23de

Leyes especificas sobre violencia en el pais y a nivel
federal, estadual o provincial o local, de acuerdo a
su divisién legislativa. R1

EnVenezuelala ley especificasobre
violenciacontrala mujeresla “Ley
Organicasobreel DerechadelasMujeresa
unaVida Libre deViolencia” aprobadgor
la AsambleaNacionaldela Republica
BolivarianadeVenezuelanel afio2007y
reformadgparcialmentes| 25 de noviembre
de2014.

Cantidad de informes presentados por el pais a los
6rganos de supervision internacional en relacién con
el derecho a la vida libre de violencia.

Cantidad de contrainformes presentados por

la sociedad civil a los 6rganos de supervision
internacional en relacién con el derecho a la vida
libre de violencia.

Tasa de violencia en base a encuestas: nimero de
nifas y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores, que declaren haber sido victimas de
cualquier forma de violencia, por rango de edad,
(psicologica, fisica, sexual, patrimonial, econémica y
otras) ejercida por una pareja, expareja en los Ultimos
doce meses, dividido por el total de mujeres en

cada una de esas mismas edades, multiplicado por
100.000. R1, R40

Tasa de violencia en base a encuestas: nimero de
nifas y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores, que declaren haber sido victimas de
cualquier forma de violencia, por rango de edad,
(psicolégica, fisica, sexual, patrimonial, econdémicay
otras) ejercida por una pareja, expareja a lo largo de la
vida, dividido por el total de mujeres en esas mismas
edades, multiplicado por 100.000. R1, R40

Tasa de violencia en base a encuestas: nimero de
nifias y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores, que declaren haber sido victimas de
cualquier forma de violencia por perpetrador distinto a
la pareja o ex-pareja, por rango de edad, (psicolégica,
fisica, sexual, patrimonial, econémica, institucional,
politica y otras) en los Gltimos doce meses, dividido
por el total de mujeres en esas mismas edades,
multiplicado por 100.000. R1, R40




ESTRUCTURAL
RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

PROCESO

RESULTADO

Tasa de violencia en base a encuestas: nimero
de nifias y adolescentes, mujeres adultas y
adultas mayores, que declaren haber sido
victimas de cualquier forma de violencia por
perpetrador distinto a la pareja o ex-pareja,
por rango de edad, (psicolégica, fisica, sexual,
patrimonial, econdémica, institucional, politica
y otras) a lo largo de la vida, dividido por el
total de mujeres en esas mismas edades,
multiplicado por 100.000. R1, R40

Tasa de violencia contra las mujeres, urbana/
rural, por estratos socioeconémicos, etnias

y por grupos de edad, por distintos tipos de
violencia. R1, R40

Porcentaje de procesos legales (penales, civiles
0 administrativos) por violencia contra las nifias
y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores, con respecto al total de denuncias por
violencia contra las mujeres. R1, R40




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

PROCESO

RESULTADO

Sancioén de legislacién especifica sobre diversas

formas de violencia, entre ellas:

v’ trata de NNA, mujeres adultas y adultas
mayores R2

Tratadenifiasy adolescentesnujeres
adultasy adultasmayores(Normadaenel
Articulo 15, numerall9 dela LODMVLYV)

El Articulo 56 dela LODMVLV establece
guienpromuevafavorezcafacilite o
ejecutda capacitaciontransportela
acogidao la recepciérde mujereshifiaso

v’ prostitucién forzada (conforme Estatuto de
Roma) R2

Prostitucionforzadaconformeel Estatuto
deRoma(Normadoenel Articulo 15,
numeral8 dela LODMVLYV)

Enla LODMVLYV, estipulaensuArticulo
46: quienmedianteel usodela fuerza
fisica,la amenazaleviolencia,la coaccién
psicologicao el abusode poder,obliguea

v"acoso sexual en el empleo, instituciones
educativas, de salud u otros de naturaleza
plblica o privada, en particular para las mujeres
indigenas, considerando también a las que
son étnicamente diversas, afro-descendientes,
rurales, con discapacidad, con diferentes
preferencias sexuales, por su identidad de
género, migrantes, refugiadas, las personas
desplazadas, adultas mayores o privadas de su
libertad. R3

Acososexualenel trabajo,eninstituciones
educativasde saludu otrosde naturaleza
publicao privada.(Normadoenel Articulo
15,numerall0dela LODMVLYV) en
particularparalasmujeresindigenas,
considerandtambiéngarantiaglasque
sonétnicamentaliversas,
afro-descendientesjrales,con

Numero de oficinas, secretarias 0 mecanismos
estatales especializados en violencia contra la mujer.
Cobertura por jurisdicciones (nacional, estadual,
provincial, local).

El Ministerio del PoderPopulamarala
Mujery la Igualdadde GéneroMPPMIG)
comoorganorector,atravésdesuente
adscritolnstituto Nacionaldela Mujer,
estaespecializadenla prevenciory
atenciorenviolenciacontrala mujerenlas
24 InstitutosRegionaleglel paisteniendo
una0l1 DefensoriaNacionaldelos

Numero de funcionarios/as publicos/as procesados/
as y/o sancionados/as por las normas penales y/o
administrativas por la no aplicacién de la normativa
plan nacional/accion/ estrategia sobre violencia contra
las mujeres. R17

Existencia de procesos sistematicos de formacién,
capacitacién y sensibilizacion a funcionarios/as del
sector publico sobre las herramientas legales de
sancién, proteccién y promocién de los derechos de
las mujeres, particularmente el derecho a una vida
libre de violencia. R19

El Planparala Igualdady Equidadde
Género' MamaRosa"2013-2019,
contempladentrode sudimensionsocialel
objetivo"atenciony prevenciordela
violenciadegénero" el cualestablecentre
suslineasde accionsensibilizaralas
servidorag servidoregpublicosdelos
OrganosReceptoresle Denunciaenla

Tasa de femicidio y/o muerte violenta de mujeres
(MVM) por 100.000 mujeres: nimero de nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores
asesinadas en los ultimos doce meses en los
distintos escenarios de femicidio, dividido por

el total de mujeres, multiplicado por 100.000.
R6, R40

Tasa de condena del femicidio: Nimero de
procesos penales iniciados por el delito de
femicidio / muerte violencia de mujeres en razén
de género versus numero de procesos penales
con sentencia (condenatoria o absolutoria) por
el delito de femicidio / homicidio de mujeres por
razén de género. R6, R40

Nimero y porcentaje de procesos penales
iniciados por el delito de femicidio, homicidio,
asesinato versus nimero y porcentaje de
procesos penales con sentencia (condenatoria o
absolutoria) por el delito de femicidio, homicidio,
asesinato. R6, R40




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

v' femicidio, ya sea que se hubiera incorporado
como delito auténomo o como agravante de
homicidio. R6

Femicidionormadcenel articulo 15,

numeral20 de LODMVLYV.

Enestesentido.el articulo57 de
LODMVLYV establecdassiguientes
sanciones'el queintencionalmenteause
la muertede unamujermotivadopor odio 0
despreciala condicionde mujer,incurre

v" violacién y abuso sexual dentro del matrimonio
y uniones de hecho R4
Secontemplael delito viainterpretaciérdel
articulo15, conénfasisenlos numeraled,,
3,4,6,7,8y 9(LODMVLYV). El articulo
43 dela misma,establecele quincea
veinteafosde prisionparaquienes
mediantesl empleode violenciao
amenazasonstriiaa unamujeraaccedea
un contactosexualno deseadajue

v" Violacién, abuso sexual, violencia sexual dentro
de la familia nuclear o ampliada

El articulo43dela LODMVLV contempla
unincrementadeun cuartoaunterciode
pena.enlos supuestogueel autorseael
ascendientgjescendientgariente
colateralconsanguineo afindela victima.

v" violencia sexual en conflictos armados, como
forma de tortura, crimen de guerra y/o crimen
de lesa humanidad R7

PROCESO

v' Tipo de procesos existentes (naturaleza, tiempo,

contenidos)

ProgramaNacionalde Formaciénde
Defensora€omunales:

Objetivo: Transferiral PoderPopular
organizadaeenla figura delasDefensoras
Comunalesactividadesle prevenciéren
materiadeviolenciacontralasmujeresde
abordajey acompafiamientdelasvictimas
deviolenciay fortaleceda contraloria

v" Nuamero y tipo de entidades del sector publico

que asumen estos procesos
EscuelaNacionalde FiscalesEscueladela
DireccidnEjecutivadela Magistratura,
Escuelade DerechodHumanos'JuanVives
Suria” dela Defensorialel Pueblo,
MPPMIG, INAMUJER, el MPPRIJPa
travésdela Direcciénde Prevenciordel
Delito.

v" Nuamero de funcionarios/as que accedieron a los
procesos

El MPPMIG, asensibilizada 1.133

funcionariosy funcionariasguienes

participarorenla formaciény capacitaciér

enmateriadeviolenciacontrala mujera

travesdel INAMUJER.

El MPPRIJP mediantdalleres,

conversatoriospresentacioneys otras

v" Mecanismos de intercambio, seguimiento y
evaluacién de los procesos formativos.

RESULTADO

Namero y porcentaje de procesos sobre
reparacién a victimas colaterales por femicidio
por tipo de vinculo con la victima. R 40

Tasa de mortalidad por sexo debido
a accidentes, homicidios o suicidios
desagregados por causas.

R6, R40

Tasa de embarazos en nifias y adolescentes (10
a 14 anos de edad) R9, R14

Parael afio2015,el numerode nacidosen
el grupodeedaddela madrede10a19
afiosconrespecta la poblaciondel mismo
grupofue de111.324(4,15%).

Enlasde10a 14 afioscon 5.399nacidoda
tasadeembarazes 0,40%y enlasdel1l5a
19 afioscon105.915nacidoses7,99%.

Numero y porcentaje de partos a término en
nifias y adolescentes R9, R14

En 2015,el nimerode partosenel grupo
deedaddela madrede10a 19 afios
ocurridosentrelassemana87y 41de
gestacion97.714,querepresentaB?,77%
deltotal de partosenesegrupodeedad.
Entrelasnifiasde 10 a 14 afiosesde
85,24%(4.602);mientrasgueel grupode
yl5a19afoses87,90%( 93.112)




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

v violencia sexual en hospitales, centros
educativos, centros de privacion de libertad
y otras instituciones del Estado, en particular
para las mujeres indigenas, considerando
también a las que son étnicamente diversas,
afro-descendientes, rurales, con discapacidad,
con diferentes preferencias sexuales, por su
identidad de género, migrantes, refugiadas,
las personas desplazadas, adultas mayores o
privadas de su libertad. R8, R9

LaLODMVLV ensuarticulol promueve
y garantizeel derechoslelasmujeresauna
vidalibre deviolencia,creandacondicione:
paraprevenir,atendersancionay erradica
la violenciacontratodaslasmujeresen
cualquierade susmanifestacioneyg
ambitos.En cuantoa la violenciasexual
estaexpresamenttpificadaenel articulo

v violencia obstétrica en hospitales y otras
instituciones de salud del Estado. R9

(Seencuentranel Articulo 15dela
LODMVLV) Numerall3. Seentiendepor
violenciaobstétricda apropiaciérdel
cuerpoy procesoseproductivosielas
mujerespor personablesalud,quese
expresanun tratodeshumanizadognun
abusade medicalizaciory patologizacion
delos procesosaturalestrayendoconsigo

v"en relacién con los derechos sexuales y
reproductivos, legislacion especifica que
incluya la sancién de violencia obstétrica en
particular en embarazos adolescentes; que
permita la interrupcién legal del embarazo
por causas terapéuticas; que permita la
interrupcion legal del embarazo por violacién
sexual; que sancione la esterilizacion forzada;
que garanticen el acceso a la anticoncepcion,
incluyendo la anticoncepcién oral de
emergencia; que sancione la inseminacién
artificial no consentida. R9, R10, R11, R12,
R13, R14

El &mbitodeprotecciéndela LODMVLV
esextensivoa mujeresifiasy
adolescenteforestarazon,aplicael
numerall3delart. 15 ejusdem.
Adicionalmentegl numerall4 seprohibe
expresamentka esterilizaciorforzada.En
estesentido.el articulo52 establecéa
sancionrmediantgpenadeprisibondedosa

PROCESO

RESULTADO

Existencia de procesos sistematicos educativos en
la curricula escolar de ensefianza primaria, media
y universitaria y en la sociedad en general sobre
los estereotipos de género, la igualdad de género
y la promocioén y proteccién de los derechos de las
mujeres, asi como la sancién por la violacién del
derecho a una vida libre de violencia. R16

Enla UniversidadnacionalExperimental
dela Seguridadenel marcode su
documentdundacionakedestacaomo
basetransversatl enfoquede génerogs
por ello queparael modeloeducativoque
impulsala UNES sereconecel respeta la
deversidadle hombresy mujeresensu
condiciénde sereshumanosgualesen

Existencia de actividades periédicas o
conmemorativas a nivel escolar dedicadas a

la eliminacién de estereotipos de género y la
promocién de los derechos de las mujeres,
particularmente el derecho a una vida libre de
violencia. R16

El MPPRIJPejecutaatravésdela
DireccionGeneralde DerechogHumanos,
actividadesle prevencionformaciéony
capacitacionmediantealleres,
conversatoriogresentacionegotras
metodologiasendistintostemasvinculados
o relacionadogonlos derechoslela mujer
aunavidalibre deviolencia.A nivel de

v" Naturaleza de las actividades

v Ambito de aplicacién y alcance

Nimero y porcentaje de abortos en nifias y
adolescentes R10, R11, R14

Tasa de mortalidad materna en nifias y
adolescentes R9, R10, R11, R14

Nimero y porcentaje de nifias y adolescentes
cuyos partos son atendidos por comadrona
versus personal médico especializado R9

Durante2015,delos 111.324partosen
adolescentede 10 a 19 afos170(0,15%)
fueronatendidogpor comadronasmientras
quel10.393(99,16%)fueronatendidogor
personamédico.




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

v' Tratamientos de profilaxis de emergencia

para VIH/SIDA y de otras enfermedades de
transmisién sexual en los servicios publicos de
salud, especialmente en los casos de violencia
sexual. Protocolos de atencién que determinen
los pasos de tratamiento y la forma de atencién
a las usuarias especialmente en los casos de
violencia sexual. R15

Enel articulo84 dela Constituciéndela
RepublicaBolivarianade Venezuelagl
Estadogestionaun SistemaPublico
Nacionalde Saluduniversal gratuito,
integraly solidario,apoyadcenel Plan
NacionalNacionalde Salud2013-2019.

En el articulo21 dela LODMVLV dentro

v" Violencia psicolégica contra nifias y

adolescentes, mujeres adultas y adultas

mayores por su condiciéon de mujer, por

su pertenencia o identidad étnica, por su

preferencia sexual, por su identidad de género,

en cualquier ambito publico o privado, por

cualquier persona/ grupo de personas. R1
De acuerdaal articulo15, numerall, dela
LODMVLYV, laviolenciapsicoldgicaes
unodelos diecinueveiposdeviolenciay
sedefineenla mencionaddey comouna
conducteaactivau omisivaejercidaen
deshonragescréditam menospreci@l valor
o dignidadpersonalfratoshumillantesy

vejatorios vigilanciaconstante,

PROCESO

v'  Periodicidad

v" Mecanismos y herramientas para su
implementacién

RESULTADO

Existencia de leyes y/o politicas publicas dirigidas a
prevenir y erradicar conductas o practicas culturales
o discriminatorias basadas en la subordinacién o
inferioridad de las mujeres.

La DireccionGeneralde Prevenciordel
Delito (DGPD)del MPPRIJPejecutaa
travésde suprogramaEscuelade
ConvivenciaComunalparala Paz”
tematicaorientadas la resolucionde
conflictos,prevenciérdela violencia
intrafamiliar,faltasy delitosmenosgraves;
y el establecimientadeacuerdosle

Existencia de normativa que regula el derecho de
las personas a ser educadas en un ambiente libre
de violencia y discriminacion en las instituciones
educativas. R16

Nimero y porcentaje de nifias y adolescentes
embarazadas que acuden a control prenatal R9

En2015,delas111,324gestantes
adolescenteasistierora controlprenatal
107.72996,77%), pero83.142(74,68%)
sonlasquetuvieron4 6 masconsultas
prenatales
FuenteSIS.DatosProvisionales

Brecha entre los femicidios/ muertes violentas
de mujeres causadas por parejas 0 ex parejas y
las muertes violentas de varones causadas por
parejas o ex parejas //. Razén de muerte violenta
por género, edad, etnia, nivel socioeconémico
R6, R40




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
RECEPCION DEL DERECHO

Indicador  v* Derechos de pension alimenticia para nifias y Existencia de capacitacion sobre estereotipos
nifios indigenas, rurales, en caso los padres no de género y prevencion de la violencia para
cumplen con sus obligaciones. educadores y educadoras en todos los niveles de
La Ley Orgéanicaparala Protecciorde educacion.

Nifios, Nifiasy Adolescentegarantizaa La DirecciénGeneralde Prevencidrdel

todoslos nifiosy nifiasqueseencuentren Delito (DGPD)del MPPRIJPejecutaa
enel territorio nacional el ejerC|C|qdeI travésdelos programasEscuelapara
plenodisfrutede susderechossegurel Familia”y Escuelade Convivencia

articulol ejusdemEn estesenudo,el_a,lrt. Comunalparala Paz”, teméticaorientadas
223dee§taley, seestablecainasancion al reforzamientalelos factoresde
pecunarlq)aralos pz_a_dres_y' ma_dresqueno protecciénparala prevenciordel delitoy la
violencia,dirigido alaseducadorag los

v Legislacién que prohiba en forma explicita el uso ' ; Rt o Ny Y
de métodos de conciliacion, mediacién, probation,
suspensién de juicio a prueba, aplicacion del
criterio de oportunidad, conmutacién de penas

Existencia de contenido educativo especifico
sobre igualdad de género y transversalizacién en la

u otros orientados a resolver extrajudicialmente ensefianza de escuelas y universidades.
gt Enlos textosescolareslelos nivelesde

La legislaciénvenezolan@stablecejue Educaciérinicial, Primariay Mediadela
habiendcelementosie convicciéno ColecciénBicentenariosehanincorporadc
elementoslejuicio queidentifiquenla algunagematicasntituladas:
violaciondeun derecha la transgresiomle

unaley (comisiénde un hechopunible) 1. No somospersonagdénticas
debedé.rsela:umplimientoal debido 2. Los riesgoﬁe la sexualidad

procesoNo existelegislacionqueprohiba 3. Todoslos organismosnulticelularesse
deformaescritala sancionde legislaciénel =3 : T

v Existencia en la legislacion de sanciones penales Existencia de oficinas estatales encargadas de

y/o administrativas a funcionarios/as publicos/as evaluar el contenido educativo especifico sobre
que no apliquen la normativa y/o el plan nacional/  igualdad de género y estereotipos de género y
accion/estrategia sobre violencia contra las prevencién de la violencia en materiales escolares,
mujeres R17 procesos y practicas.

LaLODMVLV enel Articulo 58
contemplala sancionalasservidoras
servidoregpublicosquepertenecemlos
organogeceptoresledenunciaqueno
tramitarendebidamentéa denunciadentro
delascuarentay ochohorassiguientesa su
recepcioreinclusivela sancionde
destituciéndel cargosi la faltallegarea ser

Existencia de mecanismos de participaciéon mixta
encargados de evaluar el contenido sexista en la
publicidad y propaganda




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Seinales
cualitativas
de progreso

PROCESO

Nimero y caracteristicas de organizaciones de la
sociedad civil que participan en la promocioén y la
proteccién del derecho a una vida libre de violencia,
teniendo en cuenta en particular las organizaciones
involucradas con las nifias y adolescentes, mujeres
adultas y adultas mayores que son étnicamente
diversas, afro-descendientes, rurales, con discapacidad,
con diferentes preferencias sexuales, por su identidad
de género, los migrantes, los refugiados, las personas
desplazadas o privadas de su libertad. Indicar formas y
tipo de participacién. R17, R20

EnVenezuelaxistenaproximadament26
Colectivoso movimientossociales
integradogor hombresy mujeresque
participanenla promociény la proteccién
delderechaaunavidalibre deviolencia,
involucradaonlasnifiasy adolescentes,
mujeresadultasy adultasmayoregjueson
étnicamenteliversasafro-descendientes,

Numero de organizaciones de mujeres en particular
que trabajan con nifias y adolescentes, mujeres
adultas y adultas mayores que son étnicamente
diversas, afro-descendientes, rurales, personas con
discapacidad, con diferentes preferencias sexuales,
por su identidad de género, los migrantes, los
refugiados, las personas desplazadas o privadas de
su libertad, que participan en la vigilancia de los
derechos de las mujeres a vivir libres de la violencia.
Mecanismo Nacional para el seguimiento de la
Convencién de Belém do Pard, con participacion del
Estado y de la Sociedad Civil. R17, R31

El poderpopulardentrodela estructurade
los ConsejoComunaley lasComunase
hanorganizadanujeresparala
conformaciéraproximadamentde 23.004
Comitésde Mujerese Igualdadde Género
parala protecciéndel derechaa unavida
libre deviolencia contrala mujery la
igualdadde género. Asimismo,sehan

Existencia de espacios, mecanismos y herramientas
con reconocimiento y estatus legal para la coordinacién
interinstitucional entre las entidades publicas y
organizaciones de la sociedad civil en funcién de la
promocién y la proteccién del derecho a una vida libre
de violencia para las mujeres. R17, R31

La DireccionGeneralde Prevenciérdel
Delito (DGPD)del MPPRIJPatravésdesu
programd'Preventoray Preventores
Voluntarios"brindanalasy los ciudadanos
herramientasedricos-practicagde
prevenciorintegralparala sana
convivenciay la paz.

Monitoreo de organismos publicos y por parte de la
sociedad civil y acciones efectivas para contrarrestar
acciones judiciales o ante otros sectores dirigidos

a limitar, impedir o restringir la interpretacién y
aplicacién de la normativa sobre diversas formas de
violencia. R6

El Estadovenezolan@arantizaa travésdel
MPPMIG conel proyecto0-800Mujeresy
otros,la atencionuridicay extrajudicial
parallevar a caboy hacercumplimiento
estrictoalo establecid@nla LODMVLV.
Aunadoaesto,el Estadovenezolan@
travésdel Tribunal Supremade Justicia
cuentacon 34 Tribunalesde Control,

RESULTADO




ESTRUCTURAL

PROCESO

CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Indicador

RESULTADO

Leyes especificas de violencia que incluyen asignacién

de partidas presupuestarias. R1, R34

EnlaLODMVLYV, articulo18seestablece
gueel EjecutivoNacionaldispondrédelos
recursosiecesarioparafinanciar,planes,
proyectosy accionegle prevenciory
atenciéndela violenciahacialasmujeres,
promovidospor los ConsejoComunales,
lasorganizacionede mujeresy otras
organizacionesocialedebase.

Ley nacional de presupuesto con gastos etiquetados

para la implementacién de leyes, programas, planes de

violencia. R1, R34, R35

El Estadovenezolanoatravésdel
presupuestasignadal Ministerio del
PoderPopularparala Mujer y la Igualdad
de Géneradestinarecursogarala
implementaciore programasie
prevenciory atenciondela violenciahacia
lasmujeres.

Ley nacional de presupuesto con identificacién de
fondos asignados para los mecanismos de la mujer,

oficinas especializadas, sector salud, sector educacion,

etc. R1, R34

Medianteresolucionpresidenciala partir
delafio2005,seimpulséenla planificacion
nacional, los PresupuestoSensiblesl
Génerocomomaneradetributarenla
transversalizaciddela perspectivale
génercenlos poderegpublicos.

Publicacién de informes sobre asignacion
presupuestaria y su ejecucién R35

MPPMIG, susViceministeriosy entes
adscritoresentata Memoriay Cuenta
correspondiental final del afiofiscal,
siendoesteel informefinal sobreel
presupuesty suejecucion.

En estesentido exiteel InstructivoN°6 de
la Oficina Nacionalde Presupuesto

Porcentaje de ejecucion del presupuesto asignado
para programas, planes e instituciones vinculadas
con distintas formas de violencia contra las
mujeres. R35, R36

MPPMIG:
2014:74%
2015:75%

INAMUJER:
2014:66%
2015:67%

Senales
cualitativas
de progreso

Nimero y caracteristicas de organizaciones de
la sociedad civil que participan en iniciativas de
control presupuestario y su ejecucion.

El PoderPopularo los movimientos
socialeshastael momentono han
participadoenel controlpresupuestariyp
suejecucidonmassi enel disefiodelas
politicaspublicas.

Publicidad y difusién de informacién publica sobre
presupuesto y su ejecuciéon R35

MPPMIG, susViceministeriosy entes
adscritogresentaa Memoriay Cuenta
correspondiental final delafofiscal,
siendoesteel informefinal sobreel
presupuesty suejecucion.

Publicacion de informes finales sobre
presupuesto y su ejecuciéon R35




ESTRUCTURAL

CAPACIDADES ESTATALES

PROCESO

RESULTADO

Protocolos de atencién para garantizar la operatividad
de las normas sancionadas en relacién con las distintas
formas de violencia R10, R11, R15, R27

Laimplementaciérde la Rutalnstitucional
dela ViolenciaContrala Mujer desdeel
afo2010esun proyectollevadoa cabopor
distintasorganizacionegubernamentales
cualpretendegarantizata correcta
aplicaciéndela Ley Organicapor el
DerechadelasMujeresaunaVida Libre de
Violenciay contribuirenla prevenciory

Protocolos de actuacién para operadores de justicia,
(prestadores de servicios) de salud, educadores/as,
funcionarios/as publicos/as en relacién con las distintas
formas de violencia. R7, R8, R10, R11, R12, R15, R27

MPPMIG atravésdel InstitutoNacionalde
la Mujer (INAMUJER) brindael servicio
deatenciéntelefonico0-800Mujeres
(0-800-6853737paraasesorajuridicay
psicolégicamenta lasmujeresvictimasde
Violencia.

El ProgramaNacionalde Casasie Abrigo

Procesos participativos de elaboracién de protocolos
de atencién para garantizar la operatividad de las
normas. R7, R8, R10, R11, R12, R15

Publicidad y difusién de los protocolos (procede
incluir la publicidad y difusién en los diversos
idiomas que se hablen en el pais) R10, R11,

R15, R21

Personal de infraestructura, equipamiento y prestacion
de servicios especializados de salud en las comunidades
indigenas, rurales.R9, R14

Registros de las acciones realizadas para la difusion
y aplicacién de los protocolos elaborados R10, R11,
R15, R39

Existencia de protocolos de actuacion y atencidn
frente a la vulneracién del derecho de las mujeres
y las nifias a ser educadas libres de patrones
estereotipados de comportamiento y practicas
sociales y culturales basadas en conceptos de
inferioridad o subordinacién en instituciones

educativas (publicas y privadas).

Informes de monitoreo del conocimiento,
comprensién y aplicacién de protocolos y
reglamentos especificos en materia de derechos
de las mujeres, como parte de evaluaciones
periédicas para acceder a incentivos, créditos,
escalafones (sectores justicia, salud, educacion).

R18, R20

Existencia de materiales que promueven la
igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres y las nifias y procesos de promocién en
instituciones educativas publicas y privadas.

Nimero de oficinas estatales encargadas
de evaluar el contenido educativo libre de
estereotipos de género.

Nimero de exdmenes y revisiones curriculares
para eliminar estereotipos de género por materias
y nivel académico

Fuente: Elaboracion propia en base a “Indicadores de progreso para la medicion de la implementacion de la
Convencion Interamericana para prevenir, sancionary erradicar la violencia contra la mujer”, “Convencion de
Belém Do Paré”, OEA/Ser.L/I1.7.10, MESECVI/CEVI/doc.188 /13 rev.1, MESECVI, 30 de julio de 2013, disponible

en: http://www.oas.org/es/mesecvi/indicadores.asp




ESTRUCTURAL
CAPACIDADES ESTATALES

PROCESO RESULTADO

Indicador Existencia de instancias administrativas

para radicar denuncias en materia de
incumplimiento de obligaciones vinculadas al
derecho a la educacién libre de discriminacién.

Namero de casos conocidos y decididos en instituciones
de ensefianza publicas o privadas por violacion del
derecho de las mujeres y las nifias a ser educadas
libres de patrones estereotipados de comportamiento y
practicas sociales y culturales basadas en conceptos de
inferioridad o subordinacion.

Existencia de procesos formativos dirigidos a
periodistas, profesionales de la comunicacion y
representantes de medios de comunicacién sobre el
derecho de las mujeres y las nifias a ser libres de toda
forma de discriminacion, y de patrones estereotipados
de comportamiento y practicas sociales y culturales
basadas en conceptos de inferioridad o subordinacién.

-Implementaciérdejornadasie
sensibilizaciérsobrela importanciadelos
mediosde comunicaciore informacionen
la erradicaciérdela violenciadegéneroa
travésde un ciclo detalleresformativos,
dirigidosalos mediosprivados para
contribuirala visibilizaciondela mujer
dentrodelos mismosa erradicaciordelas

Senales
cualitativas
de progreso

NUmero y caracteristicas de organizaciones de la
sociedad civil que participan en la elaboracién

y monitoreo de la aplicacién de protocolos,
teniendo en cuenta en particular las organizaciones
involucradas con las nifias y adolescentes, mujeres
adultas y adultas mayores indigenas que son
étnicamente diversas, afro-descendientes, rurales,
con discapacidad, con diferentes preferencias
sexuales, por su identidad de género, los migrantes,
los refugiados, las personas desplazadas o privadas
de su libertad. R17, R20

EnVenezuelaexistenaproximadament26
Colectivoso movimientossociales
integradogpor hombresy mujeresque
participanenla promociény la proteccién
delderechaunavidalibre deviolencia,
involucradasonlasnifiasy adolescentes,
mujeresadultasy adultasmayoregjueson
étnicamenteliversasafro-descendientes,

Existencia y funcionamiento de un programa
utilizando los conocimientos tradicionales, su
difusion y la promocién de la articulacién con el
sistema general de salud.

MPPMIG seplanteéenel Planparala
Igualdady Equidadde Género‘Mama
Rosa”2013-201%oordinaracciones
interinstitucionalesonel Ministerio del
PoderPopularmparala Salud(MPPS)la
creaciénde serviciosespecializadosnla
Atencionintegralen Saludparalas Mujeres
(serviciosginecologicospbstétricos,

Reconocimiento y respeto por el conocimiento
tradicional y las practicas por el sistema general
de salud. R9, R16

El Ministerio del PoderPopulamparala
SaludtieneunaDireccionde Atencionala
Poblacionindigenareconociendy
respetandae estamanerael conocimientc
tradicionaly laspracticagenel sistema
generaldesalud.

Nimero de mujeres indigenas, rurales satisfechas
con la atencién sanitaria recibida. R9, R16




MODULO 2: INDICADORES DE PLANES NACIONALES
ART. 1,2, 7Y8C)YD)
ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

3{0]¢ 2:10)

RESULTADO

Indicador Plan nacional, politica, accion, estrategia para la
prevencién, atencién y erradicacién de la violencia
contra las nifias y adolescentes, mujeres adultas y
adultas mayores en sus diversas manifestaciones.
Alcance y caracteristicas considerando nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores de
diversidad étnica, afrodescendientes, rurales, con
discapacidades, con opciones sexuales diversas, por
su orientacion sexual, por su identidad de género,
en situacién de migrantes, refugiadas, desplazadas o
privadas de la libertad. R17

1.- La DirecciénGeneralde Prevenciérdel
Delito (DGPD)del MPPRIJPejecutaa
travésde susprogramasEscuelade
ConvivenciaComunalparala Paz"
Preventoray Preventore¥oluntarios"
InspirandoVidas"y "CentrosDeportivos
Preventivos'tematicasorientadasl
reforzamientalelos factoresde proteccién

Incorporacién de acciones y estrategias para la
prevencion, sancién y erradicacién de la violencia
contra las mujeres en los planes nacionales de otros
sectores considerando nifias y adolescentes, mujeres
adultas y adultas mayores de diversidad étnica,
afrodescendientes, rurales, con discapacidades, con
opciones sexuales diversas, por su identidad de género,
en situacién de migrantes, refugiadas, desplazadas o
privadas de la libertad. R18

Incorporacién en documentos oficiales (politica
publica) el concepto de violencia de acuerdo
con la Convencién de Belém Do Para. R1

Participacion de la sociedad civil en el disefio,
monitoreo y evaluacién del plan nacional/accién /
estrategia. R20, R31

Parael disefiodel Il PlanSocialistadela
Nacién2013-2019 y el Planparalgualdad
y equidadde Génerd' MamaRosa"2013-
2019participarénconsejocomunales,
movimientossocialesde mujeresy
diversoscolectivosorganizadognlas
jornadasa nivel nacionalparasurevisiony
analisis,asicomoenel constantenonitorec

Acciones de capacitacion y planes de formacién

en derechos de las mujeres, violencia contra las
mujeres y la Convencién de Belém do Para para entes
decisores y autoridades en la materia (incluyendo
cuadros técnicos ministeriales, legisladores,
operadores de justicia, agentes de salud, fuerzas

de seguridad y policiales y personal de centros de
atencién especializados en violencia contra las
mujeres, entre otros). R19

El MPPMIG, atravésdel Viceministeriode
Igualdady No Discriminaciondelos
DerechoglelasMujeres,llevaacaboel
PlanNacionalde FormacionArgelia Laya,
conducidoporla DireccibnGeneralde
Formaciénde estemismodrgano.el cual
estableceinaplataformagconel propdsito
deproporcionaunaestructurgedricay

Existencia de programas sociales para mujeres
victimas de violencia o con prioridad de atencién para
estas mujeres.

Programale formaciénde defensoras
comunalegparala erradicaciory
prevenciordela violenciacontralas
mujeres(DefensoriaNacionaldelos
Derechoglela Mujer).

ProgramaCasasie Abrigo son
establecimientodiscretosy confidenciales

Nimero de médico/as legales, psicélogas/os forenses;
crimindlogos/as o forenses habilitadas/os por cada
100.000 nifas y adolescentes, mujeres adultas y
adultas mayores R19, R23

Monitoreo y evaluacién del impacto de

las politicas, planes nacionales, acciones,
estrategias, tanto a nivel nacional, provincial,
estadual o local en sus diversos componentes.
R17, R33

A travésdel PlanOperativoAnual (POA)
del MPPMIG, semonitoreael impactode
laspoliticas,planesnacionalesacciones
estratégicagjacionalestegionaley
localesestablecidenel PlanMamaRosa
2013-20109.

Nimero de instituciones publicas con
dependencias especificas sobre las mujeres,
creadas, en funcionamiento, con presupuesto
asignado y con presupuesto en ejecucion. R36

A nivel deCiudadania:

Seencuentrarenfuncionamientd 47
dependenciasiunicipalesspecificasobre
lasmujeresde 335Municipiosexistentegn
Venezuelay 20 InstitutosEstatales
Autonomosde los 24 estadoexistente®n
VenezuelalLos gastosie funcionamiento

Porcentaje de nifias y adolescentes, mujeres
adultas y adultas mayores que tienen
conocimiento de sus derechos. R16, R38

B



ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

PROCESO

RESULTADO

Incorporacion del tema violencias contra las nifias
y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores
en la agenda del mecanismo para el adelanto de la
Mujer. Desagregado por jurisdicciones (nacional,
estadual/provincial, local)

Elaboracion y vigencia de planes de formacion
permanentes en derechos de las nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores, violencia contra las
mujeres y la Convencién Belém do Para para decisores
y autoridades en la materia. R19

Disefio e implementacién de campafias de
sensibilizacién y prevencion de las distintas formas de
violencia en los diversos idiomas que se hablen en el
pais. R16

El idiomaoficial dela Republica
Bolivarianade Venezuelasel castellano,
los idiomasindigenagambiénsonde uso
oficial paralos pueblosndigenasy deben
serrespetadosentodoel territoriodela
Republicgpor constituirpatrimoniocultural
dela naciony dela humanidadporello se
atienderalos NNA queseencuentrerenel

Existencia de una politica nacional, estatal o
municipal para eliminar los estereotipos de género en
la educacion.

Numero de usuarias atendidas en los servicios
diversos para nifias y adolescentes, mujeres adultas y
adultas mayores victimas de violencia considerando
diversidad étnica, afrodescendientes, rurales, con
discapacidades, con opciones sexuales diversas, por
su identidad de género, en situacién de migrantes,
refugiadas, desplazadas, embarazadas, en situacién
socioecondmica desfavorable o afectadas por
situaciones de conflictos armados o privadas de la
libertad. R23, R40

Pormediodela DefensoridNacionaldelos
Derechoglela Mujer, sehanatendido655
Privadagielibertad.

Porcentaje de mujeres que sufren violencia que
demandan atencién en relacién al total de mujeres que
sufren violencia, estimando subregistro y otros déficits
estadisticos. R23, R40

Tiempo promedio transcurrido entre la primera
manifestacion de violencia hasta el primer contacto de
la victima con una institucién o establecimiento que
preste atencién y servicios.

Porcentaje de nifias y adolescentes, mujeres adultas
y adultas mayores que tienen conocimiento de la
existencia de servicios especializados para diversas
manifestaciones de violencia, considerando nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores de
diversidad étnica, afrodescendientes, rurales, con
discapacidades, con opciones sexuales diversas, por
su identidad de género, en situacion de migrantes,
refugiadas, desplazadas o privadas de la libertad.
R16, R33, R38

A travésdela Gerenciade Atencion
Integraly Prevenciordela Violenciacontre
lasMujeresdel INAMUJER: hansido
atendidogluranteel periodo2013-junio
2016a:

- 4.119mujeresatendidagpor el servicio
psicoldgico

- 291 mujereshifiasy niflosconproteccion

Numero y tipo de programas estatales (nivel
universitario o superior) para la formacién
sistematica de especialistas en diferentes
disciplinas sobre el problema de violencia contra la
mujer (médicos /as legales, psicélogos/as forenses,
criminélogos/as, etc.) R19

El MPPRIJPtieneactualment&os(02)
programas nivel de Pregradalictadosen
la Universidad\acionalExperimentatela
SeguridadUNES),denominados
“ProgramaNacionalde Formaciéren
InvestigaciorPenaly “ProgramaNacional
de FormaciénCriminalistica”.A nivel de
postgraddhayademasin (01) programa

Porcentaje anual de personas egresadas de esos
programas especiales. R19

Porcentaje de especialistas laborando en instituciones
del sector publico vinculadas a la problematica de la
violencia contra la mujer. R23

El MPPMIG desdesucreaciorenel 2009,
hadesarrolladgroyectosy consolidando
programasle atenciony prevenciordela
violenciahacialas mujeresfortaliciendolo
desdesl INAMUJER, creadoen1999se
habiaadelantad@nel &rea.Contandgara
ello con613servidorag/ servidores
publicosdedicadosantoala ejecuciénde

e



ESTRUCTURAL

PROCESO

RESULTADO

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

Numero y tipo de programas de becas o
intercambio para suplir las ausencias de
especializacion en las diferentes disciplinas sobre
el problema de violencia contra la mujer. R19

Porcentaje anual de personas egresadas de esos
programas especiales y colocados en instancias del
sector publico vinculadas a la problematica de la
violencia contra la mujer. R19

Numero de servicios de atencion integral para
mujeres Sobrevivientes de Violencia creados y
funcionando a nivel nacional, con presupuesto
asignado y en ejecuciéon. R23

Existentres(03) serviciosde atencion
integralparamujeressobrevivientesle
violenciaa nivel nacional:

- CAFIM
- Casasle Abrigo
- 0800-MUJERES




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Seiales
cualitativas
de progreso

PROCESO

RESULTADO

Numero y caracteristicas de organizaciones de
la sociedad civil que participan en la promocién
y la proteccion del derecho a una vida libre

de violencia, teniendo en cuenta en particular
las organizaciones involucradas con las nifias
y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores indigenas, afrodescendientes, rurales,
con discapacidad, con diferentes preferencias
sexuales, por su identidad de género, los
migrantes, los refugiados, las personas
desplazadas o privadas de su libertad. Indicar
formas y tipo de participaciéon. R20

EnVenezuelaxistenaproximadament26
Colectivoso movimientossociales
integradogor hombresy mujeresque
participanenla promociény la proteccién
delderechaunavidalibre deviolencia,
involucradasonlasnifiasy adolescentes,
mujeresadultasy adultasmayoresjueson
étnicamentealiversasafro-descendientes,

Existencia de redes de apoyo a nivel local
(comunitario, nacional, regional) para la atencién
de emergencia y seguimiento a la problematica de
la violencia contra la mujer. R26, R30

v" Nuamero y tipo de instituciones (publicas,
privadas, naturaleza del quehacer
institucional) que conforman la red de apoyo

Enel marcodela articulacién
interinstitucionalalos finesdebrindaruna
asistencigy atencionadecuadaalas
victimasdeviolenciacontrala mujer,son
lassiguientesnstitucionesquienes
articulanparatal fin:

- MPPMIG: suenteadscrito NAMUJER

v" Mecanismos establecidos para
la comunicacion y coordinacién
interinstitucional.

- Reuniones.

- MesasTécnicagle Trabajo.

- MesasTécnicasde Acompafiamiento.
- Conferenciast-oros,Charlas.

v" Mecanismos diferenciados para la emergencia
y para el seguimiento de la problematica de la
VCM

- Ministerio Publico(Fiscaliadta.De
Violenciade Género)

- 0800-FISCA(3472200)Ministerio
Publico)

- Tribunalesde Violenciade Género.

- DefensoriaNacionaldelos Derechoslela
Mujer.

- ActuaciénenFlagancieen24 horas

Porcentaje anual en avance de la cobertura a
nivel nacional de servicios de atencion integral
para mujeres sobrevivientes de violencia. R26,
R33




ESTRUCTURAL 3{0]¢ 2:10)
RECEPCION DEL DERECHO

Sefiales Existencia y funcionamiento de una institucién
cualitativas publica (mecanismo para el adelanto de las mujeres)
de progreso que participan en la supervisién de cumplimiento de

la legislacion relativa a la violencia contra la mujer,
teniendo en cuenta también las nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores que son étnicamente
diversas, afro-descendientes, rurales, personas con
discapacidad, con diferentes preferencias sexuales, por
su identidad de género, migrantes, los refugiados, las
personas desplazadas o privadas de su libertad. R1, R17

- Ministerio del PoderPopularparala
Mujery la Igualdadde Género.

Existencia y funcionamiento de una institucién publica
involucrada en la supervisién de cumplimiento de la
legislacién en relacién con las nifias y nifios indigenas,
rurales y los derechos de las mujeres indigenas, rurales.

- Ministerio del PoderPopularparalos
Pueblodndigenas

- DefensoriaMultietnicaparala Defensale
la Mujer Pemona

- La Defensoriadel PuebloensuArea
Indigena

RESULTADO




ESTRUCTURAL

PROCESO

CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Indicador

RESULTADO

Porcentaje del gasto publico destinado a los diversos
planes, estrategias y programas de violencia contra
las mujeres en el Gltimo ejercicio. R36

Ministerio del PoderPopularparala Mujer
y la Igualdadde Género:

2014:13%

2015:14%

2016: 27%

InstitutoNacionalde la Mujer
(INAMUJER):

Presupuestos asignados en el Ultimo ejercicio a:
R36

v" Comisarias de mujeres u otras instancias de
recepcién de denuncias,

v" Oficinas especializadas dependientes del poder
judicial o de los ministerios publicos (Fiscalias,
Defensorias)

Porcentaje del gasto publico social destinado a
garantizar una vida sin violencia R36

Porcentaje del gasto publico destinado a: R36

v/ acciones, planes, estrategias y programas
de violencia

v inversién en infraestructura para casos
de violencia (casas de acogida, medidas
preventivas, disponibilidad de medios, etc.)

Porcentaje de ejecucion del gasto publico
asignado en el Gltimo ejercicio para la ejecucién
de programas de violencia contra las mujeres por
institucién (publica y/o privada) ejecutora y rubros
o destino del gasto. R36




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Indicador ~ v* Capacitacion de funcionarias/os de los

v/ capacitacién de recursos humanos en violencia en los
distintos poderes del Estado tres poderes del Estado

v" Programas de atencién a mujeres afectadas por
la violencia

v' servicios de salud sexual y reproductiva
Presupuestbey 2016proyectos

(Ministerioentes)7,146,616,778sF.

v' Campafias de prevencion

v" servicios de salud

v' Estudios de monitoreo y evaluacién de los

distintos componentes de estrategias, planes,

programas, acciones. v' en sector educacion

Asignacion de recursos suficientes para los
programas dedicados a la eliminacién de los
estereotipos de género.

D - B



ESTRUCTURAL 3{0]¢ 2:10) RESULTADO
CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Indicador v' en el ambito del empleo

Distribucién del gasto en garantizar una vida sin
violencia y distribucién del gasto en salud, ambos
por jurisdicciones (estaduales, provinciales, locales).
R35, R36

Gasto publico per capita en atencién a la salud. R36




ESTRUCTURAL 3{0]¢ 2:10) RESULTADO
CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Senales Relacién entre el crecimiento econémico nacional  Informes periddicos (semestrales o anuales) de Establecimiento o institucionalizacién de los

cualitativas vy la cobertura en garantias de una vida libre de acceso publico para rendicién de cuentas del manejo  mecanismos de rendicion de cuentas por parte de

de progreso  yjolencia del presupuesto destinado a la implementacion de las instituciones del Estado y de auditoria social
planes y programas para la atencién y erradicacion sobre el manejo del presupuesto destinados a la
de la violencia contra la mujer. R17, R35 implementacién de planes y programas para la

atencion y erradicacion de la violencia contra las
mujeres. R17

Numero y caracteristicas de organizaciones de
la sociedad civil que participan en iniciativas de

control presupuestario y su ejecucion, teniendo Informes de auditoria social para dar cuenta
en cuenta las organizaciones que trabajan en del manejo del presupuesto destinado a la
particular con las nifias y adolescentes, mujeres implementacién de planes y programas para la
adultas y adultas mayores que son étnicamente atencion y erradicacién de la VCM. R17, R35

diversas, afro-descendientes, rurales, personas
con discapacidad, con diferentes preferencias
sexuales, por su identidad de género, los
migrantes, los refugiados, las personas
desplazadas o privadas de su libertad. R17, R18,
R20, R42

En materiade presupuestparticipativoy
contraloriasocialalaspoliticaspublicas
dirigidashacialasmujeressujetasgde
atenciénenla RepublicaBolivarianade
Venezuelaxistend5.000Consejos
Comunaley 3.000Comunasjueejercen
contraloriasocialalaspoliticasdisefiaday
ejecutadagpor el Estado.




ESTRUCTURAL

CAPACIDADES ESTATALES

Indicador

PROCESO

RESULTADO

Numero de refugios, albergues y casas de acogida
para victimas de violencia contra las mujeres, sus
hijas e hijos. R26, R30

Parala atenciéndelas mujeresvictimasde
violenciamachistaextremahasido
fundamentakl programacasagie abrigo
guecuentaconcuatro(4) sedes
confidencialesparala protecciondela vida
y dela integridadfisicadelasmujeresy sus
hijos e hijasmenoresle 12 afios.

Numero de servicios juridicos publicos o apoyados
por el Estado, especializados en mujeres afectadas
por la violencia R23, R30

Numero de servicios que presten atencién y
acompafiamiento psicolégico antes, durante y
después del proceso legal. R23, R30

El MPPMIG atravésdel InstitutoNacional
dela Mujer (INAMUJER) brindael
serviciode atenciortelefonico0-800
Mujeres(0-800-6853737jparaasesorar
juridicay psicolégicamentalasmujeres
victimasdeviolencia.

La DefensoriaNacionaldelos Derechosle

Accesibilidad y disponibilidad de los servicios

de atencidn a las victimas de diversas formas de
violencia por jurisdiccion y regién geografica. R23,
R33

Existencia de protocolos de atencién para la
implementacién de los diferentes servicios
publicos de atencién y acompafiamiento a nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores
afectadas por violencia: R27, R30

v'  Refugios

CasagleAbrigo:
Establecimientodiscretosconfidencialey
segurosdestinados hospedar
temporalmenteprotegely brindaratencién
apoyoy empoderamientalasmujeres
sobrevivientesle situacionegravesde
violenciamachistaguerepresentann
peligroinminenteparasuvida e integridad

v' Asesoria legal

Pormedio el INAMUJER (enteadscritoal
MPPMIG), atravésdela Defensoria
Nacionaldelos Derechoslela Mujer,
brindael debidoasesoramientizgal
orientandaala victimael canalquedebe
seguir,parasutranquilidady bienestaante
tal flagelo,asicomotambién defiende
oportunagfectivay eficazmentdos

v" Acompafiamiento psicolégico (individual, grupal,
familiar)

Desdeel MPPMIG atravésdela Gerencia
de Atencionintegraly Prevenciordela
Mujer del INAMUJER, brindael servicio
atencionpsicolégicaguebuscaapoyarala
usuariaensuprocesalere-elaboragy
ordenarel incidentede crisisquesignifica
ensuvidaservictimadeviolencia
machistapararecuperarseadquirir

Tasa de demanda de atencién (Nimero de
mujeres atendidas en los Gltimos doce meses,
dividido por la poblacién femenina total,
multiplicado por 1000: R33

v' por violencia fisica / psicolégica / sexual /
patrimonial o econémica causada por la
pareja, expareja o persona conocida de la
mujer

Tasa de utilizacién de los servicios: R33

v' por parte de victimas de violencia en sus
diversas manifestaciones

v' de atencion telefonica

v" de atencién juridica

e



ESTRUCTURAL

PROCESO

CAPACIDADES ESTATALES

Indicador

v" Apoyo telefénico

v" Atencion en salud

El Ministerio del PoderPopularparala
Saluddisponeatravésdela Direccién
Generalde Programasle Salud,Direccion
de SaludMentaly Prevenciérde
Accidentesy HechosViolentosdentrode
suslineasdeinvestigaciorel temade
Violenciade Géneroy fue validadoel
Protocolode Atenciénintegrala

v" Orientacién, capacitacion laboral

v" Formacién en derechos de las mujeres

Existencia de observatorios publicos o privados de
conductas o practicas institucionales discriminatorias
contra las mujeres o que buscan revertirlas en todos
los &mbitos, con especial atencién en educacion,
salud y justicia

Existeninstitucionegublicasy privadas
dedicadas estatematicaquelo abordan
desdeel puntodevistadeeducacion,
atenciénapoyopsicologico juridico: El
Ministerio del PoderPopularparala Salud,
Ministerio parala Mujer y la Igualdadde
GéneroJnstitutoNacionaldela Mujer
(INAMUJER), Ministerio Publico,Unidad

RESULTADO

v' de atencion de la salud

v' disponibilidad de proveer antibiéticos,
antiretrovirales y anticoncepcién de emergencia
en casos de violacion sexual.

Cobertura, extension, jurisdiccion y financiamiento:
R33

v" de los programas de atencion a las victimas de
violencia

v'de programas de asistencia a mujeres adultas
mayores




ESTRUCTURAL

CAPACIDADES ESTATALES

Indicador

PROCESO

Numero de lineas telefénicas con cobertura
nacional, estadual y/ local, de acceso gratuito para
las mujeres R30

1) 0-800MUJERES(0- 800-6853737y
*112 deMovilnet: serviciode atencion
telefénicagratuitoa nivel nacional,que
brindainformacién,orientacionasesoria
legale intervenciondel Estadoensituacion
deviolenciacontralasmujeres,
particularmentenaquellogtipos previstos
enla LODMVLV.

NUmero de programas de salud publicos

para mujeres victimas de violencia en sus

diversas manifestaciones, considerando nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores de
diversidad étnica, afrodescendientes, rurales, con
discapacidades, con opciones sexuales diversas, por
su identidad de género, en situacién de migrantes,
refugiadas, desplazadas o privadas de la libertad
R30

Numero de servicios de consejeria psicolégica R30

Existeatenciénpsicolégicaindividual y
grupalenlldelos 24 estadoslel pais,
desdda sedecentraldel Inamujerenel
Distrito Capitaly conel programaCentros
deAtenciony Formaciénintegraldelas
Mujeres(CAFIM), dependientelel
MPPMIG e INAMUJER.

Existencia de planes de estudio, libros de texto y
material didactico libres de estereotipos basados
en el género para todos los niveles de ensefianza

Enlostextosescolareslelos nivelesde
Educaciornicial, Primariay Media,sehan
entregad@ratituamente nivel nacionalja
ColecciénBicentenariodondeseincorpora
algunagematicasntituladas:

1. No somospersonasdénticas
2. Losriesgosdela sexualidad

Existencia de campafias respecto a lo que son 'y
lo que generan los estereotipos de género en la
educacion

Los estereotiposle génerosonun asunto
socioculturalpor ello, debensertratadosde
manerantegral.En estesentidoen2014se
lanzounacampafanasivaa nivel nacional
parapreveniry erradicara violenciacontra
lasmujeresconénfasisenla visibilizacion
dela violenciapsicolégicaguehasido
llevadaa 200 centroseducativosiel paisen

Existencia de programas de educacién en
materia de derechos humanos que incorporen la
dimensién de género en todos los niveles de la
ensefianza

Existencia de directrices profesionales y cédigos
de conducta respecto de los materiales de
contenido violento y estereotipado sobre las
mujeres en los medios de informacién, incluso en
la publicidad

Desdeel Ministerio del PoderPopularpara
la Mujer y la Igualdadde Génerose
impulséla creaciéndel Observatoriale
Medios“CarmenClementelravieso”,
adscritoal Viceministeriode Igualdady no
Discriminacion parala supervision
permanentelelos mediosde comunicacior
enel pais,asicomoparael disefiode

RESULTADO

v'de programas de asistencia a nifias, y
adolescentes

v"de planes de seguro de salud, por sexo, edad
y regién geogréfica en calidad de cotizantes o
beneficiarias

Numero de periodistas, profesionales de la
comunicacion y representantes de medios de
comunicacion que han participado en procesos
educativos sobre el derecho de las mujeres y las
nifas a ser libres de toda forma de discriminacién,
y de patrones estereotipados de comportamiento

y practicas sociales y culturales basadas en
conceptos de inferioridad o subordinacion.

e >



RESULTADO

ESTRUCTURAL 3{0]¢ 2:10)
CAPACIDADES ESTATALES

Indicador Nimero de planes de estudio, libros de texto y material
didactico elaborados libres de estereotipos basados en

el género para todos los niveles de ensefianza.

Numero de cédigos de conducta en los medios de
comunicacién y agencias de publicidad que incorporan
el derecho de las mujeres y nifias a ser libres de toda
forma de discriminacion, y el derecho de la mujer a ser
valorada y educada libre de patrones estereotipados

de comportamiento y practicas sociales y culturales
basadas en conceptos de inferioridad o subordinacion.

Nimero de programas de educacién en materia de
derechos humanos que incorporen la dimension de
género en los diferentes niveles de ensefanza.

Nimero de programas especialmente dirigidos a

abordar el derecho de las mujeres y las nifias a ser
valoradas y educadas libre de patrones estereotipados de
comportamiento y practicas sociales y culturales basadas

en conceptos de inferioridad o subordinacion:
v" En laescuela

D -



ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
CAPACIDADES ESTATALES

Indicador v En la familia

v" En los espacios territoriales y gobiernos locales

v En el Ministerio Publico

v En el Ministerio de Salud

v En la Policia

El MPPRIJatravésdela UNESY el
Viceministeriodel Serviciolntegradade
policia dictalos siguientedalleresdirigidos
acapacitama los funcionariosy funcionarias
policialesenmateriade género:

- Taller"lgualdady Equidadde Género"

- Tallerdelgualdady Equidadenla

[N A Y L.

B -



ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO

CAPACIDADES ESTATALES

v En los medios de comunicacién

Indicador
- EnRadio: sellevaacaboel programa

“Via Alterna” deopinion,concontenido
informativosobrepoliticaconperspectiva
degénero.

- Enlos MediosAudiovisuales:

ProgramaCongénerale Telesur:trata
temaanfacadna la divercidadde nénern

v" En los espacios religiosos

Nimero de agentes capacitados en construccion y
deconstruccion del género y los estereotipos contra
las mujeres y las nifias en:

v En la escuela

v En lafamilia

v" En los espacios territoriales y gobiernos locales




ESTRUCTURAL PROCESO

RESULTADO
CAPACIDADES ESTATALES

Indicador v En el Ministerio Publico

v En el Ministerio de Salud

v En la Policia

Cientoveinticuatro(124)funcionariosy
funcionariagolicialescapacitadoatravés
del Taller"lgualdady Equidadde Género"
desdeel afio2015hastaa actualidad.
Quinientog(500)funcionariosy
funcionariagolicialescapacitados traves
del Taller"lgualdady Equidadde Género

—ml_ . _tZ_ _m_d_ _ d__l _~M_Anari_ _ _ai__

v En los medios de comunicacion

v" En los espacios religiosos




ESTRUCTURAL

CAPACIDADES ESTATALES

Senales
cualitativas
de progreso

PROCESO

Organizaciones de la sociedad civil que participan

del monitoreo y evaluacién, teniendo en cuenta en
particular las organizaciones que trabajan con nifias

y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores
que son étnicamente diversas, afro-descendientes,
rurales, con discapacidad, con diferentes preferencias
sexuales, por su identidad de género, los migrantes,
los refugiados, las personas desplazadas o personas
privadas de libertad. R31

- Unién Nacionalde Mujeres
(UNAMUJER).

- ArafiaFeminista.

- La Uniénde MujeresNegras.

- Centrode Estudiosdela Mujer (CEM).
- FrenteBicentenaridBolivarianode
Mujeres.

- Grupode EstudiosMujer y Medio

Caracteristicas, cobertura y periodicidad de
campafas de difusién del derecho a una vida libre de
violencia. R32

Caracteristicas, cobertura y periodicidad de
campafas de difusién contra el acoso sexual. R32

Estudios de satisfaccion de usuarias sobre la
accesibilidad, disponibilidad y calidad de los diversos
servicios de atencién a las victimas de violencia.
R33, R38

Estudios de percepcion sobre la identificacion de la
violencia contra las mujeres. R33, R38

Caracteristicas y cobertura de los medios que
difunden informacién a las nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores de sus derechos en
relacion con la atencién a la violencia.

R32, R21

Existencia de mecanismos permanentes de
participacién para la elaboracion de recomendaciones
en el disefio e implementacién de politicas de
prevencién y atencion a la violencia. R20

RESULTADO

Fuente: elaboracion propia en base a “Indicadores de progreso para la medicién de la implementacién de la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer”, “Convencion de
Belém Do Para”, OEA/Ser.L/11.7.10, MESECVI/CEVI/doc.188 /13 rev.1, MESECVI, 30 de julio de 2013, disponible en: http://www.oas.org/es/mesecvi/indicadores.asp

30




MODULO 3: INDICADORES DE ACCESO A LA JUSTICIA
ART.7 D),F)Y8C) YD)

ESTRUCTURAL
RECEPCION DEL DERECHO

PROCESO

RESULTADO

Indicador  Prohibicién explicita en la legislacién del uso de
métodos de conciliacién, mediacion, suspension del
juicio a prueba (probation) aplicacién del criterio
de oportunidad, conmutacién de la pena u otros
orientados a resolver extrajudicialmente casos de

violencia contra las mujeres R5

1.-LaLODMVLIV, enelarticulo87
contemplanedidagde proteccionyde
seguridada solicituddelasvictimaste
tercera/o® deoficio antey duranteel
procesaadministrativoy/o judicial

2.- Asimismo,dadoquelos delitos
cometidoscontralos nnasondeorden

Porcentaje de 6rdenes de proteccion otorgadas en
casos de violencia contra las mujeres, con respecto
al numero de 6rdenes de proteccién solicitadas,
desagregado por tipos de delitos y/o por tipo de
violencia denunciada. R25, R40

Existencia de legislacién sobre medidas de
proteccién a solicitud de la victima, de terceras/os o
de oficio, antes y durante el proceso administrativo
y/o judicial. R26

Ley Orgéanicasobreel Derechodela
MujeresaunaVida Libre deViolencia,en
suarticulo90lasdictaal momentode
formularla denunciay los juecespueden
dictarmedidascautelaregnsuArticulo 95.

Los procedimientos judiciales contemplan
mecanismos para hacer efectivas las medidas de
proteccién y garantizan la seguridad de las mujeres
victimas de violencia, sus hijas/os, y la de sus
testigos/as. Entre estos mecanismos se cuentan:
Fondos para traslados; Mecanismos de rescate

de mujeres; Cambio de identidad; Proteccién de
testigas/os; Salvoconducto para salir del pais; Redes
seguras de referencia; Boton de panico R26

Los procedimientogudicialescontemplan
mecanismogarahacerefectivadas
medidasde protecciény garantizata
seguridaddelasmujeresvictimasde
violencia.Sushijas/osy la de sustestigos.

Entreestosmecanismosecuentan:
- Fondogparatraslados

Sentencias y dictamenes que utilizan e incorporan
la Convencién de Belém do Para R28, R40

Los TratadosPactosy Convenios
Internacionaleselativosalos derechos
humanodienenigual rangoconstitucional
enla RepublicaBolivarianade Venezuela
(Artic 23 CRBYV). Lassentenciay
dictimene®nla materiade delitosde
violenciacontrala mujertienencomo
marcoreferenciala ConvenciérBelemDo

Tasa de violencia no denunciada: nimero de mujeres
adultas, adolescentes y nifias, adultas mayores
victimas violencia en sus diversas manifestaciones, en
los Gltimos doce meses, que no denuncian los hechos
de violencia, dividido por el total de mujeres en esas
mismas edades. R40

Nimero y porcentaje de nifias y adolescentes, mujeres
adultas y adultas mayores que acceden al tratamiento
de profilaxis post-exposicion a violencia sexual (PEP)
en centros asistenciales R39

Numero y porcentaje de casos conocidos por el ente
investigador, por violencia contra las mujeres en sus
diferentes manifestaciones y por muertes violentas de
mujeres, seglin estado del proceso: R40

a.) Cortede ApelacionPenalenmateriade
violenciacontrala mujer:
Sentencia279,definitivas12,
Interlocutoria67

b.) Tribunalesde PrimeralnstanciaPenal
enfunciéndecontrol,audienciy medidas
concompetencia&nviolenciacontrala




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

d3{0]¢ 2:10)

Competencias de los Ministerios o de las
Superintendencias para recibir quejas de las
usuarias del sistema de salud. R23

Mecanismo especifico para recibir quejas de las
usuarias respecto del sistema de justicia R23

Encadasededelos Tribunalescon
competenci@ndelitosdeviolenciacontra
la Mujer, existe un buzénde sugerencias,
colocadoenlugarvisibley defacil acceso
aobjetode quelasusuariaxoloquensus
guejasy/o sugerenciaparamejorarel
serviciojudicial quesepresta Asimismo
cartelesnformativosconel nimero

Existencia de acciones constitucionales (amparos,
acciones de proteccion, tutela) R23

El instituto AutonomoConsejoNacional
deDerechosle Nifios,Nifiasy
AdolescenteqIDENA) sellevanacabo3
demandasleaccionde protecciony 2 de
infraccionala protecciéndebidapor la
publicaciéndeimagenesoncontenidoso
apropiadogparanifias,ya queestolo
considarcomounaformadeviolenciaque

Aplicacion de garantias procesales en los
procedimientos judiciales en materia de violencia:
(i) independencia e imparcialidad del tribunal;

(ii) plazo razonable; (iii) igualdad de armas; (iv)
cosa juzgada; (v) vias recursivas de sentencias en
instancias superiores. R23

Los Tribunalesenmateriade delitosde
violenciacontrala Mujer, dependerela
ComisiénNacionalde Justiciade Género
del PoderJudicial,6rganoresponsabldela
administraciénsupervisiory controldelos
procesoseferidos.La SalaConstitucional
deTribunal Supremade Justiciaesgarante
del cumplimientodela Constituciéndela

Numero de sentencias judiciales o dictamenes de
violencia intrafamiliar o por cualquier otra forma de
violencia (psicolégica, fisica, sexual, patrimonial,
econdmica, institucional, politica, violencia laboral,

acoso sexual, acoso politico, violencia obstétrica etc.)
desagregados por sexo, edad, raza y etnia, condicién

socioeconémica. R40, R29

Numero de sentencias o resoluciones relativas a la

reparacién de las victimas, con tipo de reparaciéon. R40

Existencia de una oficina, relatoria u otros tipos
de instancia especifica en violencia a nivel de los
tribunales ordinarios, segunda instancia y Cortes
supremas de justicia.

Seencuentrda ComisiénNacionalde
Justiciade Géneroadscritaal Tribunal
Supremade Justicia(TSJ)

Politicas de capacitacion de juezas/ jueces /

fiscales / defensoras/es, abogadas/os y operadoras/

es del derecho, asi como en los programas de las
facultades de derecho, en materia de violencia.
Cobertura tematica y alcance. R19

a.) La EscuelaNacionalde la Magistratura
(TSJ)tieneun programade Formaciérnpara
juecesy juezasprevioy durantesuestadia
enel sistemgudicial.

b.) Al ingresodel talentoHumanoseles
brindainducciénsobreel conocimientale
laLOSDMVLYV vy la perspectivale género.
c.) EsPoliticadela ComisiénNacionalde

RESULTADO

v" Investigacion

v" Acusacion

v" Sentencias

v" Desestimados

v" Archivados

M



ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

Existencia de protocolos de investigacion criminal
sobre delitos de violencia contra las mujeres,
femicidios y muertes violencias de mujeres, con
enfoque de género. R6

El MPPRIJPcuentaconel Protocolode
Actuaciénconjuntaentreel Cuerpode
Investigacionef€ientificasPenaley
Criminalisticag CICPC)y Servicio
Nacionalde Medicinay CienciasForenses
(SENAMECF)parael abordajedel sitio del
sucesaonlevantamientalel cadaver.

Legislacién y los mecanismos rapidamente
disponibles para la proteccién de las nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores
indigenas, rurales victimas de la violencia, con
especial atencién de fondos interculturales. R24

Dentrodela legislaciénvigentela
legislacionparala protecciondelas
victimasdeviolenciasonlassiguientes:
Constituciondela RepublicaBolivariana
deVenezuelaley Organicgparala
Protecciorde Nifios, Nifiasy Adolescentes
Ley Organicadel DerechoglelasMujeres
aunaVida Libre deViolencia,Ley parala

PROCESO

RESULTADO

Nimero y porcentaje de casos conocidos por
organos jurisdiccionales del ramo penal (ordinarios
y especializados) por diferentes delitos: violencia
contra la mujer, femicidio, femicidio en grado de
tentativa; en relacién al nimero y porcentaje de
sentencias (condenatorias y/o absolutorias) dictadas
por los tribunales (ordinarios y especializados) R40

Promedio de tiempo entre la fase inicial de un
proceso penal por violencia contra la mujer en sus
distintas manifestaciones y/o femicidio y la sentencia
(condenatoria o absolutoria) R6, R40

Nimero y porcentaje de casos conocidos por
6rganos jurisdiccionales del sistema de justicia para
reparacion de las mujeres afectadas por violencia

o de las victimas colaterales en caso de muerte
violenta de mujeres R6




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
RECEPCION DEL DERECHO

Indicador Registros de base de datos con jurisprudencia

relevante de tribunales superiores federales y
estaduales sobre violencia contra las mujeres,
incluyendo documentacion de casos testigos en
especial aquellos que se sustentan o intentan
revertir los estereotipos de género. R28, R40

Los Tribunalesconcompetencianla
materiarequeridg DVCM) registrany
publicanlassentenciagje conformidadcon
el Principiode Publicidaddelas
Sentenciasgnla pag.Web.
http://www.tsj.gob.vel SJ-Regiones.
Lasjurisprudenciagmitidaspor la Sala
Constitucionakonregistraday publicadas

Existencia de investigaciones sobre el
impacto de los estereotipos de género en la
investigacién judicial y en el juzgamiento.

a) SentencidN® 1039,SC-23-07-2009
Autorizaciénala mujeraausentarse
temporalmentelel hogar,sinqueesose
considereabandonalel mismo.

b) SentencidN® 693,SC-02/06/2015
SentencidDivorcio por Abandono
voluntario”.

c) SentencidN® 953,SC-2013Lapsopara

Existencia de protocolos sobre investigacién
y juzgamiento con perspectiva de género.

Los Tribunalesespecialegenmateriade
delitosdeviolenciacontrala Mujer tienen
Protocologarala Atenciéndelos Equipos
interdisciplinarios*Manual de Normasy
Procedimientoparalos Equipos
Interdisciplinarios"Dic. 2013.

Sefales Nimero y caracteristicas de organizaciones de la Publicidad y acceso a la informacion de las
cualitativas de  sociedad civil que se involucran como asesoras sentencias y dictdmenes emitidos R40
progreso 0 como querellantes en los procesos penales por

violencia contra la mujer y femicidio. De conformidadconel principio de
publicidady accesala informaciénse
publicanlassentenciay los dictamenegn
la paginawebdel TSJ,antesreferida.la
Escueld\acionaldela Magistraturadel
TSJImantieneunalineadeinvestigacion,
informaciény formacionsobresentenciay
dictamene&mitidos.

D -



ESTRUCTURAL

PROCESO

CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

RESULTADO

Indicador Financiamiento de los servicios de asistencia y Informes periddicos de rendicién de cuentas del Promedio de la inversion de recursos financieros
patrocinio juridico gratuito, asi como otros servicios  manejo financiero de los recursos destinados al que implica cada una de las fases del proceso penal
destinados a nifas y adolescentes, mujeres adultas  acceso a la justicia para las mujeres victimas de segln la institucion involucrada. R40
y adultas mayores victimas de violencia en sus violencia. R23, R33
diversas manifestaciones, ya sea de gestién publica
o con subsidio estatal. R23, R30

Recursos financieros destinados representacion
juridica gratuita y servicios judiciales, destinados

a nifas y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores indigenas, afrodescendientes, rurales, con
discapacidad, con diferentes preferencias sexuales,
por su identidad de género, migrantes, refugiados,
personas desplazadas o personas privadas de
libertad. R34, R40

Sefales Publicidad y acceso a la informacién sobre

cualitativas

asignacién de recursos y ejecucién presupuestaria.
de progreso R40




ESTRUCTURAL

CAPACIDADES ESTATALES

Indicador

PROCESO

RESULTADO

Existencia de entidades receptoras de denuncias.
En caso de existir, nimero y localidades en las que
se encuentran R22, R39

-InstitutoNacionalde la Mujer
(INAMUJER)

-Defensorialel Pueblo

-Division deatenciémala violenciacontra
la mujery la familia dela CICPC
-OficinadeAtencidnala Victimadela
FiscaliaGeneradela Republica
-Ministerio Publico

Namero de mujeres que han presentado denuncias
por violencia en las comisarias y oficinas policiales.
R40

Nimero de procesos sentenciados por violencia
contra las mujeres, con respecto al total de las
denuncias realizadas. R40

Existencia de instancias administrativas para
radicar denuncias en materia de incumplimiento
de obligaciones vinculadas al derecho a la vida
libre de violencia. R22, R39

Existencia de servicios de patrocinio juridico
publicos o apoyados por el Estado, especializados
en mujeres afectadas por la violencia. R23, R30

DefensoridNacionaldelos Derechoglela
Mujery lasDefensora®elegadagnlos
estados\mazonasApure,Aragua,Barinas
Falcon,Lara,Merida,Zulia, Vargas,
Yaracuyy Miranda.

Existencia de lineas telefénicas con cobertura
nacional de acceso gratuito para las mujeres
victimas de violencia. R30

La presentg@reguntaya fue contestadaon
anterioridacenla pagina25- Indicador
Estructuralcasillanumerol, R 30.

Numero de mujeres victimas de delitos sexuales por
edad, raza y etnia y condicién socioeconémica. R40

Nuamero de usuarias atendidas en las lineas
telefénicas R40

25.758personagensumayoriamujeres),
atendidagpor el 0800-MUJERES.

Numero de denuncias relativas a violencia
recibidas, investigadas y resueltas por las
instituciones nacionales de derechos humanos
competentes en el pais. R23, R40

Numero de mujeres victimas de femicidios en los
Gltimos doce meses, por edad, estado civil, causa de
muerte, y ubicacién geografica. R40

Nimero de procesos de femicidio sentenciados en
los Ultimos doce meses con respecto al total de
casos registrados. R40

NUmero de personal capacitado en el sistema de
justicia con perspectiva de género y el cuidado de la
interculturalidad. R19

El promediode personatapacitade&nla
jurisdiccionreferidaa delitosdeviolencia
contralasmujeresesde 758
funcionarios/asajulio 2015.




ESTRUCTURAL
CAPACIDADES ESTATALES

PROCESO

RESULTADO

Indicador Existencia de servicios juridicos gratuitos e
integrales de proteccién del derecho a la vida

libre de violencia. R23, R30

La DGPDatravésdela Unidadde
Atenciony OrientacionPreventivaprinda
el serviciodeasesoriaocial,psicoldgicay
juridicaalasy los ciudadanosjue
requierarel servicio.

Nimero de usuarias que acceden a los servicios de
patrocinio juridico gratuito, sea de caracter publico o
privado, con o sin subsidio estatal. R23, R40

La DGPDatravésdela Unidadde
Atenciony OrientacionPreventiveha
beneficiadal527personas,706femeninos
y 821 masculinosenel primertrimestredel
afno2016.

Existencia de servicios juridicos gratuitos e

integral destinado a las nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores indigenas,
rurales, el cuidado de la interculturalidad, de
acuerdo con la legislacion vigente. R24, R30

Pormandatade ley enmateriade NNA, la
defensgublicaprestaserviciosjuridicos
gratuitos.

I -

Programas de capacitacion para los operadores de
justicia con enfoque de género e interculturalidad.
R19, R24

Numero de casos resueltos que involucran a
nifias y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores indigenas, rurales como victimas de la
violencia. R24, R40

Numero de mujeres indigenas, rurales ocupen
cargos de decision posiciones para la resolucién
de conflictos en las comunidades indigenas,
rurales.

Nimero de mujeres en posiciones de decision en
fiscalia, tribunales y otros érganos de administracién
de justicia.

Tribunalesconcompetencizndelitosde
violenciacontrala mujer (datosal
30/07/16)

De 81jueceditulares,59 sonjuezas.

De 21 juecedtinerantes;]14 sonjuezas.
De 71 juecessuplentesl5 sonmujeres.

Numero de funcionarias y funcionarios publicos
que han accedido a procesos de formacién,
sensibilizacién y capacitacién sobre la problematica
de violencia contra la mujer. R19

Traslos programasleformacién
emprendidosporel MPPMIG atravésde
la DefensoriaNacional dela Mujer de
INAMUJER hancapacitaddastda fecha
unatotalidadde 1133servidoras/
servidoregpubliosanivel nacional.



ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO

CAPACIDADES ESTATALES

Nimero de funcionarias publicas que se desempefian
en puestos que tienen interaccion directa con mujeres
afectadas por violencia contra la mujer en cualquiera
de sus manifestaciones:

Indicador

v" Namero y porcentaje de policias mujeres en
relacion al nimero de casos conocidos por la
institucion

v" Namero y porcentaje de psicélogas y psiquiatras
mujeres en relacién al nimero de casos
conocidos por las instituciones encargadas de
impartir justicia.

v" Namero y porcentaje de Trabajadoras Sociales
en relacion al nimero de casos conocidos por las
instituciones encargadas de impartir justicia.




ESTRUCTURAL

PROCESO RESULTADO

CAPACIDADES ESTATALES

Indicador v" Niamero y porcentaje de abogadas mujeres
en relacion al nimero de casos conocidos por
instituciones encargadas de asesorar a las
mujeres en procesos penales (como agraviadas o
sindicadas de delitos).

v" Niamero de intérpretes con conocimientos de los

derechos de las mujeres.

Seiiales Numero y caracteristicas de organizaciones de Publicidad y acceso a la informacion de nifias y

cualitativas  |a sociedad civil que participan en iniciativas

de progreso  de monitoreo y control, teniendo en cuenta en

particular las organizaciones que trabajan con

nifias y adolescentes, mujeres adultas y adultas
mayores de diverso origen étnico, afrodescendientes,
rurales, personas con discapacidad, con diferentes
preferencias sexuales, por su identidad de género, los
migrantes, los refugiados, las personas desplazadas o
privadas de su libertad. R20

La Unién Nacionalde Mujeresde
Venezuelf UNAMUJER) seconstituye
comounaorganizaciorpopular,
democraticaamplia,pluraly diversaenla
cualconfluyeny articulancientosde
movimientoscolectivosy liderazgos
femeninosndividualesdel paisquehan
decididoreconocersenunamisma

adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores
victimas de violencia atendidas, en los distintos
idiomas que se hablen en el pais. R24, R40

El idiomaoficial dela Republica
Bolivarianade Venezuelaesel Castellano
los idiomasindigenagambiénsonde uso
oficial paralos pueblosindigenasy deben
serrespetadosntodoel territoriodela
Republicgpor constituirpatrimoniocultural
dela naciény dela humanidadporello se
atienderalos nnaqueseencuentrerenel

Fuente: elaboracién propia en base a “Indicadores de progreso para la medicion de la implementacién de la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer”, “Convencién de Belém Do Parad”, OEA/Ser.L/I1.7.10, MESECVI/CEVI/doc.188 /13 rev.1, MESECVI, 30 de
julio de 2013, disponible en: http://www.oas.org/es/mesecvi/indicadores.asp




MODULO 4: INDICADORES DE INFORMACION Y ESTADISTICAS
ART. 8 H)

ESTRUCTURAL
RECEPCION DEL DERECHO

PROCESO

RESULTADO

Indicador Normativa que contempla la obligacién del Estado
de realizar encuestas periddicas sobre diversas
manifestaciones de violencia contra las nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores.

Que consideren tanto el ambito privado como el

publico como escenario de ocurrencia de la violencia.

R1, R38

Normativa que contempla la obligacion del Estado de
llevar registros administrativos (policiales, judiciales,
fiscalias, defensorias, de servicios sociales, de salud,
etc.) de los diversos casos de violencia contra nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores en
sus diversas manifestaciones. R1, R39

Normativa que designa la autoridad competente para
llevar adelante la coordinacion de esfuerzos para
contar con registros administrativos completos. R1,
R39

La Oficinade Estrategiay Seguimientale
PoliticasPublicasde MPPMIG le compete
realizarinvestigacioney estudios
periodicogparamonitereary evaluadas
politicas,planesprogramasestrategiag
acciones.

La Ley dela FuncionPublicaEstadistica
contempleel libre accesa la informacién

Cantidad de informes presentados por el pais a los
organos de supervision internacional en relacién
con el derecho a la vida libre de violencia, usando
informacién, estudios y estadisticas oficiales R24,
R40

Cantidad de informes presentados por el pais a los
organos de supervision internacional en relacién

con el acceso a la justicia para todas las mujeres,
especialmente sobre los érganos y los procedimientos
disponibles, las ventajas y obstaculos que presentan
y las normas tanto nacionales como consuetudinarias
usadas para administrar justicia.

Legislaciéon que contempla el acceso publico a
la informacién relevada (en base a encuestas y a
registros administrativos). R38

Ley dela FuncionPublicade Estadistica,
Reglamentdseneraldela FuncionPublica
de Estadisticyy Subcomité&e Estadisticas
de Género.

Publicacion periddica de las estadisticas elaboradas y
estudios realizados. R37

NUmero de encuestas sobre violencia contra las
mujeres. R38

Hansidoencuestada8.388mujerespor la
DefensoridNacionaldelos Derechoglelas
Mujeresparael afio2016,atravésdelas
atencionesecibidaspor partede esta
institucion.




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

Normativa que contempla la obligacién del Estado
de realizar investigaciones y estudios periédicos para
monitorear y evaluar las politicas, planes, programas,
estrategias y acciones. R1, R37

Normativa que contempla el libre acceso a la
informacién de caracter estadistico generada por las
instituciones del sector publico. R1, R37, R42

Ley dela FunciénPublicaEstadistica.
Publicadaen GaceteDficial dela Republice
Bolivarianade VenezueldN°® 37321 ,de
fecha9 denoviembrede 2001.Ensu
articulo14 expone:' Todapersonanatural
o juridica,tienederechaa serusuariodela
informacidnestadisticale interéspublico
guelevante produzcay proceseel Estado

PROCESO

RESULTADO




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
RECEPCION DEL DERECHO

Sefiales Nimero y caracteristicas de las instituciones del sector pulblico Informes estadisticos periédicos sobre violencia
cualitativas  productoras o generadoras de informacion estadistica sobre contra la mujer R40

de progreso yijolencia contra la mujer. R42 .. . i
- Informesdel Ministerio Publico(2015).
Los organismopublicosencargadale
recibiry atendeifasdenunciagleviolencia - Memoriay Cuentadel MPPMIG (2014y
contrala mujerson: 2015).

- Ministerio Publico:esel encargadale
ejercerla accionpenalennombredel
estadogsunicoeindivisibley estabajola
direcciony responsabilidadel Fiscalo la

Informes cualitativos que interpretan y

Namero y caracteristicas de organizaciones de la sociedad contextualizan las estadisticas de violencia contra
civil que requieren acceso a la informacién pulblica teniendo en las mujeres. R40

cuenta en particular las organizaciones que trabajan con nifias y

adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores de diverso origen

étnico, afrodescendientes, rurales, personas con discapacidad,

con diferentes preferencias sexuales, por su identidad de género,

los migrantes, los refugiados, las personas desplazadas o personas

privadas de libertad. R20

Cantidad de contrainformes presentados por

la sociedad civil a los 6rganos de supervision
internacional en relacién con el derecho a la vida
libre de violencia, usando informacién, estudios
y estadisticas oficiales R40




ESTRUCTURAL

PROCESO

CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Indicador

RESULTADO

Leyes especificas que incluyen asignacion de
partidas presupuestarias para el cumplimiento de
las obligaciones previstas para la produccion de
informacién. R1, R34

La RepublicaBolivarianade Venezuelaha
suscrito firmadoy ratificadola Convencior
deBelémdo Paréala cualsegurel articulo
23 dela Constituciondela Republica
Bolivarianade Venezuelatienerango
constitucionalsiendode cumplimiento
directoy obligatorio.En estesentido, el
capitulolll articulo7 dela Convencién

Ley nacional de presupuesto con gastos etiquetados
para el cumplimiento de las obligaciones previstas
para la produccion de informacién. R1, R34

Publicacién de informes sobre asignacion
presupuestaria y su ejecucién. R35, R36, R37

Porcentaje de gasto publico destinado al desarrollo
de bases de informacién sobre diversas formas de
violencia. R36

Porcentaje de la ejecucién del presupuesto asignado para
programas, planes e instituciones vinculadas con distintas
formas de violencia contra las mujeres. R35, R36, R37

Seiales

Nimero y caracteristicas de organizaciones de la

Transparencia e informacién publica sobre

Publicacion de informes finales sobre presupuesto y su

cualitativas  sociedad civil que participan en iniciativas de control
de progreso presupuestario y su ejecucion.

presupuesto y su ejecucion. R35, R37 ejecucion. R37




ESTRUCTURAL

CAPACIDADES ESTATALES

Indicador

PROCESO

RESULTADO

Convenios y/o relaciones de cooperacion entre el
mecanismo nacional de la mujer / las autoridades
competentes en materia de violencia (en distintos
organismos publicos) y el organismo nacional
encargado de las estadisticas oficiales para la
produccién de informacién de calidad sobre las
distintas formas de violencia contra las nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores R18,
R42

La Ley dela FuncionPublicaEstadistica
establecda articulaciénentrelos
productorey los usuariodeinformacion,
por tantosecreanlos subcomitésle
estadisticasomoinstanciagparaesta
articulacion.El MPPMIGYy susentes
adscritogarticipanendichossubcomités
comoel subcomitéde estadisticale

Existencia de oficinas, secretarias o mecanismos
estatales especializados para la produccién de
informacién, estudios y estadisticas. Cobertura por
jurisdicciones (nacional, estadual, provincial, local).
R39, R41

Existencia de estudios sobre sentencias y dictdmenes
que contengan estereotipos, prejuicios, mitos y
costumbres en los casos de mujeres victimas de
violencia, asi como el uso de la historia personal de
la victima y/o su experiencia sexual para denegarle
justicia. R29

LasCortesde Apelacionesiela
jurisdicciénrealizanlos estudios
correspondientede sentenciay
dictamenegmanadoslelos Tribunalesde
Primeralnstanciaacéareferidos;enlos
casogleapelaciorpor partedelasmujeres
victimas.Cuanddfuerenecesarigambién
podranrecurriraLa SalaConstitucionatel

Procesos de negociacion de convenios y/o relaciones
de cooperacion técnica entre el mecanismo

nacional de la mujer / las autoridades competentes
en materia de violencia (en distintos organismos
publicos). R42

El planparala Igualdady Equidadde
Génerc'MamaRosa"2013-2019
contemplda negociaciory convenio
interintitucionalcondiversosorganismo®
institucionesdel sectorpublico.

El objetivo 3.6 del planantesmencionado
contemplantresuslineasdeaccion,
estableceunacoordinacion

Existencia y disponibilidad de bases de datos periédicas
u otras fuentes de informacién sobre violencia en sus
diversas manifestaciones. R38, R40

- Historicodeviolenciade Géneradel
InstitutoNacionaldela Mujer. A travésde
lasatencionesgjueseprestarenla
Defensorid\Nacionaldelos Derechoglela
Mujer desdel999-2016.

-Historicodeviolenciade Génerodel
Ministerio Publico.

Nimero de instituciones del sector publico que cuentan
con unidades especificas de generacién de informacién
estadistica. R40, R42




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
CAPACIDADES ESTATALES

Senales Produccién de informes, estudios especializados Existencia de mecanismos para el acceso de Informes periédicos de percepcién social sobre la
cualitativas  desde diversas disciplinas sobre violencia contra la informacién estadistica actualizada (accesibles y problematica de la violencia contra la mujer. R38
de progreso mujer y femicidios con bases estadisticas. R28, R40  oportunos) R40, R42

El Instituto Nacionaldela Mujer através
desuGerencialenvestigaciorrealiza
estudiose informesespecializadopara
abordaia teméticadela violenciacontrala
mujer.

Informes periédicos sobre estudios sobre

sentencias y dictamenes que contengan Existencia de mecanismos de divulgacion masiva
estereotipos, prejuicios, mitos y costumbres en los de las estad|§t|cas nacionales sobre violencia
casos de mujeres victimas de violencia, asi como contra la mujer. R40

el uso de la historia personal de la victima y/o su
experiencia sexual para denegarle justicia. R29

Fuente: elaboracién propia en base a “Indicadores de progreso para la medicién de la implementacién de la Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer”, “Convencion de Belém Do Para”, OEA/Ser.L/I1.7.10,
MESECVI/CEVI/doc.188 /13 rev.1, MESECVI, 30 de julio de 2013, disponible en: http://www.oas.org/es/mesecvi/indicadores.asp




4.5. MODULO 5: INDICADORES DE DIVERSIDAD

Art. 9
Para la adopcién de las medidas a que se refiere este capitulo, los Estados Partes tendrén especialmente en cuenta la situacién de vulnerabilidad a la violencia que pueda sufrir la mujer en
razon, entre otras, de su raza o de su condiciéon étnica, de migrante, refugiada o desplazada. En igual sentido, se considerara a la mujer que es objeto de violencia cuanto estd embarazada, es
discapacitada, menor de edad, anciana, o esta en situacion socioeconémica desfavorable o afectada por situaciones de conflictos armado o de privacion de su libertad

ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador Ley o politica nacional de garantias de una vida Procesos de elaboracién de leyes o politicas nacionales  Tasa de violencia en mujeres que trabajan con
libre de violencia que considere la diversidad de garantias de una vida libre de violencia que remuneracion, por tipo de violencia, por edad,
étnica (indigenas, pueblos originarios, considere la diversidad étnica (indigenas, pueblos etnia, pals de origen y nivel socioeconémico.
campesinas), rurales y afrodescendientes. originarios, campesinas), rurales y_afrodescendientes,

situacién de nifias y adolescentes, mujeres adultas
y adultas mayores con discapacidades, en situacién
de migrantes, refugiadas, desplazadas, privadas de
la libertad, u opciones sexuales e identidades sexo-
genéricas diversas.

Tasa de violencia en mujeres que se dedican
Ley que incorpore / incluya el derecho a la exclusivamente a quehaceres del hogar (trabajo
identidad de género y diversidad sexual. reproductivo), por tipo de violencia, por edad,
etnia, pais de origen y nivel socioeconémico.

Ley y Planes Nacionales.

-Constituciéndela RepublicaBolivariana
deVenezuela(1999).

-Ley de Reformadela Ley Organicasobre
el DerechadelasMujeresdeunaVida
Libre de Violencia.PublicadeenG. O. N°
40.548,25/11/2014;

-Ley Orgéanicgparala Protecciorde Nifios,

" . . . Nifiasy AdolescentesRublicadeenG. O.
Ley o politica nacional para garantizar unavida .7 Tasa de violencia por nivel educativo, raza, etnia,

libre de violencia para las nifias y adolescentes, pais de origen y nivel socioeconémico.
mujeres adultas y adultas mayores con
discapacidad fisica o psicosocial.

Cantidad de informes presentados por el pais a los
organos de supervision internacional en relacién

con el derecho a la vida libre de violencia con
informacién detallada de nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores de diversidad
étnica, afrodescendientes, rurales, situacién de nifias
y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores con
discapacidades, con opciones sexuales diversas, por
su identidad de género, en situacién de migrantes,

Constituciondela RepublicaBolivariana
deVenezuelal ey Organicgparala
Protecciorde Nifios, Niflasy Adolescentes
Ley Organicadel Derechadelas Mujeresa
unaVida Libre deViolencia,Ley parala
ProtecciordelasFamilias,Maternidady

Pate_midadP|ande|a Patriay el Plan refugiadas, en situacién socioeconémica desfavorable,
Nacionalde DerechosHumanos. desplazadas o privadas de la libertad.




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
RECEPCION DEL DERECHO

Indicador Ley o politica nacional de salud mental que Cantidad de contrainformes presentados por Tasa de violencia en mujeres embarazadas,
mencione especificamente el derecho a la vida libre la sociedad civil a los 6rganos de supervision por edad.
de violencia. internacional en relacién con el derecho a la vida

libre de violencia con informacién detallada de nifas
y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores
de diversidad étnica, afrodescendientes, rurales, con
discapacidades, con opciones sexuales diversas, por
su identidad de género, en situacién de migrantes,
en situacién socioeconémica desfavorable,
refugiadas, desplazadas o privadas de la libertad.

Tasa de violencia en mujeres adultas mayores

Ley o politica nacional para garantizar una vida
libre de violencia para las nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores migrantes,
desplazadas o privadas de su libertad.

Tasa de violencia en nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores con
discapacidades.

Reconocimiento normativo e integracién de
principios y procesos de justicia indigena, en formas
respetuosas de los Derechos Humanos y compatibles
con la Convencién de Belém do Para.

La Constituciéndela Republica
Bolivarianade Venezueld CRBV), junto
conla Ley organicade pueblosy
Comunidadesndigenageconocda
ciudadaniantercultural teniendoencuenta

los derechoglelascomunidadeidigenas, Tasa de violencia y crimenes de odio en

ruralessobresuspracticasy conocimientos nifias y adolescentes, mujeres adultas y
adultas mayores lesbianas y/o con personas

e - - con identidad de género diversas.




ESTRUCTURAL

RECEPCION DEL DERECHO

Indicador

PROCESO

RESULTADO

Reconocimiento de la ciudadania intercultural

en la legislacién nacional, teniendo en cuenta los
derechos de las comunidades indigenas, rurales
sobre sus practicas y conocimientos.

En materialegislativa,la Republica
Bolivarianade Venezuelaatravésde su
Constitucionde 1999,reconocdos
derechoslelos pueblosndigenasy, enese
sentido hansidoaprobadasintotal de52
leyesquehacerreferenciaala defensale
los pueblosy comunidadeindigenas,
resaltanddassiguientes:

Existencia de leyes / reglamentos que establecen
sanciones para los funcionarios publicos y los
educadores en los casos de violencia sexual contra
mujeres estudiantes indigenas, rurales.

EnVenezuelaxistenmarcodegalesque
protegery atiendersin discriminacion
algunalasmujeresadolescentg nifias,asi
comoinstitucionegquesancionanos
delitoscometidoscontralasmismasgentre
lasquepodemosnencionatassiguientes
leyes:Ley delos Pueblodndigenas2005;
Ley dePersonasonDiscapacidad2007;

Nimero de instrumentos juridicos, programas y
proyectos que garanticen la ciudadania intercultural
de las mujeres indigenas, rurales.

Tasa de violencia en mujeres casadas con el
agresor.

- Constituciondela RepublicaBolivariana
deVenezuelg1999)

- Ley deldiomasindigenas(Diario oficial
38981de Julio 28 de 2008)

- Ley de PatrimonioCulturaldelos Pueblos
y ComunidadesndigenagPublicadoen
GacetaOficial N° 39.115defebrero6 de
2009)

Tasa de violencia en mujeres unidas con el agresor

Porcentaje de mujeres indigenas, rurales
manteniendo el conocimiento y la cultura dentro
de sus comunidades.

Enla actualidacel MPPPly el INE, no
manejecifrasespecificassin embargcel
Estadovenezolan@sgarantede quelas
mujeresencadapuebloy comunidad
mantengara culturay ancestralidad
mediantdosritosy actosrealizados.




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
RECEPCION DEL DERECHO

Sefales Numero y caracteristicas de organizaciones de Caracteristicas y frecuencia de estudios de
cualitativas  |a sociedad civil con conocimiento especifico percepcion de la poblacién en relacién con las
de progreso  en cada una de las areas que participan en las distintas formas de violencia.

instancias de disefio, aplicacién y monitoreo.

Las politicas publicas, planes y programas

para erradicar la violencia, propuesto por el
movimiento de las mujeres indigenas, rurales,
las organizaciones teniendo en cuenta en
particular que trabajan con nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores de diverso
origen étnico, afrodescendientes, rurales,
personas con discapacidad, con diferentes
preferencias sexuales, por su identidad de género,
los migrantes, los refugiados, las personas
desplazadas o privados de su libertad.

Entrelos programagparaerradicara
violenciacontralasmujeres seencuentran
casagleabrigo,elcualbrindaatencién
integraly protecciomalasvictimasde
violenciacontralas mujeresensusformas
extremaspfreciendoatencionpsicologica,
lega,social,ensaludy asesori&n
proyectossocioproductivosgonel fin de




ESTRUCTURAL

PROCESO

CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Indicador

Leyes especificas que incluyen asignacion de

partidas presupuestarias para el cumplimiento de las
obligaciones previstas para asegurar adopcion de las
medidas previstas en la Convencién de Belém do Para
y legislacién nacional, libre de discriminaciones.

Dentrodelos principiosrectoreglela
LOSDMVLYV seencuentrda coordinacion
delosrecursogresupuestarios
institucionaleslelos distintosPoderes
Publicosparaasegurala atencion,
prevenciory erradicaciérdelos hechosle
violenciacontralasmujeres.

Ley nacional de presupuesto con gastos etiquetados
para el cumplimiento de las obligaciones previstas
para asegurar adopcién de las medidas previstas en la
Convencién de Belém do Pard y legislacién nacional,
libre de discriminaciones.

Cantidad de informes elaborados y publicados
con informacién sobre la ejecucién efectiva
del presupuesto.

RESULTADO

Seiales
cualitativas
de progreso

Nimero y caracteristicas de organizaciones de la
sociedad civil con conocimiento especifico en cada
una de las areas que participan en las asignacion,
monitoreo y control de la ejecucion presupuestaria.

Caracteristicas y frecuencia de estudios de
percepcion de la poblacién en relacién con
las distintas formas de violencia.




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
CONTEXTO FINANCIERO BASICO Y COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS

Sefiales Las politicas publicas, planes y programas
cualitativas para erradicar la violencia, propuesto por el
de progreso movimiento de las mujeres indigenas, rurales,

las organizaciones teniendo en cuenta en
particular que trabajan con NNA, mujeres

adultas y adultas mayores de diverso origen

étnico, afrodescendientes, rurales, personas con
discapacidad, con diferentes preferencias sexuales,
por su identidad de género, los migrantes, los
refugiados, las personas desplazadas o privados de
su libertad.

EnVenezuelaseestablecenecanismos
parala creacionde un sistemade defensay
dignificaciondelos pueblosy comunidade:
indigenaglel pais,de susconocimientos
tradicionalesasicomoel fortalecimiento
delaspoliticaspublicasdirigidasalos
pueblosndigenasasadagnla nueva
geometriadel poder,paragarantizata

ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
CAPACIDADES ESTATALES

Indicador Existencia de protocolos de atencién integral Nimero de intérpretes para las nifias y adolescentes, Porcentaje de nifias y nifios
en casos de violencia contra las mujeres (en mujeres adultas y adultas mayores indigenas, rurales indigenas, rurales que asisten a
sus diversas manifestaciones) elaborados en los 0 que no hablen el idioma oficial. escuelas interculturales.

idiomas y en formato accesible para personas con
discapacidad visual, que definan criterios especificos

de recoleccioén de datos y de atencidn sensible y de .,
calidad para las victimas de violencia, y que sean Educaciorinterculturaly el Saber

utilizados por la policia, el sistema de justicia, el Ancestraldelos Pue_bIONSndlg,e_nasentre
sistema de salud y deméas poderes del Estado. los cualesdestacadlisefarpoliticasparael

) ) registro,difusiony sistematizaciéulelos
Existenprotocolostalescomoel deingreso  gahereancestralemdigenasconel fin de
aCasagle Abrigoy AtencionPsicologica  jmpylsarla visibilizaciény valorizaciénde
grupal,sinembargmo estantraducidos S A A,
parapersonagsondiscapacidadisual.

En el marcodelos objetivosdel
Viceministerioparala Formacion,

Numero de intérpretes para las nifias y adolescentes,
mujeres adultas y adultas mayores migrantes y
refugiadas o que no hablen el idioma oficial.

Disefio e implementacion de mecanismos de
integracion de los principios y procesos de justicia
indigena, en formas respetuosas y compatibles con la
Convencién de Belém do Para.

A nivel nacional:

- Constituciéndela RepublicaBolivariana
deVenezuelaPublicadaenG. O. N°
36.860;30/12/ademade estarreferidoen
el preambuladela CartaMagnade 1999,
tambiénseencuentrarversadoenel
CapituloVIll, ensusarticulosdesdel19




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
CAPACIDADES ESTATALES

Indicador Nimero de funcionarias/os publicos en diversos
organismos preparados para brindar / facilitar
mecanismos de apoyo necesarios para las nifias y
adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores con
discapacidades.

Porcentaje de la poblacién que utiliza sistemas
indigenas o alternativos de atencion de la salud y/o
acceso a la justicia

Porcentaje de mujeres adultas mayores que reciben
periédicamente atencién/controles médicos y medidas
de prevencioén o atencién en violencia.

Porcentaje de nifias y adolescentes, mujeres adultas
y adultas mayores con opciones sexuales diversas, por
su identidad de género, que reciben periédicamente
atencién/controles médicos y medidas de prevencién o

atencién en violencia.




ESTRUCTURAL PROCESO RESULTADO
CAPACIDADES ESTATALES

Indicador Acciones de capacitacion y planes de formacién para
entes decisores y autoridades en la materia (incluyendo
cuadros técnicos ministeriales, legisladores, operadores
de justicia, agentes de salud, fuerzas de seguridad y
policiales y personal de centros de atencién especializados
en violencia contra las mujeres, entre otros) con particular

énfasis en NNA, mujeres adultas y adultas mayores
de diversidad étnica, afrodescendientes, rurales, con

discapacidades, con opciones sexuales diversas, por su
identidad de género, en situacién de migrantes, refugiadas,
desplazadas o privadas de la libertad.

En cuantoa estetemaenel componentele
capacitaciérpor partedel Programale
SaludMentaly del Programade Prevenciol
deAccidentesy HechosViolentossetiene
establecid@omoinstrumentaécnico
normativoel temadela violenciaentodas
susformas.Sedisponedel Protocolode
Violenciade Géneroquepuedeserun

Senales Nimero y caracteristicas de organizaciones de

cualitativas la sociedad civil con conocimiento especifico

de progreso en cada una de las &reas que participan en las
instancias de disefio, aplicacién y monitoreo.




ABREVIATURAS Y ACRONIMOS

CEPAL Comision Econdmica para América Latina y el Caribe

CEVI Comité de Expertas de Violencia del MESECVI

CIDH Comision Interamericana de Derechos Humanos

CIM/OEA Comisién Interamericana de Mujeres/Organizacion de los Estados Americanos

DCP Derechos civiles y politicos

DESC Derechos Econémicos, Sociales y Culturales

GPS Gasto Publico Social

LGTTBI Lesbianas, gays, trans, travestis, bisexuales e intersexuales

MESECVI Mecanismo de Seguimiento de la Implementacién de la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer

MAM Mecanismos de Adelanto de la Mujer

MVM Muerte violenta de mujeres

NNA Nifios, nifias y adolescentes

OEA Organizacién de Estados Americanos

0IM Organizacion Internacional para las Migraciones

omsS Organizacion Mundial de la Salud

ONG Organizaciéon no Gubernamental

ONU Organizacion de Naciones Unidas

0OPS Organizacién Panamericana de la Salud

0SC Organizaciones de la sociedad civil

PE Poder Ejecutivo

PL Poder Legislativo

PJ Poder Judicial

PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

PEP Profilaxis post-exposicion a violencia sexual

UNICEF Fondo de Naciones Unidas para la Infancia

VIH/SIDA Virus de Inmunodeficiencia Humana




Organizacién de los 2
Estados Americanos m es QCVI

Mis derechos pare mis QEnlE




	Text Field 1: La Constitución de la República Bolivariana de Venezuela en el Capítulo I, Articulo 23 establece que los tratados, pactos y convenciones relativos a derechos humanos suscritos y ratificados por Venezuela, tienen jerarquía constitucional y prevalecen en el orden interno, en la medida en que contengan normas sobre su goce y ejercicio más favorables a las establecidas en esta Constitución y en las leyes de la República, y son de aplicación inmediata y directa por los tribunales y demás órganos del Poder Público.
 
En tal sentido, la Ley Orgánica sobre el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LODMVLV) reformada parcialmente bajo Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 416.783, de fecha 25 de noviembre de 2016, en el Capítulo I, Articulo 3 contempla la protección de los derechos de las mujeres, consagrados en la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela y en todos los convenios y tratados internacionales en la materia, suscritos por la República, tales como la Ley Aprobatoria de la Convención sobre la Eliminación de todas las Formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW) y la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convención de Belém do Pará).
	Text Field 2: La LODMVLV estipula en el Capítulo III, Articulo 14, la perspectiva, conceptos y formas de la Violencia Contra la Mujer en armonía con lo establecido en la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer (Convención Belém Do Pará).
 
Según el artículo 14 de la LODMVLV, se entiende por violencia contra las mujeres: comprende todo acto sexista que tenga o pueda tener como resultado la muerte, un daño o sufrimiento físico, sexual, psicológico, emocional, laboral, económico o patrimonial; la coacción o la privación arbitraria de la libertad, así como la amenaza de ejecutar tales actos, tanto si se producen en el ámbito público como en el privado. 
	Text Field 3: La LODMVLV incorpora el femicidio y la inducción al suicidio como delitos y formas extremas de violencia machista hacia las mujeres
 
En este sentido, son incluidas dentro del Artículo 15, capítulo III define 21 formas de violencia contra la mujer:
 
1. Violencia psicológica
2. Acoso u hostigamiento
3. Amenaza
4. Violencia física
5. Violencia doméstica
6. Violencia sexual
7. Acceso carnal violento
8. Prostitución forzada
9. Esclavitud sexual
10. Acoso sexual
11. Violencia laboral
12. Violencia patrimonial y económica
13. Violencia obstétrica
14. Esterilización forzada
15. Violencia mediática
16. Violencia institucional
17. Violencia simbólica
18. Tráfico de mujeres, niñas y adolescentes
19. Trata de mujeres, niñas y adolescentes
20. Femicidio 
21. Inducción o ayuda al suicidio 
	Text Field 4: La Convención de Belém do Pará fue adoptada el 09 de junio de 1994, firmada el 16 de enero de 1995 y ratificada por el Estado venezolano el 02 de marzo de 1995. A partir de 1999 se eleva al rango constitucional junto a todos los Tratados y Convenciones en materia de Derechos Humanos, según lo dispuesto en el art.23 de la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela. 
	Text Field 5: En Venezuela, la ley específica sobre violencia contra la mujer es la “Ley Orgánica sobre el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia” aprobada por la Asamblea Nacional de la República Bolivariana de Venezuela en el año 2007 y reformada parcialmente el 25 de noviembre de 2014. 
	Text Field 6: 
	Text Field 7: 
	Text Field 8: 
	Text Field 195: 
	Text Field 194: 
	Text Field 148: 
	Text Field 197: 
	Text Field 196: 
	Text Field 11: Trata de niñas y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores  (Normada en el Artículo 15, numeral 19 de la LODMVLV)
 
El Articulo 56 de la LODMVLV establece: quien promueva, favorezca, facilite o ejecute la capacitación, transporte, la acogida o la recepción de mujeres, niñas o adolescentes, mediante violencias, amenazas, engaño, rapto, coacción u otro medio fraudulento, con fines de explotación sexual, prostitución, trabajos forzados, esclavitud, adopción irregular o extracción de órganos, será sancionado o sancionada con prisión de quince a veinte años, 
	Text Field 12: Prostitución forzada conforme el Estatuto de Roma (Normado en el Artículo 15, numeral 8 de la LODMVLV)
 
En la LODMVLV, estipula en su Articulo 46: quien mediante el uso de la fuerza física, la amenaza de violencia, la coacción psicológica o el abuso de poder, obligue a una mujer a realizar uno o más actos de naturaleza sexual con el objeto de obtener a cambio ventajas de carácter pecuniario o de otra índole, en beneficio propio o de un tercero, será sancionado con pena de diez a quince años de prisión. 
	Text Field 13: Acoso sexual en el trabajo, en instituciones educativas, de salud u otros de naturaleza pública o privada. (Normado en el Artículo 15, numeral 10 de la LODMVLV) en particular para las mujeres indígenas, considerando también garantías a las que son étnicamente diversas, afro-descendientes, rurales, con discapacidad, con diferentes preferencias sexuales, por su  identidad sexual, migrantes, refugiadas, las personas mujeres desplazadas, adultas mayores o privadas de su libertad.  
 
Al respecto el Artículo 48 consagra: el que solicitare a una mujer un acto o comportamiento de contenido sexual para sí o para un tercero o procurare un acercamiento sexual no deseado, prevaliéndose de una situación superioridad laboral o docente o con ocasión de relaciones derivadas del ejercicio profesional, con la amenaza de causarle un daño relacionado con las legítimas expectativas que pueda tener en el ámbito de dicha relación, será sancionado con prisión de uno a tres años. 
 
En el Artículo 26 de la LODMVLV, se atribuye al Ministerio del Poder Popular para las Relaciones Interiores, Justicia y Paz,  programas dirigidos a garantizar a las mujeres privadas de libertad el ejercicio de sus derechos. 
 
El tercer Plan para la Igualdad y Equidad de Género “Mamá Rosa” 2013-2019 del Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género (MPPMIG) reconoce e incluye a la comunidad sexo-diversa promoviendo la incorporación de las personas sexo diversas a las instancias del Poder Popular para garantizar la defensa de sus derechos.)
 
	Text Field 15: El Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género (MPPMIG) como órgano rector, a través de su ente adscrito Instituto Nacional de la Mujer,  está especializado en la prevención y atención en violencia contra la mujer en las 24 Institutos Regionales del país teniendo una 01 Defensoría Nacional de los Derechos de las Mujer. 
 
Asimismo, la Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer tiene cobertura a nivel estatal a través de los Centros de Atención y Formación Integral para la Mujer, contando con personal capacitado en los estados mencionados a continuación: 
Amazonas: cuenta con 1 abogada; Apure: cuenta con 1 Defensora Delegada; Aragua: cuenta con 2 abogadas; Barinas: cuenta con 1 abogada y 1 Defensora Delegada; Bolívar: cuenta con 1 abogada; Carabobo: cuenta con una Defensora Delegada; Falcón: cuenta con 1 Defensora Delegada; Lara: cuenta con 1 abogada y 1 Defensora Delegada; Mérida: cuenta con 1 abogada; Miranda: Miranda cuenta con 2 Defensoras Delegadas; Portuguesa: cuenta con 1 abogada; Sucre: cuenta con 1 abogada; Trujillo: cuenta con 1 abogada; Vargas: cuenta con 1 abogada, 1 abogada por honorarios profesionales y 1 Defensora Delegada; Zulia: cuenta con 1 abogada y 1 Defensora Delegada; Distrito Capital; cuenta con 19 abogadas de las cuales 7 son Defensoras Delegadas.
 
 
 
	Text Field 16: 
	Text Field 17: El Plan para la Igualdad y Equidad de Género " Mamá Rosa" 2013- 2019, contempla dentro de su dimensión social el objetivo "atención y prevención de la violencia de género", el cual establece entre sus líneas de acción sensibilizar a las servidoras y servidores públicos de los Órganos Receptores de Denuncias en la incorporación del enfoque feminista, de derechos humanos y género en la práctica institucional.
 
En este sentido, existe un Programa Nacional de Formación de Defensoras Comunales, ejercido por el ente adscrito al MPPMIG, INAMUJER, a través de su Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer, el cual responde al objetivo de Transferir al Poder Popular organizado en la figura de las Defensoras Comunales, actividades de  prevención en materia de violencia contra las mujeres, de abordaje y acompañamiento de las víctimas de violencia y fortalecer la contraloría social de las instituciones que forman parte de los sistemas de atención, protección y seguridad. Este programa esta formado por los siguientes componentes: 
 
- Componente I: Las Defensorías Comunales;
- Componente II: Conceptos Básicos de Género;
- Componente III: ABC de la Violencia;
- Componente IV: ABC de la Denuncia;
- Componente V: Cartografía Social;
- Componente VI: Manejo Instrumental de dela Guía de Facilitación para la Formación de Defensoras Comunales.                                              
 
Igualmente, se han ejecutados procesos formativos en materia de Violencia contra la Mujer, destinados a servidoras y servidores públicos, para sensibilizarlos acerca de la Ley Orgánica Sobre el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
 
Asimismo, el Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz (MPPRIJP), dentro de su misión de promover la seguridad jurídica de la población a través de los órganos encargados de la administración de justicia, registros y notarías, documentos, identificación y derechos humanos de los ciudadanos y de su visión de hacer cumplir la Constitución y otros instrumentos jurídicos vigentes, de carácter nacional e internacional que ayuden a enaltecer los derechos humanos y propicien el mejoramiento de la calidad de vida de todos los ciudadanos que habitan en el territorio nacional; ejecuta a través de la Dirección General de Derechos Humanos actividades de prevención, formación y capacitación, a funcionarias y funcionarios del sector público, en distintos temas vinculados o relacionados con los derechos de la mujer a una vida libre de violencia, tales como: Derechos Humanos, Ley Orgánica para la Protección de Niños, Niñas y Adolescentes,   Discriminación Racial; Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos o Degradantes, Trata de Personas, Convivencia Ciudadana, Medios Alternativos de Resolución de Conflictos,  entre otros. 
 
 -Plan Nacional de Formación Feminista Argelia Laya (2013-2019)
	Text Field 19: 
	Text Field 20: 
	Text Field 21: 
	Text Field 22: Femicidio normado en el articulo 15, numeral 20 de LODMVLV.
 
En este sentido, el articulo 57 de LODMVLV establece las siguientes sanciones: "el que intencionalmente cause la muerte de una mujer motivado por odio o desprecio a la condición de mujer, incurre en el delito de femicidio, que será sancionado con penas de veinte a veinticinco años de prisión.
Se considera odio o desprecio a las condiciones de mujer cuando acurra alguna de las siguientes circunstancias: 
 
1. En el contexto de relaciones de dominación y subordinación basadas en género.
2. La víctima presente signos de violencia sexual.
3. La víctima presente lesiones o mutilaciones degradantes o infamantes previas o posteriores a su muerte.
4. El cadáver de la víctima haya sido expuesto o exhibido en lugar público.
5. El autor se haya aprovechado de las condiciones de riesgo o vulnerabilidad física o psicológica en que se encontraba la mujer.
6. Se demuestre que hubo algún antecedente de violencia contra la mujer en cualquiera de las formas establecidas en esta Ley, denunciada o no por la víctima.
 
Por ser considerado un delito contra los derechos humanos, quien fuere sancionado por el delito de femicidio no tendrá derecho a gozar de los beneficios procesales de ley ni la aplicación de medidas alternativas de cumplimiento de la pena."
 
En este sentido, el articulo 58 establece las sanciones con penas de veintiocho años de prisión, en los casos agravados de femicidio que se enumeran a continuación: 
1. Cuando medie o haya medido entre el agresor u la víctima una relación conyugal, unión estable de hecho o una relación de afectividad, con o sin convivencia.
2. Cuando medie o haya mediado entre el agresor y la víctima una relación laboral, académica, profesional, que implique confianza, subordinación o superioridad.
3. Cuando el acto se haya cometido en menosprecio del cuerpo de la víctima o para la satisfacción de instintos sexuales.
4. Cuando el acto se haya cometido en la trata de mujeres, niñas y adolescentes o redes de delincuencia organizada. 
	Text Field 24: Se contempla el delito vía interpretación del artículo 15, con énfasis en los numerales 1, 3, 4, 6, 7, 8 y  9 (LODMVLV). El artículo 43 de la misma, establece de quince a veinte años de prisión para quienes mediante el empleo de violencia o amenazas constriña a una mujer a acceder a un contacto sexual no deseado que comprenda penetración por vía vaginal, anal u oral, aún mediante la introducción de objetos de cualquier clase por alguna de estas vías. 
 
 Si el autor del delito es cónyuge, concubino, excónyuge, ex concubino, persona con quién la víctima mantiene o mantuvo relación de afectividad, aún sin convivencia, la pena se incrementará de un cuarto a un tercio.  
 
 
	Text Field 159: El artículo 43 de la LODMVLV contempla  un incremento de un cuarto a un tercio de pena, en los supuestos que el autor sea el ascendiente, descendiente, pariente colateral, consanguíneo o afín de la víctima. 
	Text Field 158: 
	Text Field 23: Programa Nacional de Formación de Defensoras Comunales:                                                                                 Objetivo: Transferir al Poder Popular organizado en la figura de las Defensoras Comunales, actividades de prevención en materia de violencia contra las mujeres, de abordaje y acompañamiento de las víctimas de violencia y fortalecer la contraloría social de las instituciones que forman parte de los sistemas de atención, protección y seguridad.
 
Formado por los siguientes componentes: 
- Componente I: Las Defensorías Comunales; 
- Componente II: Conceptos Básicos de Género; 
- Componente III: ABC de la Violencia; 
- Componente IV: ABC de la Denuncia; 
- Componente V: Cartografía Social;
- Componente VI: Manejo Instrumental de dela Guía de Facilitación para la Formación de Defensoras Comunales.  
                                                                                          Duración: 2013 – Actualidad.      
                                                                                                                                                                         Capacitación, Formación y Sencibilización en materia de Violencia contra la Mujer:  Dirigido a las servidoras y servidores públicos, para sensibilizarlos e instruirlos acerca de la Ley Orgánica Sobre el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
 
 
	Text Field 25: Escuela Nacional de Fiscales, Escuela de la Dirección Ejecutiva de la Magistratura, Escuela de Derechos Humanos “Juan Vives Suria” de la Defensoría del Pueblo, MPPMIG, INAMUJER, el MPPRIJP, a través de la Dirección de Prevención del Delito. 
 
 
	Text Field 26: El MPPMIG, a sensibilizado a 1.133 funcionarios y funcionarias, quienes participaron en la formación y capacitación en materia de violencia contra la mujer a tráves del INAMUJER.
 
El MPPRIJP, mediante talleres, conversatorios, presentaciones y otras metodologías, formó en el año 2014 un promedio de 55.090 funcionarias y funcionarios; mientras que en el año 2015 a un promedio de 39.051 funcionarios y funcionarias, con énfasis en integrantes de Cuerpos de Seguridad. 
	Text Field 27: 
	Text Field 31: 
	Text Field 28: 
	Text Field 29: Para el año 2015, el número de nacidos en el grupo de edad de la madre de 10 a 19 años con respecto a la población del mismo grupo fue de 111.324 (4,15%).  
 
En las de 10 a 14 años con  5.399 nacidos la tasa de embarazo es  0,40% y en las de 15 a 19 años con 105.915 nacidos es 7,99%.
Fuentes SIS. Datos Provisionales
	Text Field 30: En 2015, el número de partos en el grupo de edad de la madre de 10 a 19 años ocurridos entre las semanas 37 y 41 de gestación  97.714, que representa  87,77% del total de partos en ese grupo de edad.  Entre las niñas de 10 a 14 años es de 85,24% (4.602); mientras que el grupo de  y15 a 19 años es 87,90% ( 93.112)
Fuente: SIS. Datos Provisionales 
	Text Field 36: La LODMVLV en su artículo 1 promueve y garantiza el derechos de las mujeres a una vida libre de violencia, creando condiciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra todas las mujeres en cualquiera de sus manifestaciones y ámbitos. En cuanto a la violencia sexual está expresamente tipificada en el artículo 15, numeral 6.
	Text Field 163: (Se encuentra en el Artículo 15 de la LODMVLV) Numeral 13. Se entiende por violencia obstétrica la apropiación del cuerpo y procesos reproductivos de las mujeres por personal de salud, que se expresa en un trato deshumanizador, en un abuso de medicalización y patologización de los procesos naturales, trayendo consigo pérdida de autonomía y capacidad de decidir libremente sobre sus cuerpos y sexualidad, impactando negativamente en la calidad de vida de las mujeres.
	Text Field 162: El ámbito de protección de la LODMVLV es extensivo a mujeres, niñas y adolescentes. Por esta razón, aplica el numeral 13 del art. 15 ejusdem. Adicionalmente, el numeral 14 se prohíbe expresamente la esterilización forzada. En este sentido, el articulo 52 establece la sanción mediante pena de prisión de dos a cinco años, para quienes comentan este delito.    
	Text Field 33:  En la Universidad nacional Experimental de la Seguridad, en el marco de su documento fundacional se destaca como base transversal el enfoque de género, es por ello que para el modelo educativo que impulsa la UNES se reconece el respeto a la deversidad de hombres y mujeres, en su condición de seres humanos iguales en dignidad y derechos, por lo que las prácticas educativas apuntan a ese reconocimiento a la diversidad e igualdad en que convergen ambos seres, eliminando toda práctica que, sobre la base de postulado sexistas o discriminatorios afecten el igual desarrollo de los procesos educativos por parte de educadores y educadaras, discentes o cualquier otra práctica  social que desde la Universidad se genere o se asuma por vinculación social.
 
En el ámbito de esta Institución de educación superior, el proceso de aplicación del enfoque de género se percibe como una auténtica visión revolucionaria,haciendo hincapié del mismo en la formación y consolidación de Cuerpos de Seguridad, donde la mujer, la cultura machista, sexista ha jugado un papel histórico que ha marcado una forma de pensamiento y actuación, lo que ha conllevado a todo un debate de la importancia del rol de mujeres como funcionarias.
 
Como consecuencia de ello, y motivado a la responsabilidad de "Formar para Transformar"a las y los funcionarios en Seguridad Ciudadana , dentro de la Malla Curricular administrada  en cada Programa Nacional de Formación Policial o PNF- Policial, Investigación Penal, Bomberil y Ciencias del Fuego y Servicio Penitenciario se evidencia dentro  de su contenido en el trayecto I, la introducción del tema de los Derechos de las Mujeres en la Unidad Curricular Ética y Derechos Humanos y para el Trayecto II está contemplado seminario sobre Violencia contra la Mujer Asimismo, son muchas las Unidades Curriculares de formación especializada en el ámbito de la Seguridad Ciudadana donde se debe establecer aspectos relacionados con la perspectiva de género entre ellos cabe destacar los talleres de "igualda y equidad de género", el" Diplomado en Seguridad y género" y el "Diplomado género, seguridad ciudadana y la función policial" los cuales han sido impartidos desde el año 2013 hasta la actualidad en Varios Centros de Formación a lo largo del territorio Nacional.
 
  
 
 
 
E
	Text Field 34: El MPPRIJP ejecuta a través de la Dirección General de Derechos Humanos, actividades de prevención, formación y capacitación, mediante talleres, conversatorios, presentaciones y otras metodologías, en distintos temas vinculados o relacionados con los derechos de la mujer a una vida libre de violencia. A nivel de Centros Educativos, formó un promedio de 70.000 niños, niñas y adolescentes durante el año 2014 y un promedio de 58.000 durante el año 2015.
 
	Text Field 37: 
	Text Field 113: 
	Text Field 38: 
	Text Field 39: 
	Text Field 40: Durante 2015, de los 111.324 partos en adolescentes de 10 a 19 años 170 (0,15%) fueron atendidos por comadronas; mientras que 110.393 (99,16%) fueron atendidos por personal médico.
	Text Field 160: En el artículo 84 de la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela, el Estado gestiona un Sistema Público Nacional de Salud universal, gratuito, integral y solidario, apoyado en el Plan Nacional Nacional de Salud 2013-2019. 
 
En  el  artículo 21 de la LODMVLV dentro de las atribuciones del Instituto Nacional de la Mujer, numeral 3, se declara el diseño de planes, programas y proyectos en conjunto con el Ministerio competente en materia de salud, para el tratamiento adecuado integral de las mujeres víctimas de violencia y de sus familiares. 
	Text Field 164: De acuerdo al artículo 15, numeral 1, de la LODMVLV, la violencia psicológica es uno de los diecinueve tipos de violencia y se define en la mencionada ley como una conducta activa u omisiva ejercida en deshonra, descrédito o menosprecio al valor o dignidad personal, tratos humillantes y vejatorios, vigilancia constante, aislamiento, marginalización, negligencia, abandono, celotipia, comparaciones destructivas, amenazas y actos que conllevan a las mujeres víctimas de violencia a disminuir su autoestima, a perjudicar o perturbar su sano desarrollo, a la depresión e incluso al suicidio
	Text Field 42: 
	Text Field 43: 
	Text Field 114: La Dirección General de Prevención del Delito (DGPD) del MPPRIJP ejecuta a través de su programa “Escuela de Convivencia Comunal para la Paz” temáticas orientadas a la resolución de conflictos, prevención de la violencia intrafamiliar, faltas y delitos menos graves; y el establecimiento de acuerdos de convivencia ciudadana que coadyuven al fortalecimiento de los factores de protección de las mujeres y la ciudadana en general.
 
Asimismo, se cuenta con la Ley Orgánica Contra la Discriminación Racial, que dio vida legal al Instituto Nacional contra la Discriminación Racial, en el año 2011, entrando en funcionamiento efectivo en el año 2013, quien coadyuva en la prevención y erradicación de conductas o prácticas culturales o discriminatorias basadas en la subordinación o inferioridad de las mujeres afrodescendientes.
	Text Field 115: 
	Text Field 44: En 2015, de las 111,324 gestantes adolescentes asistieron a control prenatal 107.729 (96,77%) , pero 83.142 (74,68%) son las que tuvieron 4 ó más consultas prenatales
Fuente: SIS. Datos Provisionales
	Text Field 45: 
	Text Field 167: La Ley Orgánica para la Protección de Niños, Niñas y Adolescentes garantiza a todos los niños y niñas que se encuentren en el territorio nacional, el ejercicio del pleno disfrute de sus derechos, según el artículo 1 ejusdem. En este sentido, el art. 223 de esta ley, se establece una sanción pecunaria para los padres y madres que no cumplan con esta obligación, el cual incluye la pensión alimenticia; a su vez en el artículo 366 se instituye la subsistencia de la obligación de manutención más allá de la extinción de la Patria Potestad y en el artículo 368 se determinan las personas obligadas de manera subsidiaria en caso de fallecimiento de la madre o el padre. 
	Text Field 166: La legislación venezolana establece que habiendo elementos de convicción o elementos de juicio que identifiquen la violación de un derecho o la transgresión de una ley (comisión de un hecho punible) debe dársele cumplimiento al debido proceso. No existe legislación que prohíba de forma escrita la sanción de legislación el uso de métodos de  conciliación, mediación, probation, suspensión de juicio a prueba, aplicación del criterio de oportunidad, conmutación de penas u otros orientados a resolver extrajudicialmente casos de violencia.
	Text Field 165: La LODMVLV en el Artículo 58  contempla  la sanción a las servidoras y servidores públicos que pertenecen a los órganos receptores de denuncia que no tramitaren debidamente la denuncia dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a su recepción e inclusive la sanción de destitución del cargo si la falta llegare a ser muy grave.
	Text Field 116: La Dirección General de Prevención del Delito (DGPD) del MPPRIJP ejecuta a través de los programas “Escuela para Familia” y Escuela de Convivencia Comunal para la Paz”, temáticas orientadas al reforzamiento de los factores de protección para la prevención del delito y la violencia, dirigido a las educadoras y los educadores.  Además, existe un "Plan de Formación Educando para la Igualdad" ejecutado por el Viceministerio de Igualdad y No Discriminación a través de la Dirección General de Formación e Investigación para la Igualdad de Género y No Discriminación, diseñó un diplomado para sensibilizar a los docentes adscritos al Ministerio del Poder Popular para la Educación sobre la perspectiva de género y su abordaje en el currículo.
 
El Consejo de Igualdad y Equidad de Género ejecutó dos (02) talleres sobre sensibilización del enfoque feminista socialista y el presupuesto sensible a género, dirigidos a servidores públicos de 28 instituciones del Poder Popular. 
	Text Field 117: En los textos escolares de los niveles de Educación Inicial, Primaria y Media de la Colección Bicentenario, se han incorporado  algunas temáticas intituladas: 
 
1. No somos personas idénticas
2. Los riesgos de la sexualidad
3. Todos los organismos multicelulares se originan de una célula, el cigoto;
4. Algunos datos de la esperanza de vida en nuestro país
5. Mi cuerpo un amigo por conocer
6. Esas nuevas sensaciones, Identidad sexual y de Género
7. Tus derechos sexuales y reproductivos
8. La Internet y tu sexualidad, entre otros.
 
Asimismo, existe el Proyecto Canaima Educativo, el cual consiste en la entrega de computadoras portátiles a las niñas y niños del Subsistema de Educación Básica, cuya entrega ha superado 4.000.000 computadoras a nivel nacional y en las que se han desarrollado recursos digitales destinados a la promoción de la igualdad de género, la eliminación de algunos estereotipos de género y una educación para una sexualidad libre, segura y responsable, resaltándose temas como: la igualdad, la lactancia materna, los derechos sexuales y reproductivos y enfermedades de transmisión sexual. 
	Text Field 118: 
	Text Field 119: 
	Text Field 144: En Venezuela existen aproximadamente 26  Colectivos o movimientos sociales integrados por hombres y mujeres que participan en la promoción y la protección del derecho a una vida libre de violencia, involucradas con las niñas y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores que son étnicamente diversas, afro-descendientes, rurales, con discapacidad, con diferentes preferencias sexuales, por su identidad sexual, los migrantes, los refugiados, las personas desplazadas o privadas de su libertad. 
	Text Field 145: El poder popular dentro de la estructura de los Consejos Comunales y las Comunas se han organizado mujeres para la conformación aproximadamente de 23.004 Comités de Mujeres e Igualdad de Género para la protección del derecho a una vida libre de violencia  contra la mujer y la igualdad de género.  Asímismo, se han conformado 469 Comités de Madres del Barrio, siendo estas madres en condición de pobreza extrema y 748 Comités para la Defensa de la Economía Popular  y 233.725 preventoras del embarazo temprano que trabajan con niñas y adolescentes. 
 
 
	Text Field 56: La Dirección General de Prevención del Delito (DGPD) del MPPRIJP a través de su programa "Preventoras y Preventores Voluntarios" brindan a las y los ciudadanos herramientas teóricos- prácticas de prevención integral para la sana convivencia y la paz.
 
	Text Field 57: El Estado venezolano garantiza a través del MPPMIG con el proyecto 0-800 Mujeres y otros, la  atención jurídica y extrajudicial para llevar a cabo y hacer cumplimiento estricto a lo establecido en la LODMVLV. Aunado a esto, el Estado venezolano a través del Tribunal Supremo de Justicia cuenta con 34 Tribunales de Control, Audiencia y Medidas y 16 Tribunales de Juicio con especial jurisdicción en violencia contra la mujer en conjunto con el Ministerio Público mediante sus 63 fiscalías especiales en violencia contra la mujer garantizan los debidos procedimientos, por tanto el Estado venezolano garantiza mucho más que monitoreo de organismos públicos para contrarrestar acciones judiciales dirigidos a limitar, impedir o restringir la interpretación y aplicación de la normativa sobre diversas formas de violencia, ya que se garantiza la especialidad en dicha materia. 
	Text Field 58: En la LODMVLV, artículo 18 se establece que el Ejecutivo Nacional dispondrá de los recursos necesarios para financiar, planes, proyectos y acciones de prevención y atención de la violencia hacia las mujeres, promovidos por los Consejos Comunales, las organizaciones de mujeres y otras organizaciones sociales de base. 
	Text Field 59: El Estado venezolano, a través del presupuesto asignado al Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género destina recursos para la implementación de programas de prevención y atención de la violencia hacia las mujeres.
	Text Field 60: Mediante resolución presidencial, a partir del año 2005, se impulsó en la planificación nacional,  los Presupuestos Sensibles al Género como manera de tributar en la transversalización de la perspectiva de género en los poderes públicos. 
	Text Field 61: MPPMIG, sus Viceministerios y entes adscritos presentan la Memoria y Cuenta correspondiente al final del año fiscal, siendo este el  informe final sobre el presupuesto y su ejecución.
 
En este sentido, exite el Instructivo N°6 de la Oficina Nacional de Presupuesto (ONAPRE), con el propósito de facilitar la remisión y revisión de los datos de ejecución presupuestaria de los Órganos del Poder Nacional, el cual contiene las normas, formularios e instructivos, para el registro de los fundamentos de los informes que debe presentar cada Órgano. De igual manera, contempla los elementos fundamentales: marco legal, glosario, formularios e instrucciones básicas que permiten describir la operatividad del proceso de Ejecución Presupuestaria. 
	Text Field 62: MPPMIG:  
2014: 74%    
2015: 75%  
                          
INAMUJER:   
2014: 66%    
2015: 67%                                 
 
Valores tomados de la memoria y cuenta para proyectos. 
	Text Field 178: El Poder Popular o los movimientos sociales hasta el momento no han participado en el control presupuestario y su ejecución, más si en el diseño de las políticas públicas.
	Text Field 177: MPPMIG, sus Viceministerios y entes adscritos presentan la Memoria y Cuenta correspondiente al final del año fiscal, siendo este el  informe final sobre el presupuesto y su ejecución.
	Text Field 176: 
	Text Field 76:  La implementación de la Ruta Institucional de la Violencia Contra la Mujer desde el año 2010 es un proyecto llevado a cabo por distintas organizaciones gubernamentales el cual pretende garantizar la correcta aplicación de la Ley Orgánica por el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y contribuir en la prevención y reducción de la violencia contra las mujeres, adolescentes y niñas. Entre las organizaciones gubernamentales  participes de dicho proyecto se encuentran: MPPMIG  (Inamujer), Defensoria del Pueblo, Ministerio Público y el Tribunal Supremo de Justicia.
	Text Field 79: MPPMIG a través del Instituto Nacional de la Mujer (INAMUJER) brinda el servicio de atención telefónico 0-800 Mujeres (0-800-6853737) para asesorar jurídica y psicológicamente a las mujeres víctimas de Violencia. 
 
El Programa Nacional de Casas de Abrigo se impulsa para brindar atención y protección a las mujeres víctimas de violencia y a sus hijos e hijas en peligro inminente.  
	Text Field 82: 
	Text Field 77: 
	Text Field 78: 
	Text Field 81: 
	Text Field 198: 
	Text Field 80: 
	Text Field 131: 
	Text Field 205: 
	Text Field 204: 
	Text Field 128: 
	Text Field 127: -Implementación de jornadas de sensibilización sobre la importancia de los medios de comunicación e información en la erradicación de la violencia de género, a través de un ciclo de talleres formativos, dirigidos a los medios privados, para contribuir a la visibilización de la mujer dentro de los mismos, la erradicación de las asimetrías de género, la violencia contra la mujer y brindar una forma de comunicación con perspectiva de género. Durante el mes de julio de 2016, estos talleres se dictaron a los medios: Circuito Radial “Fm Center”, en el medio impreso “El Universal” y en el medio digital “Noticias 24”. Quedan pendientes, según cronograma de trabajo, 05 medios más por recibir el taller formativo.
 
- Orden Carmen Clemente Travieso como distinción que otorga el Gobierno Bolivariano desde el año 2000, en el marco del Día del Periodista, para motivar a las comunicadoras en el avance del posicionamiento de la perspectiva de género en los nuevos modos de consumo de la información nacional e internacional, así como la participación en la plataforma digital. Más de 255 comunicadoras(es) sociales han recibido esta Orden.
	Text Field 142: 
	Text Field 186:  En Venezuela existen aproximadamente 26  Colectivos o movimientos sociales integrados por hombres y mujeres que participan en la promoción y la protección del derecho a una vida libre de violencia, involucradas con las niñas y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores que son étnicamente diversas, afro-descendientes, rurales, con discapacidad, con diferentes preferencias sexuales, por su identidad sexual, los migrantes, los refugiados, las personas desplazadas o privadas de su libertad.
El poder popular dentro de la estructura de los Consejos Comunales y las Comunas se han organizado mujeres para la conformación aproximadamente de 23.004 Comités de Mujeres e Igualdad de Género para la protección del derecho a una vida libre de violencia  contra la mujer y la igualdad de género.  Asímismo se han conformado 469 Comités de Madres del Barrio, siendo estas madres en condición de pobreza extrema y 748 Comités para la Defensa de la Economía Popular  y 233.725 preventoras del embarazo temprano que trabajan con niñas y adolescentes. 
MPPMIG impulsó la discusión entre movimientos de mujeres, y diversos colectivos organizados en conjunto con los servidores y servidores públicos de distintas instituciones gubernamentales para la construcción del Plan de Igualdad y Equidad de Género “Mamá Rosa” 20013-2019, y en las jornadas a nivel nacional para la revisión y análisis del II Plan Socialista de la Nación 2013-2019, promoviendo de esta manera espacios, mecanismos y herramientas con reconocimiento y estatus legal para la coordinación interinstitucional entre las entidades públicas y el Poder Popular en función de la promoción y la protección del derecho a una vida libre de violencia. 
 
	Text Field 199: MPPMIG se planteó en el Plan para la Igualdad y Equidad de Género “Mamá Rosa” 2013-2019 coordinar acciones interinstitucionales con el Ministerio del Poder Popular para la Salud (MPPS) la creación de servicios especializados en la Atención Integral en Salud para las Mujeres (servicios ginecológicos, obstétricos, estudios y exámenes médicos: mamografías, densitometría ósea, entre otros) en las distintas etapas del ciclo de vida, sin discriminación, en toda la RED del SPNS.
	Text Field 203: El Ministerio del Poder Popular para la Salud tiene una Dirección de Atención a la Población Indígena, reconociendo y respetando de esta manera  el conocimiento tradicional y las prácticas en el sistema general de salud. 
	Text Field 202: 
	Text Field 90: 1.- La Dirección General de Prevención del Delito (DGPD) del MPPRIJP ejecuta a través de sus programas "Escuela de Convivencia Comunal para la Paz" Preventoras y Preventores Voluntarios" Inspirando Vidas" y "Centros Deportivos Preventivos" temáticas orientadas al reforzamiento de los factores de protección así como también el servicio de atención primaria y orientación preventiva en el área social, psicológica y juridica a través de la Unidad de Atención y orientación Preventiva. 
 
2.- El Plan Socialista de Nación 2013-2019 promovido por el Comandante Hugo Chávez Frías, aprobado como Ley de República Bolivariana de Venezuela, contempla en el Objetivo Histórico N° 2 la construcción de una sociedad Igualitaria y Justa, para esto se propone generar políticas formativas sobre la perspectiva de igualdad de género y de diversidad sexual y promover el debate y reflexión de los derechos de la comunidad sexo-diversa.
  
En el país se han implementado 3 planes de Igualdad y Equidad de Género. El último plan vigente se denomina Plan de Igualdad y Equidad de Género “Mamá Rosa” 2013-2019 el cual incorpora líneas de acción y estrategias para la atención, y defensa de los derechos de las mujeres, especialmente de los grupos vulnerables como las niñas y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores, indígenas, afrodescendientes, con discapacidades, en el marco de lo contemplado en el ordenamiento jurídico venezolano desde la Constitución República Bolivariana de Venezuela, pasando por Leyes Orgánicas, Resoluciones, Leyes especiales que legislan en la materia antes referidas.
 
El Plan Nacional de Formación Feminista “Argelia Laya” que capacita a mujeres y hombres en materia de género, prevención de la violencia contra la mujer,  paternidad responsable, el ejercicio de la sexualidad feliz y responsable. Dicho Plan contempla el diseño e implementación de campañas de sensibilización y prevención de las distintas formas de violencia.
	Text Field 91: 
	Text Field 189: 
	Text Field 89: Para el diseño del II Plan Socialista de la Nación 2013- 2019  y el Plan para Igualdad y equidad de Género " Mamá Rosa" 2013- 2019 participarón consejos comunales, movimientos sociales, de mujeres y diversos colectivos organizados en las jornadas a nivel nacional para su revisión y analisis, asi como en el constante monitoreo y evaluación de los mismos.
	Text Field 92: El MPPMIG, a través del Viceministerio de Igualdad y No Discriminación de los Derechos de las Mujeres, lleva a cabo el Plan Nacional de Formación Argelia Laya, conducido por la Dirección General de Formación de este mismo órgano, el cual establece una plataforma, con el propósito de proporcionar una estructura teórica y conceptual feminista socialista para la construcción de programas de formación dirigidos a la diversidad de mujeres y hombres, en aras de garantizar la despatriarcalización, la igualdad de género y la no discriminación. 20.566 personas de veintitrés (23) entidades federales, participaron en cinco (5) programas permanentes del Plan Nacional de Formación Feminista Argelia Laya, durante el año 2015. 
 
El MPPRIJ, a través de la Dirección General de Derechos Humanos, realiza acciones de capacitación y planes de formación en derechos de las mujeres, violencia contra las mujeres y la Convención de Belém Do Pará  para entes decisores y autoridades, especialmente a Fuerzas de Seguridad y Policiales. Asimismo, a través de la Dirección General de Derechos Humanos, gracias a la realización de talleres, conversatorios, presentaciones y otras metodologías, formo en el año 2014 un promedio de 55.090 funcionarios/as; mientras que en el año 2015 a un promedio de 39.051 funcionarios/as, con énfasis en integrantes de Cuerpos de Seguridad. 
	Text Field 191: Programa de formación de defensoras comunales para la erradicación y prevención de la violencia contra las mujeres. (Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer).  
 
Programa Casas de Abrigo son establecimientos discretos y confidenciales destinados a hospedar temporalmente a mujeres en peligro inminente de muerte a causa de violencia extrema por razones de género, junto a sus hijas e hijos con edades comprendidas hasta los 12 años.
 
Centros de Atención y Formación Integral para las Mujeres (CAFIM):
Este programa, impulsado desde 2014 está concebido para incidir de forma determinante, no sólo como espacios en el que se brindan servicios socio-culturales, de asistencia psicológica y salud, sino también para fomentar el fortalecimiento de la organización popular femenina y feminista, en el plano de la formación con enfoque de género, para el empoderamiento y autonomía de las mujeres en su diversidad, por territorio social y ciclo de vida, para prevenir la violencia contra las mujeres, e incidir en la erradicación de este flagelo en Venezuela, articulando con los movimientos de mujeres y feministas, consejos comunales, comunas en construcción y cualquier otra forma de organización que exista en el país.
 
	Text Field 190: 
	Text Field 88: A través del Plan Operativo Anual (POA)del MPPMIG, se monitorea el impacto de las políticas, planes nacionales, acciones estratégicas, nacionales, regionales y locales establecido en el Plan Mamá Rosa 2013-2019.
	Text Field 93: A nivel de Ciudadanía:
 
Se encuentran en funcionamiento 147 dependencias municipales especificas sobre las mujeres de 335 Municipios existentes en Venezuela y 20 Institutos Estatales Autónomos de los 24 estados existentes en Venezuela. Los gastos de funcionamiento de los mismos, son cubiertos por las Alcaldías y Gobernaciones.
 
Órganos del Poder Popular receptores de denuncias:
 
Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género y su ente adscrito Instituto Nacional de la Mujer (INAMUJER):
 
Tribunal Supremo de Justicia (TSJ): a través de la Comisión Nacional de Justicia de Género y Tribunales Especializados se encuentra encargada de garantizar la igualdad y la no discriminación de la mujer en el acceso a la justicia y coordina los 56 Tribunales Especializados en Violencia Contra la Mujer existentes en el país, así como las 2 Cortes de Apelaciones especializadas.
 
Ministerio Público: a través de la Dirección para la Defensa de la Mujer, que con sus 108 fiscalías especializadas tiene la obligación de atender, proteger e investigar la comisión de los delitos previstos en la LOSDMVLV, para luego solicitar las sanciones correspondientes. 
 
	Text Field 1012: 
	Text Field 95: 
	Text Field 96: 
	Text Field 1021: El idioma oficial de la República Bolivariana de Venezuela es el castellano, los idiomas indígenas también son de uso oficial para los pueblos indígenas y deben ser respetados en todo el territorio de la República por constituir patrimonio cultural de la nación y de la humanidad, por ello se atienden a los NNA que se encuentren en el territorio de la Republica en igualdad de condiciones.La legislación venezolana contempla disposiciones legales donde se establece que en los municipios con población indígena deberá asegurarse la traducción de la información de niñas y adolescentes víctimas de violencia, en los diversos idiomas que se hablen en el país.
	Text Field 1015:  
	Text Field 99: Por medio de la Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer, se han atendido 655 Privadas de libertad. 
	Text Field 105: 
	Text Field 1025: 
	Text Field 101: A través de la Gerencia de Atención Integral y Prevención de la Violencia contra las Mujeres del INAMUJER: han sido atendidos durante el periodo 2013- junio 2016 a: 
- 4.119 mujeres atendidas por el servicio psicológico
- 291 mujeres, niñas y niños con protección dentro del programa casas de abrigo 
- 25.758 personas atendidas por el 0800-MUJERES
- 14.282 personas abordadas en jornadas informativas comunitarias e interinstitucionales para divulgar información en prevención de la VCM
- 41.992 personas abordadas con actividades de sensibilización (charlas, cine foros y conversatorios)
- 13.297 personas en tránsito dentro del Sistema Metro de Caracas, informadas y orientadas para prevenir la VCM. 
 
	Text Field 102: El MPPRIJP tiene actualmente dos (02) programas a nivel de Pregrado dictados en la Universidad Nacional Experimental de la Seguridad (UNES), denominados “Programa Nacional de Formación en Investigación Penal y “Programa Nacional de Formación Criminalística”. A nivel de postgrado hay además un (01) programa Nacional de Formación Avanzada en Patología Forense a nivel de especialista, dictado en el Servicio Nacional de Medicina y Ciencias Forenses, en convenio interinstitucional entre este Ente ministerial y Ministerio del Poder Popular para la Salud. Hasta la fecha egresaron 2000 especialistas. 
	Text Field 107: 
	Text Field 1037: El MPPMIG desde su creación en el 2009, ha desarrollado proyectos y consolidando programas de atención y prevención de la violencia hacia las mujeres, fortaliciendolo desde el INAMUJER, creado en 1999 se habia adelantado en el área. Contando para ello con 613 servidoras y servidores públicos dedicados tanto a la ejecución de programa de prevención de la violencia y atención a mujeres víctimas de violencia como en áreas de apoyo a la gestión  
	Text Field 108: 
	Text Field 109: 
	Text Field 1010: Existen tres (03) servicios de atención integral para mujeres sobrevivientes de violencia a nivel nacional:
 
- CAFIM
- Casas de Abrigo
- 0800-MUJERES
	Text Field 1013: En Venezuela existen aproximadamente 26  Colectivos o movimientos sociales integrados por hombres y mujeres que participan en la promoción y la protección del derecho a una vida libre de violencia, involucradas con las niñas y adolescentes, mujeres adultas y adultas mayores que son étnicamente diversas, afro-descendientes, rurales, con discapacidad, con diferentes preferencias sexuales, por su identidad sexual, los migrantes, los refugiados, las personas desplazadas o privadas de su libertad. 
El poder popular dentro de la estructura de los Consejos Comunales y las Comunas se han organizado mujeres para la conformación aproximadamente de 23.004 Comités de Mujeres e Igualdad de Género para la protección del derecho a una vida libre de violencia  contra la mujer y la igualdad de género.  Asímismo se han conformado 469 Comités de Madres del Barrio, siendo estas madres en condición de pobreza extrema y 748 Comités para la Defensa de la Economía Popular  y 233.725 preventoras del embarazo temprano que trabajan con niñas y adolescentes.
 
 
MPPMIG impulsó la discusión entre movimientos de mujeres, y diversos colectivos organizados en conjunto con los servidores y servidores públicos de distintas instituciones gubernamentales para la construcción del Plan de Igualdad y Equidad de Género “Mamá Rosa” 20013-2019, y en las jornadas a nivel nacional para la revisión y análisis del II Plan Socialista de la Nación 2013-2019, promoviendo de esta manera espacios, mecanismos y herramientas con reconocimiento y estatus legal para la coordinación interinstitucional entre las entidades públicas y el Poder Popular en función de la promoción y la protección del derecho a una vida libre de violencia. 
	Text Field 1014: En el marco de la articulación interinstitucional, a los fines de brindar una asistencia y atención adecuadas a las víctimas de violencia contra la mujer, son las siguientes instituciones quienes articulan para tal fin: 
 
- MPPMIG: su ente adscrito INAMUJER por medio de la Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer. En este sentido, se lleva a cabo el Programa de Defensoras Comunales, el cual se enlaza con los Consejos Comunales y las Comunas a través de los Comité de Mujeres e Igualdad de Género y el Comité de Gestión de Mujeres. Las Defensoras Comunales estan operando en los 24 estados de Venezuela, con la finalidad de darle atención a las mujeres víctimas de violencia de género.
 
- Ministerio Público.
 
- MPPRIJP.
 
- Los Consejos Comunales y Comunas. 
 
- El Consejo de Protección de Niños, Niñas y Adolescentes. 
	Text Field 1016: - Reuniones.                                                                                                      - Mesas Técnicas de Trabajo.                                                                         - Mesas Técnicas de Acompañamiento.                                                         - Conferencias, Foros, Charlas.
	Text Field 1017: - Ministerio Público (Fiscalía 4ta. De Violencia de Género) 
- 0800-FISCA (3472200) (Ministerio Público)                       
- Tribunales de Violencia de Género.                                                                - Defensoria Nacional de los Derechos de la Mujer.                                                           
- Actuación en Flagancia en 24 horas 
- Servicio 0800-MUJER y *112 Movilnet
- 0-800 SUPREMO (7877366):
	Text Field 1011: 
	Text Field 1018: - Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género.
	Text Field 1019: - Ministerio del Poder Popular para los Pueblos Indígenas
- Defensoría Multietnica para la Defensa de la Mujer Pemona 
- La Defensoria del Pueblo en su Área Indígena
	Text Field 1020: Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género:  
2014: 13%   
2015: 14%    
2016:  27%    
 
Instituto Nacional de la Mujer (INAMUJER):   
2014: 51%     
2015: 51%   
2016:  50%       
 
Valores tomados de la memoria y cuenta para proyectos incluyendo creditos adicionales.
	Text Field 1022: 
	Text Field 1023: 
	Text Field 1024: 
	Text Field 1026: 
	Text Field 1027: 
	Text Field 1028: 
	Text Field 1029: 
	Text Field 1030: Presupuesto Ley 2016 proyectos (Ministerio entes)  7,146,616,774 BsF.
	Text Field 1031: 
	Text Field 1092: 
	Text Field 1032: 
	Text Field 1033: 
	Text Field 1034: 
	Text Field 1035: 
	Text Field 1036: 
	Text Field 10143: 
	Text Field 10142: 
	Text Field 10140: 
	Text Field 1038: 
	Text Field 1043: En materia de presupuesto participativo y contraloria social a las politícas públicas dirigidas hacia las mujeres sujetas de atención, en la República Bolivariana de Venezuela existen 45.000 Consejos Comunales y 3.000 Comunas que ejercen contraloría social a las políticas diseñadas y ejecutadas por el Estado.
	Text Field 1041: 
	Text Field 1042: 
	Text Field 1039: 
	Text Field 1044: Para la atención de las mujeres víctimas de violencia machista extrema, ha sido fundamental el programa casas de abrigo que cuenta con cuatro (4) sedes confidenciales, para la protección de la vida y de la integridad física de las mujeres y sus hijos e hijas menores de 12 años.
	Text Field 1045: 
	Text Field 1046: El MPPMIG a través del Instituto Nacional de la Mujer (INAMUJER) brinda el servicio de atención telefonico 0-800 Mujeres (0-800-6853737) para asesorar juridica y psicológicamente a las mujeres victimas de violencia.
 
La Defensoria Nacional de los Derechos de las Mujeres asesora juridicamente a las mujeres victimas de cualquier forma de violencia. 
 
Por otra parte las instituciones que brindan servicio juridico público especializado en mujeres afectadas son: La Defensoria del Pueblo y el Ministerio Público, el cual cuenta con 63 Fiscalias especializadas en violencia contra la mujer. para conocer el orden penal de los delitos contemplados en la LODMVLV, el Tribunal de Control, audiencia y medida y 16 Tribunales de juicio con competencia en materia de violencia contra la mujer. 
	Text Field 1047: 
	Text Field 1049: Casas de Abrigo: 
Establecimientos discretos, confidenciales y seguros, destinados a hospedar temporalmente, proteger y brindar atención, apoyo y empoderamiento a las mujeres sobrevivientes de situaciones graves de violencia machista, que representan un peligro inminente para su vida e integridad física. 
 
	Text Field 1054: Por medio  el  INAMUJER (ente adscrito al MPPMIG), a través de la Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer,  brinda el debido asesoramiento legal orientando a la victima el canal que debe seguir, para su tranquilidad y bienestar ante tal flagelo, así como también, defiende  oportuna, efectiva y eficazmente los derechos humanos de las mujeres en instancias administrativas y jurisdiccionales. Además, se encarga de articular interinstitucionalmente para la correcta aplicación y funcionamiento del sistema de protección y seguridad a mujeres víctimas de violencia. 
	Text Field 1058: Desde el MPPMIG a través de la Gerencia de Atención Integral y Prevención de la Mujer del INAMUJER, brinda el servicio atención psicológica, que busca apoyar a la usuaria en su proceso de re-elaborar y ordenar el incidente de crisis que significa en su vida ser víctima de violencia machista, para recuperarse, adquirir habilidades para tomar decisiones e impulsar su crecimiento como una persona autónoma y con empoderamiento suficiente para afrontar y planear su vida futura. Se realiza en las modalidades individual y grupal.
 
Asimismo, la Dirección General de Prevención del Delito (DGPD) del MPPRIJP cuenta con un Servicio de Atención y Orientación Psicológica que brinda asesoria legal individual y familiar. 
	Text Field 1051: 
	Text Field 1053: 
	Text Field 1066: 
	Text Field 1078: 
	Text Field 1057: 
	Text Field 1059: El Ministerio del Poder Popular para la Salud dispone a través de la Dirección General de Programas de Salud, Dirección de Salud Mental y Prevención de Accidentes y Hechos Violentos dentro de sus líneas de investigación el tema de Violencia de Género y fue validado el Protocolo de Atención Integral a Victimas /Sobrevivientes de Violencia Interpersonal: Intrafamiliar, Extrafamiliar y Género, el cual desarrollará varios componentes vinculados con la actuación en el primer nivel de atención o red comunal. 
	Text Field 1061: 
	Text Field 1069: 
	Text Field 1097: Existen instituciones públicas y privadas dedicadas a esta temática que lo abordan desde el punto de vista de educación, atención, apoyo psicológico, jurídico: El Ministerio del Poder Popular para la Salud, Ministerio para la Mujer y la  Igualdad de Género, Instituto Nacional de la Mujer (INAMUJER), Ministerio Publico, Unidad  de Atención a las Victimas, Defensoría del Pueblo, Asociación Venezolana para una Educación Sexual Alternativa (AVESA), División de Atención a la Violencia contra la Mujer y la Familia de la CICPC, Comisión Permanente de la Política de la Mujer y la Participación Protagónica, Plafam, Centros de Estudios de la Mujer (CEM), Fundación para la Prevención de la Violencia Domestica hacia la mujer (Fundamujer), Instituto Metropolitano de la Mujer (INMEMUJER).
	Text Field 1062: 
	Text Field 1070: 
	Text Field 1071: 
	Text Field 1072: 
	Text Field 1063:  1) 0-800 MUJERES (0- 800-6853737) y *112 de Movilnet: servicio de atención telefónica gratuito a nivel nacional, que brinda información, orientación, asesoría legal e intervención del Estado en situación de violencia contra las mujeres, particularmente en aquellos tipos previstos en la LODMVLV.
Asimismo, este servicio permite el registro en el programa "la Patria es una Mujer" , dirigido a mujeres con diagnóstico de cáncer de mama, ofreciendo apoyo con actividades dirigidas a atender integralmente a mujeres en esta condición en lo individual, familiar y social. Estos servicios funcionan las 24 horas del día, los 365 días del año.
 
3) 0800-FISCA-00: a través de este servicio los ciudadanos reciben atención en línea por parte de un equipo de funcionarios del Ministerio Público, quienes ofrecen información y orientación oportuna sobre temas de interés. este equipo es el contacto más rápido con los Fiscales del Ministerio Público permitiendo la actuación de los mismos con diligencia y prontitud para respetar y proteger la dignidad humana, los derechos y libertades fundamentales. Tal línea tiene cobertura nacional.
 
3) 0-800 SUPREMO (0-800-7877366): línea telefónica gratuita mediante la cual son atendidas de manera integral a mujeres victimas de violencia sexual.  
 
4) 171: número que atiende todos los tipos de emergencias.        
 
	Text Field 1064: 
	Text Field 1065: Existe atención psicológica individual y grupal en 11 de los 24 estados del país, desde la sede central del Inamujer en el Distrito Capital y con el programa Centros de Atención y Formación Integral de las Mujeres (CAFIM), dependiente del MPPMIG e INAMUJER.
 
Los estados con atención psicológica en los CAFIM son: Amazonas, Barinas, Carabobo, Falcón, Lara, Nueva Esparta, Portuguesa, Táchira, Yaracuy y Zulia
	Text Field 10110: En los textos escolares de los niveles de Educación Inicial, Primaria y Media, se han entregado gratituamente a nivel nacional, la Colección Bicentenario, donde se incorpora  algunas temáticas intituladas: 
 
1. No somos personas idénticas
2. Los riesgos de la sexualidad
3. Todos los organismos multicelulares se originan de una célula, el cigoto;
4. Algunos datos de la esperanza de vida en nuestro país
5. Mi cuerpo un amigo por conocer
6. Esas nuevas sensaciones, Identidad sexual y de Género
7. Tus derechos sexuales y reproductivos
8. La Internet y tu sexualidad, entre otros.
 
	Text Field 10141: Los estereotipos de género son un asunto sociocultural, por ello, deben ser tratados de manera integral. En este sentido, en 2014 se lanzó una campaña masiva a nivel nacional para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres, con énfasis en la visibilización de la violencia psicológica, que ha sido llevada a 200 centros educativos del país en alianza con el Ministerio del Poder Popular para la Educación, llegando a más de 15 mil estudiantes, 5000 padres, madres y representantes y 5000 docentes, hasta el año 2015.
	Text Field 10116: 
	Text Field 10120: Desde el Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, se impulsó la creación del Observatorio de Medios “Carmen Clemente Travieso”, adscrito al Viceministerio de  Igualdad y no Discriminación, para la supervisión permanente de los medios de comunicación en el país, así como para el diseño de orientaciones y lineamientos de trabajo en materia de perspectiva de género y no discriminación. Además, existe permanente  articulación interinsticuional con el Ministerio del Poder Popular la la Comunicación y la Información, así como con medios públicos y privados.
 
Este Observatorio, su trabajo en la IV Dimensión Cultural del Plan para la Igualdad y Equidad de Género “Mamá Rosa”, que establece como Objetivo estratégico: Concienciar la perspectiva de género en todos los sectores a nivel nacional y actores de las organizaciones políticas, movimientos, colectivos sociales y otras expresiones organizativas del Poder Popular; y define sus líneas de acción como: 
Incrementar la sensibilización de la prensa escrita, digital, medios radiales y audiovisuales con enfoque de genero, feminista y de derechos humanos para generar  valores de equidad e igualdad.
Velar por el cumplimiento de los medios de comunicación e información de una programación libre de violencia y de discriminación hacia las mujeres.
 
	Text Field 1090: 
	Text Field 10119: 
	Text Field 10118: 
	Text Field 10148: 
	Text Field 10147: 
	Text Field 10146: 
	Text Field 10128: 
	Text Field 10125: 
	Text Field 10124: 
	Text Field 10144: 
	Text Field 10131: 
	Text Field 10132: El MPPRIJ a través de la UNES y el Viceministerio del Servicio Integrado de policia dicta los siguientes talleres dirigidos a capacitar a los funcionarios y funcionarias  policiales en materia de género:
- Taller "Igualdad y Equidad de Género"
- Taller de Igualdad y Equidad en la Función Policial
- Diplomado en Seguridad y Género
- Diplomado " Género Seguridad Ciudadana y la Función Policial"
- Plan Nacional de Reentrenamiento policial desde la perspectiva de Género.
	Text Field 10130:  - En Radio:  se lleva a cabo el programa “Vía Alterna” de opinión, con contenido informativo sobre política con perspectiva de género. 
 
- En los Medios Audiovisuales:
Programa Congénero de Telesur: trata temas enfocados a la diversidad de género, donde se resaltan las luchas de mujeres y hombres, muestra avances en cuanto a las leyes con igualdad de género y reivindica sus aportes en la sociedad. 
 
Programa Humanas Mamíferas transmitido por Conciencia TV:  sobre la recuperación de saberes ancestrales y la explicación de expertos sobre “El poder de parir natural”. 
 
- En Medios Impresos: 
La Araña Impresa: nutren diferentes medios para visibilizar la perspectiva de género y de lucha contra la discriminación, desde el enfoque feminista socialista.
 
- Medios Digitales:
Blog Lactarte: informa, investiga y socializa información pertinente sobre salud sexual, salud reproductiva y su bandera de lucha la lactancia materna.
	Text Field 10129: 
	Text Field 10136: 
	Text Field 10133: 
	Text Field 10127: 
	Text Field 10145: 
	Text Field 10139: 
	Text Field 10138: Ciento veinticuatro (124) funcionarios y funcionarias policiales capacitados a través del Taller ''Igualdad y Equidad de Género'' desde el año 2015 hasta la actualidad.
Quinientos (500) funcionarios y funcionarias policiales capacitados a través del Taller ''Igualdad y Equidad de Género en la Función'' desde el año 2015 hasta la actualidad. 
Treinta y seis (36) funcionarios y funcionarias policiales capacitados a través del Diplomado en Seguridad y Género desde el año 2015 hasta la actualidad.
Doscientos siete (207) funcionarios y funcionarias policiales capacitados a través del Diplomado ''Genero, Seguridad Ciudadana y la Función Policial'' desde el año 2015 hasta la actualidad.
Doce mil ochocientos (12.800) funcionarios y funcionarias policiales reentrenados bajo la perspectiva de Género a nivel Nacional durante el año 2016. 
Total: Trece mil seiscientos sesenta y siete (13.667)  funcionarios y funcionarias policiales capacitados en construcción y deconstrucción del género y los estereotipos contra las mujeres y las niñas en los diferentes cuerpos de policías de la República Bolivariana de Venezuela.
 
Es importante considerar que estos programas están en constante ejecución en los cuerpos de policía a nivel nacional, por lo cual estas cifras son las registradas hasta la fecha; las mismas tendrán un incremento considerable a lo largo del año.
	Text Field 10137: 
	Text Field 10135: 
	Text Field 1073: -  Unión Nacional de Mujeres (UNAMUJER).
- Araña Feminista.
- La Unión de Mujeres Negras.
- Centro de Estudios de la Mujer (CEM).
- Frente Bicentenario Bolivariano de Mujeres.
- Grupo de Estudios Mujer y Medio Ambiente (GEMA).
- Movimiento de Mujeres de Mérida.
- Mujeres Voluntariado de Hospitales.
- Comité de Damas de Organismos Públicos.
- Coordinadora de Organizaciones no Gubernamentales de Mujeres (CONG).
- Sindicato de Mujeres Trabajadoras de Hogar.
- Fuerza Bolivariana de Mujeres.
- Red de Mujeres de Vargas.
- Movimientos de Mujeres ”Manuela Sáenz”.
 
	Text Field 1074: 
	Text Field 1075: 
	Text Field 1079: 
	Text Field 1077: 
	Text Field 1076: 
	Text Field 1080: 
	Text Field 1081: 1.- La LODMVLIV, en el artículo 87 contempla medidas de proteccióny de seguridad a solicitud de las víctimas te tercera/os o de oficio ante y durante el proceso administrativo y/o judicial 
 
2.- Asimismo, dado que los delitos cometidos contra los nna son de orden público, de conformidad con lo establecido en el artículo 216 de la LOPNNA, son materia excluida de conciliación y mediación. En el artículo 16 de la Ley sobre Procedimientos Especiales en materia de Protección Familiar de Niños, Niñas y Adolescentes se prevé entre las materias excluidas de la conciliación las sanciones derivadas de la comisión de infracciones a la protección debida y las sanciones derivadas de la comisión de hechos punibles. 
 
 
	Text Field 1082: Ley Orgánica sobre el Derecho de la Mujeres a una Vida Libre de Violencia, en su artículo 90 las dicta al momento de formular la denuncia y los jueces pueden dictar medidas cautelares en su Artículo 95.
	Text Field 1083: Los procedimientos judiciales contemplan mecanismos para hacer efectivas las medidas de protección y garantizar la seguridad de las mujeres víctimas de violencia. Sus hijas/os y la de sus testigos.
 
Entre estos mecanismos se cuentan:
- Fondos para traslados
- Mecanismos de rescate de mujeres
- Cambio de identidad
- Protección de testigas/os
- Salvoconducto para salir del país
- Redes seguras de referencia
- Botón de panico (Competencia de Relaciones Interiores Justicia y Paz) 
	Text Field 1085: 
	Text Field 1086:  Los Tratados, Pactos y Convenios Internacionales relativos a los derechos humanos tienen igual rango constitucional en la República Bolivariana de Venezuela (Artic 23 CRBV). Las sentencias y dictámenes en la materia de delitos de violencia contra la mujer tienen como marco referencial la Convención Belem Do Pará, que sirvió de basamento a la elaboración de la LOSDMVLV. 
	Text Field 1087: 
	Text Field 1088: 
	Text Field 10111: a.) Corte de Apelación Penal en matería de violencia contra la mujer:
Sentencias  279, definitivas 12, Interlocutorías 267 
 
b.) Tribunales de Primera Instancia Penal en función de control,audiencia y medidas con competencia en violencia contra la mujer:
Sentencias 92.552, Definitivas y Sobresedimientos (Interlocutorias) 60..216,Interlocutoria 32.336.
c.) Tribunales de Primera Instancia Penal en función juicio con competencia en materia de Violencia Contra la Mujer::
Sentencias 2.571, Definitivas 756, Interlocutorias 1.815.
d.) Tribunales de Primera Instancia Penal en Función Ejecución con competencia en materia de Violencia Contra la Mujer:  
Ingresados 2.042, Formulas de cumplimiento de penas y/o beneficios 116.
	Text Field 1093: 
	Text Field 1094:  En cada sede de los Tribunales con competencia en delitos de violencia contra la Mujer, existe  un buzón de sugerencias, colocado  en lugar visible y de fácil acceso a objeto de que las usuarias coloquen sus quejas y/o sugerencias para mejorar el servicio judicial que se presta. Asimismo carteles informativos con el número telefónico, correos electrónicos y twiters del Cosejo General del Poder Judicial (CNJGPJ).
	Text Field 1095:  El instituto Autonomo Consejo Nacional de Derechos de Niños,Niñas y Adolescentes, (IDENA) se llevan a cabo 3 demandas de acción de protección y 2 de infracción a la protección debida por la publicación de imágenes con contenidos no apropiados para niñas, ya que esto lo considan como una forma de violencia que atenta contra la parte psicológica del individuo al observar esas imágenes de contenido sangriento y violento.  
	Text Field 1096: Los Tribunales en materia de delitos de violencia contra la Mujer, dependen de la Comisión Nacional de Justicia de Género del Poder Judicial, órgano responsable de la administración, supervisión y control de los procesos referidos.  La Sala Constitucional de Tribunal Supremo de Justicia es garante del cumplimiento de la Constitución de la República Bolivariana garantizando el ejercicio de los derechos humanos.   Ley Orgánica Sobre el Derecho de las Mujeres a Una Vida Libre de violencia, Todos estos instrumentos que se aplican en los procedimientos judiciales referidos a la materia objeto de esta evaluación. En pág. webhttp://www.tsj.gob.ve/ / 
	Text Field 1010115: 
	Text Field 10105: 
	Text Field 101026: Se encuentra la Comisión Nacional de Justicia de Género adscrita al Tribunal Supremo de Justicia (TSJ) 
	Text Field 101027: a.) La Escuela Nacional de la Magistratura (TSJ) tiene un programa de Formación para jueces y juezas, previo y durante su estadía en el sistema judicial.
b.) Al ingreso del talento Humano se les brinda inducción sobre el conocimiento de la LOSDMVLV y la perspectiva de género.
c.) Es Política de la Comisión Nacional de Justicia de Género del Poder Judicial, dictar foros, conferencias y conversatorios relativos a las principales Sentencias con perspectiva de derechos humanos y género, tanto a jueces/zas, personal multidisciplinario y técnico que conforman el subsistema en materia de delitos de violencia contra la mujer.
	Text Field 1089: 
	Text Field 1099: 
	Text Field 10100: 
	Text Field 101098: 
	Text Field 1010127: 
	Text Field 10101: El MPPRIJP cuenta con el Protocolo de Actuación conjunta entre el Cuerpo de Investigaciones Científicas Penales y Criminalísticas (CICPC) y Servicio Nacional de Medicina y Ciencias Forenses (SENAMECF) para el abordaje del sitio del suceso con levantamiento del cadáver.
	Text Field 10103: Dentro de la legislación vigente la legislación para la protección de las víctimas de violencia son las siguientes: Constitución de la República Bolivariana de Venezuela, Ley Orgánica para la  Protección de Niños, Niñas y Adolescentes, Ley Orgánica del Derechos de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, Ley para la Protección de las Familias, Maternidad y Paternidad y Código Penal. Estos instrumentos jurídicos contemplan procedimientos expeditos, breves, inmediatos para así asegurar la atención y protección de las niñas y adolescentes mujeres adultas y adultas mayores indígenas, rurales víctimas de la violencia.  
	Text Field 1098: 
	Text Field 10107: 
	Text Field 10108: 
	Text Field 10109: Los Tribunales con competencia en la materia requerida (DVCM) registran y publican las sentencias, de conformidad con el Principio de Publicidad de las Sentencias, en la pág. Web. http://www.tsj.gob.ve/ TSJ-Regiones. 
Las jurisprudencias emitidas por la Sala Constitucional son registradas y publicadas en http://www.tsj.gob.ve/juriprudencias
	Text Field 101032: a) Sentencia N° 1039, SC-23-07-2009 Autorización a la mujer a ausentarse temporalmente del hogar, sin que eso se considere abandono del mismo.
b) Sentencia N° 693, SC-02/06/2015 Sentencia “Divorcio por Abandono voluntario”.
c)  Sentencia N° 953, SC-2013: Lapso para contraer nupcias: Se anuló el artículo 57 del Código Civil, y se estableció que “La mujer no tendrá ningún impedimento para contraer nuevas nupcias con posterioridad a la anulación o disolución del matrimonio anterior”.
d)  Sentencia N° 1353, SC-16-10-2014: Igualación de edad mujer y hombre para contraer matrimonio. (Nulidad Artic. 46 CC).
e)  Sentencia N° 1342, SC-09-10-12: Anulación Artic. 845 CC, con aplicación del principio de igualdad de género entre el hombre y la mujer.
f) Sentencia SC-359-2014, Estereotipos: Eliminación de contenidos e imágenes en medios de comunicación social, s/promoción, servicios explotación sexual menores de edad.
g)  Sentencia N° 728, SC-2006, Nulidad del Art 421 C.P., por reedicción del Uxoricidio.
h) Sentencia N°, SC-10-2014, establece la competencia de los/las jueces/zas especializados en delitos de género para conocer del delito de Trata de Personas y se extiende la referida competencia para los casos en los cuales las víctimas sean niños y adolescentes varones, con base al ppio de igualdad (artic. 21 CRBV).
i) para mayor información visitar la  pág. Web TSJ Sentencias Sala Constitucional.
	Text Field 101089: Los Tribunales especiales en materia de delitos de violencia contra la Mujer tienen Protocolos para la Atención de los Equipos interdisciplinarios: “Manual de Normas y Procedimientos para los Equipos Interdisciplinarios", Dic. 2013.
	Text Field 101011: 
	Text Field 101010: De conformidad con el principio de publicidad y acceso a la información se publican las sentencias y los dictámenes en la página web del TSJ, antes referida. la Escuela Nacional de la Magistratura del TSJ mantiene una línea de investigación, información y formación sobre sentencias y dictámenes emitidos.
	Text Field 101012: 
	Text Field 101013: 
	Text Field 101014: 
	Text Field 101015: 
	Text Field 101016: 
	Text Field 101017: -Instituto Nacional de la Mujer (INAMUJER)
-Defensoría del Pueblo
-División de atención a la violencia contra la mujer y la familia de la CICPC
-Oficina de Atención a la Víctima de la Fiscalía General de la República
-Ministerio Público
 
 
82 Juzgados de Violencia de Género
23 Policias Estadales
139 Policias Municipales  
82 Juzgados de Violencia de Género
23 Delegaciones del CICPC a nivel nacional
	Text Field 101018: 
	Text Field 101019: Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer y las Defensoras Delegadas en los estados Amazonas, Apure, Aragua, Barinas, Falcon, Lara, Merida, Zulia, Vargas, Yaracuy y Miranda.
	Text Field 1010118: La presente pregunta ya fue contestada con anterioridad en la página 25- Indicador Estructural, casilla número 1, R 30.
	Text Field 101020: 
	Text Field 101021: 
	Text Field 101022: 25.758 personas (en su mayoría mujeres), atendidas por el 0800-MUJERES. 
	Text Field 1010120: 
	Text Field 101023: 
	Text Field 101024: 
	Text Field 101025: 
	Text Field 1010121: El promedio de personal capacitado en la jurisdicción referida a delitos de violencia contra las mujeres es de 758 funcionarios/as, a julio 2015.
	Text Field 101033: La DGPD a través de la Unidad de Atención y Orientación Preventiva, brinda el servicio de asesoría social, psicológica y jurídica a las y los ciudadanos que requieran el servicio.
	Text Field 101034: Por mandato de ley en materia de NNA, la defensa publica presta servicios juridicos gratuitos.
	Text Field 101035: La DGPD a través de la Unidad de Atención y Orientación Preventiva ha beneficiado 1527 personas,  706 femeninos y 821 masculinos, en el primer trimestre del año 2016.
	Text Field 101030: 
	Text Field 101031: 
	Text Field 101036: 
	Text Field 101037: Tribunales con competencia en delitos de violencia contra la mujer (datos al 30/07/16)
De 81 jueces titulares, 59 son juezas.
De 21 jueces Itinerantes, 14 son juezas.
De 71 jueces suplentes, 15 son mujeres.
	Text Field 1010122: Tras los  programas de formación emprendidos  por el MPPMIG  a través de la Defensoria Nacional  de la Mujer de INAMUJER han capacitado hasta la fecha una totalidad de 1133 servidoras y servidores públios a nivel nacional. 
	Text Field 101039: 
	Text Field 101043: 
	Text Field 1010123: 
	Text Field 101044: 
	Text Field 101045: 
	Text Field 101046: La Unión Nacional de Mujeres de Venezuela (UNAMUJER) se constituye como una organización popular, democrática, amplia, plural y diversa, en la cual confluyen y articulan cientos de movimientos, colectivos y liderazgos femeninos individuales del país que han decidido reconocerse en una misma plataforma social y política para unir esfuerzos en la defensa de los derechos humanos de las mujeres, la erradicación del patriarcado y la construcción del feminismo socialista como corriente política necesaria para la suprema felicidad de todas y todos. Se trata de una plataforma organizativa que aporta sustancialmente a la construcción de un proyecto histórico que libere y emancipe a la sociedad en general, y a las mujeres en lo particular, por medio de la plena igualdad y equidad de género. Actualmente, la UNAMUJER registra a más de 1.800.000 mujeres inscritas y aproximadamente más de 600 organizaciones1, convirtiéndose en portavoz de un número importante de mujeres venezolanas, identificadas con el espíritu, los principios y los valores que propugna esta organización.
 
El Estado Venezolano ha impulsado el Poder Popular como herramienta del nuevo modelo de democracia participativa y protagónica, en donde los ciudadanos y movimientos sociales organizados desempeñan el ejercicio directo de la gestión de las Políticas Públicas a nivel comunitario. En este sentido, existen  45.000 Consejos Comunales y 3000 Comunas, en las cuales se establece la conformación de los Comités de Gestión para la Mujer y la Igualdad de Género, para tranversalizar el enfoque de género, feminista y de derechos humanos, Comité de Niños, Niñas y Adolescentes, para trabajar el tema de la protección, así como también la existencia de los Comité de Abuelas y Abuelos. 
 
	Text Field 1010124: El idioma oficial de la República Bolivariana de Venezuela es el Castellano los idiomas indigenas también son de uso oficial para los pueblos indigenas y deben ser respetados en todo el territorio de la República por constituir patrimonio cultural de la nación y de la humanidad, por ello se atienden a los nna que se encuentren en el territorio de la República en igualdad de condiciones, nuestra legislación contempla disposiciones legales donde se establece que en los municipios donde existan población indigena deberan asegurarse de traductor para la información de niñas y adolescentes victimas de violencia en los diversos idiomas que se hablen en el país.
	Text Field 101040: 
	Text Field 101048: 
	Text Field 101049: La Oficína de Estrategias y Seguimiento de Políticas Públicas de MPPMIG le compete realizar investigaciones y estudios periodicos para moniterear y evaluar las políticas, planes, programas, estrategías y acciones.
 La Ley de la Función Pública Estadística contempla el libre acceso a la información de carácter estadístico generada por las instituciones del sector público, siendo estas instituciones el INE, MPPMIG, Ministerio Público, entre otros. 
	Text Field 101041: 
	Text Field 101047: 
	Text Field 101050: Ley de la Función Pública de Estadística, Reglamento General de la Función Pública de Estadística y Subcomité de Estadísticas de Género.
	Text Field 1010125: 
	Text Field 1010126: Han sido encuestadas 8.388 mujeres por la Defensoría Nacional de los Derechos de las Mujeres para el año 2016, a través de las atenciones recibidas por parte de esta institución.
	Text Field 101051: 
	Text Field 101052: Ley de la Función Pública Estadística. Publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 37321, de fecha 9 de noviembre de 2001. En su artículo 14 expone: " Toda persona natural o jurídica, tiene derecho a ser usuario de la información estadística de interés público que levante, produzca y procese el Estado Venezolano.
El derecho a disponer de la información estadística nace en el momento en que el estado concluye la actividad que configura el producto estadístico y lo presenta oficialmente"
	Text Field 101054: Los organismos públicos encargado de recibir y atender las denuncias de violencia contra la mujer son: 
 
- Ministerio Público: es el encargado de ejercer la acción penal en nombre del estado, es único e indivisible y está bajo la dirección y responsabilidad del Fiscal o la Fiscalia General de la República. Tiene entre sus atribuciones: 
* Garantizar en los procesos judiciales el respeto a los derechos y garantías constitucionales, así como a los Tratados, Convenios y Acuerdos Internacionales suscritos por la República
* Garantizar la celeridad y buena marcha de la administración de justicia, el juicio previo y el debido proceso". (http://www.ministeriopublico.gob.ve/web/guest/82)
Desde el 2013 cuenta con una Dirección General para la Protección de la Familia y de la Mujer. 
 
- Ministerio del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género: órgano rector encargado de transversalizar el enfoque de género en las politicas públicas, planes, programas y proyectos del estado venezolano, para garantizar el empoderaminento y participación de las mujeres.
 
- Instituto Nacional de la Mujer (INAMUJER): Ejerce como ente ejecutor de las políticas públicas con perspectiva de género, emanadas por el Ministerio del Poder Popular para la Mujer e Igualdad de Género, asegurando la igualdad de oportunidades de las mujeres, promoviendo su participación en el ámbito político, económico, social, territorial e internacional en garantía de la defensa de sus derechos. 
 
- Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer (DNDM): constituidas por equipos colegiados y multidisciplinarios, tributa en la consecución de dicho objetivo, brindando asesorías y atenciones legales gratuitas a las mujeres víctimas de violencia de género que acuden a las 19 sedes adscritas al INAMUJER, además tiene como objetivo canalizar las denuncias ante los Órganos Receptores de Denuncias, Ministerio Público, Prefecturas, Cuerpos Policiales, Registros Civiles de cada municipio, Inspectorías del Trabajo.
 
	Text Field 101055: 
	Text Field 101057: - Informes del Ministerio Público( 2015).
  
- Memoria y Cuenta del MPPMIG (2014 y 2015).
	Text Field 101056: 
	Text Field 101058: 
	Text Field 101059: La República Bolivariana de Venezuela, ha suscrito, firmado y ratificado la Convención de Belém do Pará, la cual según el artículo 23 de la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela, tiene rango constitucional, siendo de cumplimiento directo y obligatorio. En este sentido,  el capítulo III artículo 7 de la Convención establece los Deberes de los Estados; esto tiene un impacto en la planificación y presupuesto del Ministerio del Poder Popular de la Mujer y la Igualdad de Género y las políticas de todos sus entes adscritos, los cuales trabajan de manera articulada para combatir la violencia desde diferentes puntos de vista. Específicamente el INAMUJER cumple este objetivo, rigiendo su planificación a través de la Ley de Igualdad de Oportunidades, Ley Orgánica de sobre el Derechos de las Mujeres a una vida Libre de Violencia, Decreto sobre la Organización y funcionamiento de la Administración Pública, Ley Orgánica de la Administración Pública, Ley orgánica de la Administración Financiera del Sector Público y Ley Orgánica de la Planificación Pública.
	Text Field 101060: 
	Text Field 101061: 
	Text Field 101062: 
	Text Field 101063: 
	Text Field 101064: 
	Text Field 101065: 
	Text Field 101066: 
	Text Field 101067: La Ley de la Función Pública Estadística establece la articulación entre los productores y los usuarios de información, por tanto se crean los subcomités de estadísticas como instancias para esta articulación. El MPPMIG y sus entes adscritos participan en dichos subcomités como el subcomité de estadística de Género.
	Text Field 101068: 
	Text Field 101073: Las Cortes de Apelaciones de la jurisdicción realizan los estudios correspondientes de sentencias y dictámenes emanados de los Tribunales de Primera Instancia, acá referidos; en los casos de apelación por parte de las mujeres víctimas. Cuando fuere necesario también podrán recurrir a La  Sala Constitucional  del máximo Tribunal de Justicia. El derecho al acceso a la justicia transparente, oportuna, expedita con visión de derechos humanos y perspectiva de género se aplica de conformidad con la  Constitución de la República Bolivariana de Venezuela (CRBV) y la LOSDMVLV.  
	Text Field 101069: El plan para la Igualdad y Equidad de Género "Mamá Rosa" 2013- 2019 contempla la negociación y convenio interintitucional con diversos organismos e instituciones del sector público.
El objetivo 3.6 del plan antes mencionado contempla entre sus líneas de acción, establecer una coordinación insterinstitucional con el Ministerio Público , Tribunal Supremo de Justicia, Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Unaiversidad Experimental de la Seguridad (UNES) y Ministerio del Poder Popular para la Salud, para brindar una atención integral, con calidez y calidad, a las mujeres víctimas de violencia.
	Text Field 101070: -  Histórico de violencia de Género del Instituto Nacional de la Mujer. A través de las atenciones que se prestan en la Defensoría Nacional de los Derechos de la Mujer desde 1999-2016.
                                                              -Histórico de violencia de Género del Ministerio Público. 
                           
- Cuerpo de Investigaciones Científicas, Penales y Criminalistica (CICPC)
	Text Field 101071: 
	Text Field 101081: El Instituto Nacional de la Mujer a través de su Gerencia de Investigación realiza estudios e informes especializados para abordar la temática de la violencia contra la mujer.
	Text Field 101080: 
	Text Field 101079: 
	Text Field 101078: 
	Text Field 101077: 
	Text Field 101074: 
	Text Field 101085: 
	Text Field 101084: Constitución de la República Bolivariana de Venezuela, Ley Orgánica para la Protección de Niños, Niñas y Adolescentes, Ley Orgánica del Derecho de las  Mujeres a una Vida Libre de Violencia, Ley para la Protección de las Familias, Maternidad y Paternidad, Plan de la Patria y el Plan Nacional de Derechos Humanos.
	Text Field 101075: 
	Text Field 101097: -Constitución de la República Bolivariana de Venezuela. (1999).
-Ley de Reforma de la Ley Orgánica sobre el Derecho de las Mujeres de una Vida Libre de Violencia. Públicada en G. O. N°40.548,  25/11/2014; 
-Ley Orgánica para la Protección de Niños, Niñas y Adolescentes. Públicada en G. O. N.º 6.185. 
-Ley Orgánica para Pueblos y Comunidades Indígenas.
-Ley Orgánica de Discapacidad 
-Ley de Extranjería y Migración N° 37. 944
24 de mayo, 2004.
-Plan de la Patria, segundo Plan de Desarrollo Económico y Social de la Nación 2013-2019; Plan para la Igualdad y Equidad de Género “Mamá Rosa” 2013-2019.
	Text Field 1010104: 
	Text Field 101082: 
	Text Field 101076: 
	Text Field 101083: 
	Text Field 101086: 
	Text Field 101087: 
	Text Field 101088: La Constitución de la República Bolívariana de Venezuela (CRBV),  junto con la Ley orgánica de pueblos y Comunidades Indígenas reconoce la ciudadania intercultural, teniendo en cuenta los derechos de las comunidades indígenas, rurales sobre sus prácticas y conocimientos.
 
La  LODMVLV en su Capitulo  VI relacionado con los delitos, contempla la sanción, tanto en el ámbito público como en el privado.
 
En fecha 27 de diciembre de 2005, se promulgó la Ley Orgánica de Pueblos y Comunidades Indígenas (LOPCI), en la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 38.344, su principal objetivo es : Artículo 1.- El Estado reconoce y protege la existencia de los pueblos y comunidades indígenas como pueblos originarios, garantizándole los derechos consagrados en la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela, los Tratados, Pactos y Convenios Internacionales y otras normas de aceptación Universal, así como las demás leyes de la República, para asegurar la participación activa en la vida de la Nación venezolana, la preservación de sus culturas, el ejercicio de la libre determinación de sus asuntos internos y las condiciones que los hacen posible. Asimismo, establece en Titulo VII, capitulo I referente a la juridicción especial indígena, en específico su artículo 130, el reconocimiento del derecho propio de los publos indígenas, en virtud de lo cual tienen potestad de aplicar instancia de justicia dentro de su hábitat y tierra por sus autoridades legítimas y que sólo afecten a sus integrantes, de acuerdo con su cultura y necesidades sociales siempre que no sean incompatible con los derechos humanos establecidos en la CRBV, los tratados, pactos y convenciones internacionales suscritos y ratificados por la  República, interculturalmente interpretado y con lo previsto en dicha ley.
	Text Field 10101010: 
	Text Field 101090: 
	Text Field 101091: 
	Text Field 101092: 
	Text Field 101094: 
	Text Field 101095: En materia legislativa, la República Bolivariana de Venezuela, a través de su Constitución de 1999, reconoce los derechos de los pueblos indígenas y, en ese sentido, han sido aprobadas un total de 52 leyes que hacen referencia a la defensa de los pueblos y comunidades indígenas, resaltando las siguientes: 
 
- Ley Orgánica de Pueblos y Comunidades Indígenas (Publicada en el Diario Oficial N° 38.344 de diciembre 27 de 2005)
- Ley de Patrimonio Cultural de los Pueblos y Comunidades Indígenas (Publicado en Gaceta Oficial N° 39.115 de febrero 6 de 2009) 
- Ley de Idiomas Indígenas. (Diario oficial 38981 de Julio 28 de 2008)
- Ley del Artesano y Artesana Indígenas (2009) 
- Ley de Reforma Parcial de la Ley de Tierras y Desarrollo Agrario (Gaceta Nº 5.991 Extraordinario del 29 de julio de 2010) 
- Ley de Semillas, Material para la Reproducción Animal e Insumos Biológicos (Gaceta Oficial N.º 37.552, 18 de octubre de 2002) 
 
Asimismo, el Estado venezolano ha incorporado el concepto de jurisdicción especial indígena, consagrado en el art. 132 de la Ley Orgánica de Pueblos y Comunidades Indígenas: ”la jurisdicción especial Indígena consiste en la potestad que tienen los pueblos y comunidades indígenas, a través de sus autoridades legítimas, de tomar decisiones de acuerdo con su derecho propio y conforme con los procedimientos tradicionales, para solucionar de forma autónoma y definitiva las controversias que se susciten entre sus integrantes, dentro de su hábitat y tierras”. En ese sentido, han sido reconocidos los métodos alternativos de resolución de conflictos en los procedimientos indígenas, promoviendo así el “pluralismo jurídico” en el cual se rompe el paradigma del monismo jurídico al hacer el reconocimiento del derecho propio, derecho indígena y de la jurisdicción especial indígena de los 44 pueblos indígenas existentes.
	Text Field 101096: En Venezuela existen marcos legales que protegen y atienden sin discriminación alguna las mujeres, adolescente y niñas, así como instituciones que sancionan los delitos cometidos contra las mismas, entre las que podemos mencionar las siguientes leyes: Ley de los Pueblos Indígenas, 2005; Ley de Personas con Discapacidad, 2007; Ley Orgánica sobre el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, 2007; Ley para la Protección de las Familias, la Maternidad y la Paternidad, Ley Orgánica de los Funcionarios Públicos; 2009; Ley sobre procedimientos especiales en materia de protección familiar, niños, niñas y adolescentes, 2010; Ley sobre discriminación racial, 2011; y Ley Orgánica de la Jurisdicción Especial de la Justicia de Paz Comunal, 2012.Además existe la Ley de Sistema de Justicia. Entre las instancias se encuentran la Defensa Pública, encargada de garantizar el Derecho a la Defensa y Debido Proceso de todas las personas, de forma gratuita, creó en el año 2002 la Defensoría Pública con competencia indígena; contando actualmente, con más de 14 Defensores Públicos indígenas capacitados, abogados egresados de las Universidades Nacionales, con conocimiento de los usos, costumbres y cosmovisión de cada una de las comunidades y pueblos indígenas y que, adicionalmente, hablan perfectamente el idioma originario. En el caso del Ministerio Público05 de junio de 2013, se creó la Fiscalía “especialísima”, 91° Nacional con competencia en materia Indígena, la cual se encargará de todos aquellos casos donde la víctima sea miembro de cualquiera de los pueblos indígenas existentes en Venezuela. La misma, abordará los fundamentos jurídicos y técnicos inherentes al eventual procesamiento penal de indígenas involucrados en hechos punibles; armonizando la jurisdicción especial indígena con la penal ordinaria.
	Text Field 10101017: - Constitución de la República Bolivariana de Venezuela (1999)
- Ley de Idiomas Indígenas. (Diario oficial 38981 de Julio 28 de 2008)
- Ley de Patrimonio Cultural de los Pueblos y Comunidades Indígenas (Publicado en Gaceta Oficial N° 39.115 de febrero 6 de 2009) 
- Ley de Reforma Parcial de la Ley de Tierras y Desarrollo Agrario (Gaceta Nº 5.991 Extraordinario del 29 de julio de 2010) 
- Ley de Semillas, material para la reproducción animal e insumos Biológicos (Gaceta Oficial N.º 37.552, 18 de octubre de 2002) 
- Ley Orgánica de Pueblos y Comunidades Indígenas (Publicada en el Diario Oficial N° 38.344 de diciembre 27 de 2005)
- Ley del Artesano y Artesana Indígenas (2009) 
 
PROYECTOS
 
Educación Intercultural Bilingüe:
Ejecución de Proyecto a través del Ministerio del Poder Popular para la Educación (MPPE) y el Ministerio del Poder Popular para Pueblos Indígenas (MINPPPI) a través del Viceministerio para la Formación, Educación Intercultural y el Saber Ancestral de los Pueblos Indígenas, creado bajo la Gaceta Oficial N°40330, de fecha 09 de enero de 2014, mediante el cual se impulsa el proceso de formación e instrucción intercultural multilingüe y bilingüe, la unificación de criterios en materia de escritura para cada idioma indígena, así como también la sistematización de los saberes ancestrales de los Pueblos Indígenas.
 
Registro y sistematización de saberes ancestrales para el rescate de la lengua Indígena.
 
Producción de Documentos de Orientaciones Educativas para los Pueblos Indígenas:
Documentos que se enmarcan en las orientaciones pedagógicas emanadas por el MPPE, como base para la elaboración de los Proyectos Educativos para cada uno de los Pueblos y Comunidades Indígenas.
 
El escenario de los Proyectos Educativos por Pueblos Indígenas (P.E.P.I) se fundamenta en la Teoría de la Interculturalidad educativa cuya base es el reconocimiento democrático de la pluralidad de lenguas y culturas en una relación y socialización de respeto, valores y tolerancia de los saberes ancestrales de cada pueblo y comunidad indígena involucrado en el proceso educativo.
 
Nichos Etnolingüísticos
En el país existen algunos pueblos y comunidades indígenas cuyo idioma se encuentran en detrimento cultural. Estos pueblos debido a su condición de vulnerabilidad lingüística como valor fundamental cultural requieren un proceso de revitalización de su idiomas y de sus manifestaciones culturales. Para lograr este objetivo, el Ministerio del Poder Popular para la Educación aprobó el año 2014 la creación de la figura de los nichos etnolingüisticos para atender a los niños, niñas y adolescentes entre los 3 y los 17 años para el fortalecimiento de su educación propia según los usos y costumbres de los pueblos Añu, Yabarana, Warekena, Bare, Baniva y Mapoyo. 
 
Contribuyendo con la Integridad Cultural de los Pueblos y Comunidades Indígenas mediante el uso de sus Calendarios Productivos Socioculturales Comunitarios en las Instituciones y Centros Educativos ubicados en Comunidades Indígenas del país. 
Este proyecto consiste en el lanzamiento reciente de una Orientación Viceministerial a través del cuál el MPPE reconoce, respeta y promueve el uso e implementación de los Calendarios productivos y socioculturales de los 44 pueblos y comunidades indígenas existentes en nuestro país a través de sus modos y ritmos de vida y en la practica de sus usos y costumbres ancestrales. 
 
Creación del Instituto Nacional de Idiomas Indígenas.
Este Instituto es un ente adscrito al MPPE como ente rector en materia Educativa y fue recientemente creada y el cual esta en espera de asignación presupuestaria por parte del Ejecutivo y demás procesos administrativos y funciona en las Instalaciones del Ministerio de Educación. 
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	Text Field 1010101: En la actualidad el MPPPI y el INE, no maneja cifras específicas, sin embargo el Estado venezolano es garante de que las mujeres en cada pueblo y comunidad mantengan la cultura y ancestralidad mediante los ritos y actos realizados.
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	Text Field 1010106: Entre los programa para erradicar la violencia contra las mujeres, se encuentran: casas de abrigo,el cual brinda atención integral y protección a las víctimas de violencia contra las mujeres en sus formas extremas, ofreciendo atención psicológica, lega, social, en salud y asesoría en proyectos socioproductivos, con el fin de que puedan superar el ciclo de la violencia machista y tomar control de su propia vida,Este programa existe desde 2001 y está en ley desde 1998, actualmente contemplado en el art. 32 de la LOSDMVLV.
Centros de Atención y Formación Integral de las Mujeres (CAFIM): Establecido en la Ley de Igualdad de Oportunidades para la Mujer (1999) y nace en el 2013, con el propósito de fortalecer la red de prevención y atención a las mujeres victima de género, asi como impulsar el ejercicio de los derechos economicos y sociales de las mujeres, brindando los servicios de: asesoriua y acompañamiento legal, atención y orientación psicológica, atención médica especializada y asesoria en la elaboración de proyectos socioproductivos.
 
Programas cuya ampliación fue propuesta por el movimiento de mujeres en la primera fase del Gobierno de Calle en 2013, enmarcado en el Plan de la Patria 2013- 2019
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	Text Field 10101015: En Venezuela se establece mecanismos para la creación de un sistema de defensa y dignificación de los pueblos y comunidades indígenas del país, de sus conocimientos tradicionales, así como el fortalecimiento de las políticas públicas dirigidas a los pueblos indígenas basadas en la nueva geometría del poder, para garantizar la titularidad y la tenencias de tierras indígenas, consolidar los proyectos de desarrollo en beneficio de las comunidades indígenas, garantizando la soberanía alimentaría de nuestros pueblos a través de proyectos socioproductivos, acelerando los procesos de financiamiento para la implementación de los mismos en un periodo que facilite la producción de los rubros requeridos y su oportuna distribución para la satisfacción de las necesidades.
De igual manera se implementa la Formación y Capacitación de Mujeres Lideres Indígenas Comunales en el Área Agro ecológica Ambiental.Formación y Capacitación de Mujeres Indígenas en el área de cultivos en ambientes controlados.
Asesoramiento para la Formación de redes Nacionales Indígenas 
Adiestramiento en materia agroecológica y sociopolitica a las mujeres socialista indígenas para crear Redes Solidarias en las comunidades indígenas.
Capacitación de Jóvenes Indígenas en área de formación Político Indeológicas.
Creación del frente Indígena Waicai'puru, con el fin de la participación de la mujer indígena como voceras y lideres de la comunidades indígenas a nivel nacional.
Participación protagónica en la sociedad de la mujer indígena.
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- Constitución de la República Bolivariana de Venezuela. Públicada en G. O. N°36.860; 30/12/además de estar referido en el preámbulo de la Carta Magna de 1999,  también se encuentran versados en el Capítulo VIII, en sus artículos desde 119 hasta 126.
 
- Ley Orgánica de Pueblos y Comunidades Indigenas (LOPCI), Públicada en G. O. de la República Bolivariana de Venezuela N° 38.344;  27/12/ 2005. 
 
A nivel internacional:
 
- Declaración de las Naciones Unidas sobre los Pueblos Indigenas y Tribales. 
 
- Convenio 169 de la OIT.
 
- Convención Americana de Derechos Humanos. De noviembre 22 de 1969. 

- Convención Internacional sobre la Eliminación de todas las formas de Discriminación Racial. 
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