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Las Mujeres en puestos 
políticos. América Latina y El 

Caribe 

Marcos para mejorar la 
participación. 

Rosina Wiltshire (PH.D) 
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Mujeres en la Política 

• La democracia y el desarrollo 
para el bienestar de todos, 
permanecerán en riesgo mientras 
las mujeres continúen siendo 
marginadas de la toma de 
decisiones políticas de alto nivel.  
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Mujeres en la Política 

• Una vez que son puestos en 
marcha los marcos legales para 
remediar las barreras históricas,  
las mujeres dan un paso adelante 
para desempeñarse en los cargos 
políticos de más alto nivel.  
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Mujeres en la Política 

• Después de Beijing, América Latina ha 
hecho un gran progreso en el 
establecimiento de cuotas de género y 
varios países de la región han alcanzado 
un 30% de mujeres en liderazgo político.  

• En el Caribe, únicamente Guyana ha 
establecido cuotas de género y ha 
alcanzado un nivel del 30%.  
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Mujeres en la Política 

• Los marcos legales que establecen cuotas 
de género son esenciales para la igualdad 
de participación de la mujer.  

• El ejercicio pleno de los derechos de la 
mujer a la representación únicamente será 
alcanzado cuando los partidos políticos,  
parlamentos y órganos rectores, adapten 
sus normas, ética y comportamiento para 
asegurar el trato equitativo a las mujeres.  
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Mujeres en la Política 

• La OEA tiene un importante papel 
que desempeñar apoyando a la 
región a alcanzar la vigencia 
plena de la democracia. 
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Mujeres en la Política 

• Perfil Global 

• En 2012, 32 países han alcanzado el 
30% de la masa crítica de mujeres en 
la toma de decisiones  

• Casi la mitad son países europeos 
seguidos por los nórdicos 
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Mujeres en la Política 

• Los países africanos que emergieron 
de guerras e implementaron prácticas 
electorales y de partidos políticos, 
constituyen la proporción siguiente.   

• Los países latinoamericanos con 
sistemas formales son el siguiente 
segmento en alcanzar la masa crítica.   
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Mujeres en la Política 

• La cuota o la paridad legislativa es la 
clave 

 

• La creciente representación de 
mujeres no es el resultado de un 
mayor progreso 
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Mujeres en la Política 

• En Estados Unidos y Canadá, el promedio 
de mujeres en la Cámara Baja es de 19% 
y en la Cámara Alta de 25.4% 

• En el caso de América Latina, el promedio 
es del 20.2% y 20.4% respectivamente   

• En el Caribe, las mujeres tienen solo el 
12.9% de los asientos en la Cámara Baja 
y el 26.7% en la Cámara Alta  
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Mujeres en la Política 

• Las cuotas han jugado un papel 
central en los logros de América 
Latina 

 
• En los países con cuotas, las mujeres 
ocupan el 22.4% de los asientos en la 
Cámara Baja, mientras que en 
aquellos sin cuotas el porcentaje 
disminuye a 15.5%  



Mujeres en la Política 

• Costa Rica posee un 38.6% de 
representación femenina, Argentina un 
38.5% y Ecuador un 32.3%; y todos 
tienen incorporadas cuotas o leyes de 
paridad dentro de la legislación electoral. 

 
• Antes de las cuotas de género, la 
representación femenina en la cámara 
baja en Argentina era del 6%,  en Costa 
Rica del 14% y en Ecuador del 4%. 



Mujeres en la Política 
Países miembros dela OEA con leyes de 
paridad de género – en ambas cámaras: 
 
•Argentina 30%;30% 
•Bolivia 50%;50% 
•Brazil 30%, no cuota 
•Costa Rica 50% - Unicameral 
•Ecuador 50% - Unicameral 
•Guyana 30% - Unicameral 
•Honduras 30% - Unicameral 



Mujeres en la Política 

• México 40%; 40% 

• Panamá 30%; Unicameral 

• Paraguay 20%; 20% 

• Perú 30% - Unicameral 

• Rep. Dominicana 33%, no cuota 

• Uruguay 33%; 33% 

 



Mujeres en la Política 

• La región del Caribe lleva ventaja en este tema, 
ya que dos mujeres han sido Primer Ministro de 
manera democrática; en la década de los 80s. 

• Sin embargo, detenidos por el mito de la 
marginación masculina, no han podido capitalizar 
este legado; introduciendo en la ley cuotas de 
género. 

• Pero, una vez más, actualmente dos mujeres son 
Primer Ministro en la región, después de 30 años; 
mas esto está lejos de ser algo global. 



Mujeres en la Política 

• El Caribe actualmente se posiciona en los 
últimos lugares de la Comunidad Global, 
junto con los países árabes, en los 
listados de mujeres en puestos políticos. 

• Las mujeres caribeñas superan a los 
hombres en el ámbito educativo, 
incluyendo el nivel superior; sin embargo, 
siguen permaneciendo marginadas. 
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Mujeres en la Política 

• El aumento es frágil. 
• Los países caribeños que mostraron un 
progreso durante los últimos dos procesos 
electorales corren el riesgo de regresión. 

• Grenada y Suriname, que consiguieron más del 
25% de candidatas electas en el Proceso 
Electoral previo, sufrieron retrocesos 
significativos en el proceso electoral 2007-2012. 



Mujeres en la Política 

• Si el Caribe desea mantener sus ganancias 
sociales, políticas, culturales y económicas, 
debe involucrar ampliamente lo mejor y lo 
más sobresaliente en los niveles más altos 
de gobernabilidad. 

•  Esto implica consideraciones e 
implementaciones urgentes a las 
legislaciones, para asegurar, por lo menos, el 
30% de candidatas en puestos elegibles a 
los cargos públicos de alto nivel. 
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Mujeres en la Política 

• Lecciones aprendidas de los proyectos piloto de 
la OEA. 

• Las MOE en Guyana y Perú incorporaron un 
proyecto piloto de Metodología para la 
Observación de la Participación con enfoque de 
Género en el Proceso Electoral.  

• Los resultados muestran que Guyana ha conseguido 
un avance significativo en la promoción de la equidad 
de género y el empoderamiento de las mujeres en los 
procesos políticos. También destaca que Guyana es 
el único país en el Caribe con una cuota de género. 
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Mujeres en la Política 

• Se recomendó que se llevaran a cabo esfuerzos 
formales para promocionar programas de capacitación 
para candidatas; así como, el apoyo en la toma de 
conciencia sobre la importancia de los temas de las 
mujeres; y apoyo legislativo para una promoción 
proactiva de la equidad de género en todas las 
esferas de la vida en Guyana.  

 
• El caso de Perú indica que las leyes necesitan ser 
armonizadas hacia las cuotas para ser completamente 
efectivas. También se reveló que un incentivo 
adicional para el financiamiento de candidatas es 
especialmente importante para promover la 
participación de las mujeres en la política.  
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Mujeres en la Política 

• CONCLUSIÓN 

 

• La implementación de cuotas para obtener al menos 
el 30% de representantes mujeres electas debe ser 
una política regional prioritaria.  

 

• El mito de la marginalización de los hombres 
caribeños debe ser reemplazado por políticas 
basadas en los altos índices de pobreza de mujeres y 
una baja representación en la esfera política. 
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Mujeres en la Política 

• Una completa integración de las mujeres y un 
balance de género se conseguirán solamente 
cuando los partidos, las reglas de las 
instituciones políticas de toma de decisiones, la 
cultura y otros elementos se vuelvan más 
humanos y equitativos. 

• La OEA desempeña un papel importante en 
proveer liderazgo y apoyo a la construcción de 
buenas prácticas y lecciones aprendidas en 
toda la región.  


